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Juan José Lara.  
 
2024 ha sido un año cargado de profundos cambios 
a nivel de dirección, y su esfuerzo se ha centrado en 
fortalecer las relaciones institucionales, ampliar con-
venios de colaboración con organizaciones que tra-
bajan por y para la discapacidad, y afianzar las 
relaciones políticas con las administraciones públi-
cas de toda la provincia, donde ayuntamientos de Se-
villa se han sumado a la labor asociativa. 
 
Visibilizar, compartir recursos, crecer y apoyar al co-
lectivo de las zonas más alejadas de la provincia, pro-
moviendo campañas de sensibilización, son las 
líneas estratégicas que se han usado en los 106 mu-
nicipios de la provincia.  
 
Como resultado, hemos notado un incremento de la 
incidencia política, hemos podido fortalecer la parti-
cipación ciudadana y la creación de asociaciones, 
consiguiendo mayor cohesión del movimiento asocia-
tivo para luchar por la falta de servicios públicos ac-
cesibles.  
  
Desde el área Social tenemos a más de 2.326 bene-
ficiarios, realizando gestiones y labores de atención 
a personas con discapacidad y sus familias, además 
de a profesionales y entidades miembros de nuestro 
movimiento asociativo. Coordinar y justificar, y pro-
mover el cumplimiento de los objetivos de todos los 
programas ha sido clave para el funcionamiento de 
los servicios de la entidad.  

 
El área de Empleo es la que más recursos y técnicos 
ha tenido, contando con el programa Andalucía 
Orienta y unidades de atención a personas con dis-
capacidad “sensorial”, “psíquica”, “física” y en 
“riesgo de exclusión”, que han logrado beneficiar a 
763 personas y más de 7.100 horas de atención. El 
programa de Integrales ha atendido a 62 personas e 
Incorpora a más de 225 personas. Las alianzas entre 
las personas con discapacidad, los programas de em-
pleo, las empresas, las administraciones públicas y 
nuestra federación, es la columna vertebral que mar-
cará el apoyo para generar empleo de calidad, y 
hacer cumplir la normativa vigente. 
 
El área de Europa ha beneficiado a 740 personas, 
con la participación 32 eventos y 6 formaciones y se-
minarios, cumpliendo una tipología de proyectos que 
marca Erasmus+. 
 
En nuestra área de Ocio y Tiempo Libre hemos incre-
mentado actividades como conciertos, salidas a pis-
cinas públicas, montaña, playa, senderismo, viajes 
internacionales y extra provinciales; eventos deporti-
vos, etc. alcanzando 3.568 atenciones a personas 
con discapacidad, sobre todo, gravemente afectadas, 
que tienen más dificultades para el disfrute del ocio.  
 
Gracias al área de Informática, se ha gestionado el 
buen funcionamiento de los equipos y, dado res-
puesta a las necesidades del personal en este ám-
bito. Asimismo, ha mantenido la web corporativa e 
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Juan José Lara, 
presidente de COCEMFE Sevilla (hasta noviembre de 2024) 
 

Nieves Márquez, 
presidenta de COCEMFE Sevilla a partir de noviembre de 2024
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incrementado portales específicos de proyectos eu-
ropeos.   
 
El trabajo del área de Comunicación ha obtenido 
como resultado 174.845 personas alcanzadas, 66 
apariciones en 24 medios de comunicación y 25 apa-
riciones en 9 entidades y organismos. Unas cifras en-
vidiables que reflejan la incidencia social.  
 
El área Jurídica ha realizado protocolos internos de 
actuación federativa, informes, dictámenes o contra-
tos, documentos de reforma integral de estatutos, re-
glamento de régimen interno o talleres sobre el 
derecho asociativo para ver las novedades legales de 
apoyo a las personas con discapacidad se nos mues-
tra en la ley 8/21.  Ha atendido 221 consultas. 
 
El área de Educación ha promovido la educación in-
clusiva y sensibilización en la comunidad educativa 
a 2.212 alumnos, y el apoyo a alumnado con disca-
pacidad.   
 
El área de Psicología ha realizado 340 atenciones. 
47 personas han solicitado el servicio y han acudido 
41, destacando sus terapias individuales. 
 
Hemos sido entidad ejecutante de programas conce-
didos a nuestra confederación autonómica Andalucía 
Inclusiva COCEMFE, y a la nacional COCEMFE.  
 
El área más transversal que cuenta con el apoyo y la 
intervención de toda la federación interviene en las 
zonas más vulnerables, qué a su vez son las más 
desprotegidas y desprovistas de servicios públicos de 
nuestra provincia. Son las zonas rurales, donde tene-
mos que visibilizar no sólo a las personas con disca-
pacidad, sino la intervención de la federación en 
cuanto a la accesibilidad universal y sus planes mu-
nicipales en esta materia, al empleo a través de las 
itinerancias, a la intervención social a través de la for-

mación, los talleres y el apoyo directo a las personas 
con discapacidad, el ocio inclusivo. Más de 100 in-
tervenciones en la provincia avalan el nacimiento de 
esta nueva área tan necesaria. 
 
 
 
Nieves Márquez. 
 
2024 ha sido un año en el que hemos abordado un 
tema tan importante como la accesibilidad universal. 
Sin ella, no podemos ni plantearnos un modelo de 
vida independiente, y a eso aspiramos, a que todas 
las personas puedan decidir cómo vivir su vida, to-
mando sus propias decisiones e incluyéndose en la 
sociedad siendo ciudadanos de primera. 
 
Agradecer desde aquí a todas las personas que 
forman parte de COCEMFE Sevilla, y que de algún 
modo u otro han hecho posible con su esfuerzo y ded-
icación que más de 7.000 personas con discapaci-
dad hayan sido atendidas por alguna de nuestras 
áreas. 
 
“Seguiremos sin descanso, siempre hacia delante, 
avanzando en derechos”. 
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más de 72.000  
  personas con discapacidad representadas

Fundada en 1985, COCEMFE Sevilla es la entidad con mayor representación de Sevilla y provincia 
de personas con discapacidad física y orgánica, englobando a las principales organizaciones de en-
fermedades crónicas.

Qué hacemos

Educación/Formación/Sensibilización

Proyectos y atención social

Cohesión asociativa

Salud

Accesibilidad

Ocio y Turismo Inclusivo

Comunicación e incidencia social

Empleo

Nuestra misión: conseguir la plena inclusión y parti-
cipación activa de las personas con discapacidad fí-
sica y orgánica de Sevilla y provincia en todos los 
ámbitos de la sociedad, a través de la promoción y 
defensa de sus derechos, así como la coordinación 
e impulso de sus entidades miembros. 

Los fines de COCEMFE Sevilla que inspiran la misión 
y el Plan Estratégico de la entidad: 
 
- Defensa de los derechos de las personas con dis-
capacidad y sus familias 
- Normalización e integración. 
- Mejora de la calidad de vida del colectivo. 
- Atención a necesidades de la red asociativa.

Vida independiente

Voluntariado

Identidad de COCEMFE Sevilla

Nuestro propósito: conseguir una sociedad inclusiva 
que garantice el ejercicio pleno de los derechos de 
las personas con discapacidad física y orgánica.

¿Quiénes somos?

43 
ENTIDADES

Rural

11 servicios para personas con  
discapacidad física y orgánica

+7.000 personas beneficiarias de 
nuestra labor en 2024



En el marco de la consecución de los objetivos y 
metas de la Agenda 2030, COCEMFE Sevilla consi-
dera esencial alinear su estrategia e integrar los Ob-
jetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en todas sus 
acciones. 
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El Plan Estratégico 2024 de 
COCEMFE Sevilla da un paso 
más allá en la misión de la or-
ganización, reforzando su 
papel como interlocutor de re-
ferencia ante poderes públicos 
y agentes sociales a través de 
acciones basadas en el trabajo 
colectivo del movimiento aso-
ciativo. 
 

Plan Estratégico 2024

Agenda 2030 

Reconocimientos

COCEMFE Sevilla es ‘Medalla de Oro 2024’, por su 
labor en la defensa de los derechos de las perso-
nas con discapacidad para contribuir a su plena 
inclusión y participación activa. 

Estas distinciones que la Diputación de Sevilla con-
cede son “para reconocer, de forma pública y so-
lemne, los servicios extraordinarios, 
merecimientos especiales y los nobles empeños 
de quienes se hayan distinguido en el cumpli-
miento de su tarea en beneficio de España, Anda-
lucía y, especialmente, de la Provincia de Sevilla”, 
según recoge el reglamento de Honores y Distin-
ciones, BOP núm. 24, de 31 de enero de 2006.

Memoria 2024

Incremento de jornadas de sensibilización.

RETOS ESTRATÉGICOS

Aumento de las relaciones con el tejido empresarial en la provincia, así 
como impulso de convenios locales de empleo. Ferias y talleres. de empleo

Cumplimiento de planes de accesibilidad y campañas dirigidas al pequeño 
comercio.
Trabajo a nivel europeo en competencias digitales, mentoría y voluntariado, 
y derechos de la mujer.

Un ocio inclusivo enfocado en visitas culturales y salidas al extranjero.

Formación en voluntariado.

Talleres formativos en materia jurídica y un reglamento de régimen interno.

Podcast para impulsar la visibilidad de entidades

II edición ‘Discapacidad y Medios de Comunicación’, dirigida a estudiantes 
de periodismo, publicidad y audiovisual.

Medalla de oro de la provincia
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ASAMBLEA

COMISIÓN DE PRESIDENTES

JUNTA DIRECTIVA

Organigrama

PRESIDENCIA

ADMINISTRACIÓN  Y ECONOMÍA

COMUNICACIÓN E INCIDENCIA SOCIAL

EDUCACIÓN Y FORMACIÓN

PROYECTOS Y ATENCIÓN SOCIAL

ACCESIBILIDAD

OCIO Y TIEMPO LIBRE

VOLUNTARIADO

JURÍDICO

INFORMÁTICA

GESTIÓN ECONÓMICA Y FINANCIAERA GESTIÓN LABORAL COMPRAS

COMUNICACIÓN INTERNA E IMAGEN SOCIAL CONCIENCIACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN

RELACIONES INSTITUCIONALES

ATENCIÓN SOCIAL Y EEMM

PROGRAMAS EUROPEOS

INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO

TURISMO INCLUSIVO

EMPLEO

¿Quiénes somos?

PSICOLOGÍA

GABINETE DE PRENSA

RURAL



Presidencia 
Juan José Lara

Secretaría 
Luis Orti

Vicepresidencia 
Francisco Ameal

Tesorería 
Nieves Márquez

Vocalía 
Mª Luisa Rubio

Vocalía 
Nieves Fernández

Vocalía 
Amalia Núñez
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Órganos de Gobierno

Junta directiva hasta el 9 de noviembre Junta directiva a partir del 9 de noviembre 

Presidencia 
Nieves Márquez

Secretaría 
Luis Orti

Vicepresidencia 
Francisco Ameal

Tesorería 
Carlos Reina

Vocalía 
Nieves Fernández

Vocalía 
Dulce Belmonte

Vocalía 
Juan José Lara

Nueva junta directiva de COCEMFE Sevilla

Vocalía 
M José Gómez

Vocalía 
Emilio Tortosa
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Dirección
La Junta Directiva persigue lograr una sociedad justa 
e igualitaria. Se preocupa por posicionarse en un 
lugar estratégico entre organismos de la Administra-
ción Pública y entidades privadas de importante re-
levancia.

Administración
Ofrece un servicio de atención directa al público y se 
encarga de la gestión de tesorería, contabilidad y re-
cursos humanos.  
Se han realizado más de  7.500 atenciones telefóni-
cas, las cuales son atendidas y derivadas a cada uno 
de los departamentos a los que corresponden las 
consultas.  
Administración lleva un registro exhaustivo de toda la 
documentación que entra y sale de la entidad. Ges-
tiona informes financieros para analizar la situación 
presupuestaria en cada momento del año; contrata-
ciones, altas y bajas del personal, nóminas...  

Se persigue la integración sociolaboral a través de 
programas de intermediación, orientación, forma-
ción, motivación... que permitan integrar a personas 
con discapacidad desempleadas en el mercado labo-
ral. También se desarrollan acciones de sensibiliza-
ción a empresas. 

Empleo

Áreas de trabajo
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Accesibilidad
Atención a consultas de asociaciones, particulares, 
administraciones, empresas y comunidades de pro-
pietarios/as sobre normativas de accesibilidad, sub-
venciones, vivienda, urbanismo... Presencia en 
órganos de participación social, jornadas de forma-
ción a colegios profesionales y de sensibilización a 
centros educativos.

Atención Social
Trabajadoras sociales expertas que asesoran sobre 
discapacidad y gestionan, coordinan, ejecutan y jus-
tifican proyectos de administraciones públicas y en-
tidades privadas. Se informa, orienta y asesora sobre 
recursos, subvenciones... a las entidades miembros, 
asociados/as, particulares, instituciones, etc. 

Educación
Se atiende a menores y adultos con necesidades 
educativas y dificultades de aprendizaje por motivo 
de su discapacidad. Se realizan acciones de sensibi-
lización en centros educativos.

Memoria 2024

Rural
Mejora la calidad de vida de las personas con disca-
pacidad en el entorno rural, fomentando su partici-
pación, acercando recursos, expandiendo la cultura 
del asociacionismo y la solidaridad.



11

Ocio y Voluntariado
Se atienden las demandas de las personas asocia-
das a las entidades miembros para diseñar progra-
mas de actividades ajustados a sus necesidades e 
inquietudes. Se realiza un ocio normalizado e inclu-
sivo que permite el respiro de las familias. Se trabaja 
con voluntarios/as que desean invertir su tiempo en 
el colectivo.

Asesoramiento Jurídico
Asesoramiento Jurídico para los propios asuntos de 
la Federación, sus entidades miembros y su Centro 
Especial de Empleo AGRADIS, Servicios de Capaci-
dad, S.L.U. También se ofrece orientación jurídica y 
una atención individualizada a personas con disca-
pacidad de la provincia de Sevilla, familias y profesio-
nales.

Comunicación
Se desarrolla una labor de comunicación interna y ex-
terna para dar a conocer las actuaciones y reivindi-
caciones de la entidad y su movimiento asociativo. 
Visibiliza la problemática del colectivo y sus avances 
mediante informaciones, noticias, notas de prensa, 
fotografías, audiovisuales, campañas, contacto con 
medios de comunicación...También recopila todo el 
impacto social y mediático de las informaciones ge-
neradas. Se encarga de elaborar informes de difusión 
para justificación de programas, de hacer las memo-
rias anuales de la entidad, cartelería, folletos, etc.

Áreas de trabajo
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Psicología
Trabaja con el propósito principal de detectar y aten-
der las necesidades emocionales y psicológicas de 
las personas con discapacidad, con el fin de contri-
buir a su bienestar y mejorar su calidad de vida. Asi-
mismo, busca sensibilizar sobre la relevancia de la 
salud mental mediante distintas iniciativas que pro-
muevan el acceso a una atención adecuada en este 
ámbito. Entre los servicios que ofrece, se encuentran 
la intervención psicológica personalizada y la realiza-
ción de talleres grupales centrados en diferentes te-
máticas. 

- Personas beneficiarias: 23 
- Atenciones psicológicas individuales: 132 
- Talleres orientados a desarrollar activida-

des de mantenimiento y desarrollo del 
lenguaje; asi como estimulación de la 
atención, memoria, lenguaje y funciones 
ejecutivas: 

o Estimulación Cognitiva.  
o Estimulación Cognitiva III 

Transporte adaptado
Se ha prestado servicio de transporte adaptado a 
Unidades de Estancia Diurna (UED); centros de tra-
bajo; y actividades.  
Se han beneficiado un total de 301 personas con dis-
capacidad:  
-  Unidades de Estancia Diurna 
-  Centros de trabajo 
-  Rehabilitación 
-  Actividades de ocio, deportivas, playa, culturales, 
de formación... 

Memoria 2024



Informática
PPrrooggrraammaa  EEuurrooppeeoo  ‘‘RRuurraall  IInn  LLiiffee’’  

· Se diseñaron y crearon materia-
les interactivos para cada una de 
las 5 unidades que fueron utiliza-
das en los módulos formativos del 
programa. La creación incluye los 
materiales interactivos para cada 
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una de las 5 unidades, los archi-
vos en PDF, documentación, su-
bida de vídeos, creación y edición 
de subtítulos, encuesta, cuestio-
narios, certificados, todo este ma-
terial se ha elaborado y subido en 
los 6 idiomas del proyecto: espa-
ñol, inglés, danés, esloveno, turco 
e italiano. Estos cursos se han ela-
borado a partir del contenido 
creado por los socios del proyecto, 
todo este contenido que se ha in-
corporado tanto en la web del pro-
yecto como en la plataforma de 
formación.  
· Subida de materiales y archivos 
educativos a la plataforma 
Moodle, asegurando que los con-
tenidos estuvieran correctamente 
organizados y accesibles para los 
usuarios. 
· También ha subido, configurado 
y alimentado la APP del programa. 
· Desarrollo de cursos en Moodle 
· Actualización de la Web  
· Se han realizado Newsletters, 
montaje de reuniones con los so-
cios, colaboraciones entre ellos, 
configuraciones técnicas con: Fun-
dación Ayesa, CDMON, AWS y Goo-
gle y la atención a los usuarios . 

PPáággiinnaa  WWeebb  yy  sseerrvviiddoorreess  WWeebb  
Se ha seguido trabajando en la ac-
tualización tanto a nivel técnico 
como de contenidos de la página 
corporativa. Esto incluye ren-
ovaciones y contrataciones de do-
minios y hostings, migraciones, 
mejora de plugins y actual-
izaciones de requerimientos técni-
cos, inclusión de noticias, 
boletines, programas, creación y 
recepción de formularios y encues-
tas, etc.  Incorporando nuevas sec-
ciones en el portal de la 
Federación de nuevos programas 
y secciones, como pueden ser la 
de los programas europeos, en es-
pañol e inglés, y en la sección de 
programas, cursos y talleres.  Se 
ha mejorado la sección del Área 
Social para incluir todos los pro-
gramas solicitados por el departa-
mento. 
En los portales de los programas 
europeos “Rural in Life”, “Ready 
Women” se ha actualizado y en los 
programas vigentes se han in-
cluido, páginas y entradas.  
 
 
 

MMaanntteenniimmiieennttoo  yy  ggeessttiióónn  ddee  eeqquuii--
ppooss  iinnffoorrmmááttiiccooss  
· Gestión de Backup: sistemas de 
copia de seguridad, asegurando la 
protección de los datos críticos. 
· Soporte técnico al personal re-
solviendo incidencias relaciona-
das con hardware, software… 
 
OOttrrooss  PPrrooyyeeccttooss  yy  aaccttiivviiddaaddeess 
· Soporte técnico para II Feria de 
empleo y Agencia de colocación. 
· Montaje de la estructura infor-
mática y de redes de la nueva uni-
dad Orienta. 
· Solicitud de presupuestos, adqui-
sición de equipos y mejoras de 
proveedores. 
· Gestión de compras para el pro-
grama N2, transformación tecno-
lógica e innovación en el ámbito 
de los Servicios Sociales, dirigidas 
a entidades del tercer sector y En-
tidades Locales, dentro del marco 
del Plan de Recuperación, Trans-
formación y Resiliencia -Finan-
ciado por la Unión Europea- 
NextGenerationEU. 
· Realización de un taller prelabo-
ral sobre Inteligencia Artificial: 
ChapGPT y Adobe Firefly. 

Áreas de trabajo
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CCOOCCEEMMFFEE  SSeevviillllaa  yy  ssuu  mmoovviimmiieennttoo  aassoocciiaattiivvoo  
hhaacceenn  uunn  ttrraabbaajjoo  ppeerrmmaanneennttee  ddee  ddeeffeennssaa  ddee  ddee--
rreecchhooss  ppaarraa  hhaacceerr  lllleeggaarr  llaass  rreeiivviinnddiiccaacciioonneess  ddee  
llaass  ppeerrssoonnaass  ccoonn  ddiissccaappaacciiddaadd  aa  aaddmmiinniissttrraacciioo--
nneess  yy  sseeccttoorreess  ssoocciiaalleess..  EEssttoo  ssee  ttrraadduuccee  eenn  uunnaa  
ppaarrttiicciippaacciióónn  iinnssttiittuucciioonnaall  qquuee  ppeerrmmiittee  iimmppuullssaarr  
llaa  rreepprreesseennttaacciióónn  ddeell  ccoolleeccttiivvoo.. 

- Subdelegación del Gobierno de Sevi-
lla. 
- Consejería de Justicia, Administra-
ción Local y Función Pública. 
- Consejería de Desarrollo Educativo y 
Formación Profesional. 
- Diputación de Sevilla. 
- Ayuntamiento de Sevilla. 
- Consejo Municipal de Atención a Per-
sonas con Discapacidad. 
- Ayuntamientos: El Rubio, El Saucejo, 
Constantina, Gerena, La Algaba, Al-
mensilla, Los Palacios y Villafranca, La 
Puebla de los Infantes, Lora de Es-
tepa, Villanueva de San Juan, Real de 
la Jara, Castilleja de la Cuesta, La Pue-
bla de Cazalla, Castilleja del Campo, 
Carrión de los Céspedes, Las Cabezas 
de San Juan, Brenes, El Ronquillo. 
- Consejo Provincial de Personas con 
Discapacidad. 
- Consejo Audiovisual de Andalucía. 
- Consejo Territorial de Participación 
Ciudadana. 

- Empresas: Akida Corporation, 
Dreamlove, EULEN, CLECE, Caixa-
Bank, Hidral, EMASESA, ATENDE. 
- Real Betis 
- Escuela Técnica Superior de Arqui-
tectura de Sevilla (ETSA). 
- Demarcación de Andalucía, Ceuta y 
Melilla del Colegio de Ingenieros de 
Caminos, Canales y Puertos (CICCP). 
- Colegio Oficial de Aparejadores y Ar-
quitectos Técnicos de Sevilla (COAAT). 
- Comisión de Participación Social del 
Consorcio de Transporte Metropoli-
tano (CTMAS) del Área de Sevilla. 
- Unión de Profesionales y Trabajado-
res Autónomos de España (UPTA Es-
paña). 
- Consejo Audiovisual de Andalucía. 
- Facultad de Ciencias de la Informa-
ción de la Universidad de Sevilla. 
- Medios de comunicación: RTVA, ABC, 
Diario de Sevilla, Prisa Radio. 

Memoria 2024

Trabajo en red

Incidencia política

Alianzas estratégicas

NIVELES

Local Provincial  Autonómico

Empresas Agentes sociales

Aportaciones normativas

5 aportaciones 
 normativas

Participantes principales

x Normativa nacional en 
redacción 
x Decreto Andaluz de 
Accesibilidad

Participación institucional
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· Incremento de la incidência política. 
· Fortalecimiento de la participación ciudadana. 
· Discurso común en defensa de los derechos de 
las personas con discapacidad. 
· Consolidación de la cohesión del movimiento 
asociativo.

Nuevas entidades

En 2024 se han incorporado dos entidades: 
 

Asociación Juventud Empoderada 

Asociación de Discapacidad Sobrevenida

Cohesión asociativa

AAccoommppaaññaammiieennttoo  yy  mmeennttoorriinngg 
Durante 2024, se han reforzado los procesos de 
incidencia política y social, asistiendo nuestras 
entidades miembros con la Federación a distin-
tas reuniones, reforzando así su presencia, las 
alianzas estratégicas con las distintas adminis-
traciones y participando en el diseño de políti-
cas públicas.  
 

Líneas estratégicas
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CCOOCCEEMMFFEE  SSeevviillllaa  ttrraabbaajjaa  ppaarraa  pprroommoovveerr  eell  bbiiee--
nneessttaarr  yy  llaa  ccaalliiddaadd  ddee  vviiddaa  ddee  llaass  ppeerrssoonnaass  ccoonn  
ddiiccaappaacciiddaadd  ffííssiiccaa  yy  oorrggáánniiccaa,,  aassíí  eenn  eell  aaññoo  22002244  
ssee  hhaann  iimmppuullssaaddoo  yy  ddeessaarrrroollllaaddoo  aacccciioonneess  ccoommoo:: 
 

- Atenciones psicológicas individualizadas. 
 
- Rehabilitación fisioterapeútica. 

También hemos contado con un servicio de prés-
tamo de material ortoprotésico a las entidades 
miembros de la Federación y a particulares:  
 
 

x  2 camas articuladas: una de ellas en Sevilla 
y otra en Dos Hermanas. 

 
x  2 grúas manuales: en Coria del Río y en la 

provincia de Huelva. 
 
x  8 sillas de ruedas manuales: en Huévar del 

Aljarafe, Dos Hermanas y Sevilla capital. 
 
x  2 sillas de baño en Dos Hermanas. 
 
x  1 andador en Sevilla en Dos Hermanas. 
 
x 1 bipedestador en Dos Hermanas.  
 
x 1 silla de ruedas eléctrica en Dos Hermanas. 

Memoria 2024

¿Qué hacemos?

Salud

Préstamo de material ortoportésico

Programas de incidiencia en salud
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PPaarraa  ccuummpplliirr  ccoonn  llooss  ffiinneess  eessttaabblleecciiddooss  eenn  llooss  eessttaattuuttooss  ddee  llaa  eennttiiddaadd,,  eell  ddeeppaarrttaammeennttoo  SSoocciiaall  rreeaalliizzaa  
uunnaa  llaabboorr  ddee  ccoooorrddiinnaacciióónn  ccoonn  llaa  jjuunnttaa  ddiirreeccttiivvaa  yy  ccoonn  llooss  ddeemmááss  ddeeppaarrttaammeennttooss  ddee  llaa  eennttiiddaadd,,  ppaarraa  
lllleevvaarr  aa  ccaabboo  uunnaa  aatteenncciióónn  iinntteeggrraall,,  ccoonn  eell  ffiinn  ddee  mmeejjoorraarr  llaa  ccaalliiddaadd  ddee  vviiddaa  ddee  llaass  ppeerrssoonnaass  ccoonn  ddiiss--
ccaappaacciiddaadd  yy  ssuuss  ffaammiilliiaass,,  rreeaalliizzaannddoo  aacccciioonneess,,  pprrooggrraammaass  yy  oottrraass  aaccttiivviiddaaddeess  qquuee  ssee  ddeettaallllaann  aa  ccoonn--
ttiinnuuaacciióónn::  

- Atención individualizada y personalizada. 
- Información sobre los recursos a los que tienen acceso las 
personas con discapacidad. 
- Gestión de solicitudes de reconocimiento y revisión del grado 
de discapacidad. 
- Asesoramiento, gestión y tramitación de solicitudes de valo-
ración Ley de la Dependencia. 
- Solicitud y renovación de tarjeta acreditativa del grado de dis-
capacidad y tarjeta de aparcamiento para personas con movil-
idad reducida. 
- Ayudas ofrecidas por la Administración Local, Autonómica y 
Estatal. Ejemplos: adaptaciones de viviendas, ayudas al al-
quiler, etc.  
- Asesoramiento y gestión de ayudas técnicas individuales para 
personas con discapacidad. 
-Desarrollar recursos para promover la autonomía personal y 
la vida independiente de las personas con discapacidad, con 
especial atención a menores, jóvenes, mujeres y gravemente 
afectados.

Atenciones a personas con discapacidad y familias Profesionales y entidades miembros

- Formación dirigida a profesionales en el ámbito 
de la discapacidad. 
- Asesoramiento sobre programas ofrecidos por 
la entidad. 
- Sensibilización y fomento del asociacionismo. 
- Asesoramiento en el proceso de creación como 
nuevas entidades sociales. 
- Asesoramiento en la incorporación como enti-
dad miembro de COCEMFE Sevilla. 
- Acompañamiento y Mentoring personalizado en 
la gestión de convocatorias y proyectos sociales, 
durante todo el ciclo de vida de los proyectos. 
- Asesoramiento en captación de recursos. 
- Asesoramiento programas ofrecidos por la enti-
dad. 

Personas beneficiadas 2.326

Proyectos y atención social

Búsqueda de recursos

Gestión de convocatorias

Asesoramiento a entidades
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Tipología de proyectos

- Atención integral. 
- Autonomía personal y vida independiente. 
- Ocio y turismo accesible. 
- Accesibilidad. 
- Sensibilización y educación inclusiva. 
- Voluntariado. 
- Participación social y fomento del asociacionismo. 

- Ámbito rural. 
- Menores y jóvenes. 
- Mejora de competencias laborales. 
- Asesoramiento jurídico. 
- Atención psicológica. 
- Transporte adaptado.

Participación¿Qué hacemos?

Memoria 2024

OTRAS ACTIVIDADES DESTACADAS
- Ampliación del nº de personal técnico que atiende a personas con discapacidad. 
- Actualización continua de la documentación legal de la entidad. 
- Coordinación de programas desarrollados en el año 2024. 
- Asistencia a jornadas, congresos y eventos. 
- Trabajo técnico de manera coordinada, tanto con personal técnico del resto de departamentos de la 
Federación, así como de otras entidades del tercer sector y de las distintas administraciones. 
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Proyectos presentados y aprobados en 2024



Participación¿Qué hacemos?

Memoria 2024

                             Europa

Personas beneficiadas 740

9 países (Italia, Turquía, Hungría, 
Bulgaria, Lituania, Grecia, Alemania, 
Irlanda y Bélgica)

CCOOCCEEMMFFEE  SSeevviillllaa  hhaa  ccoonnssoolliiddaaddoo  eenn  22002244  llaa  
ggeessttiióónn  ddee  pprrooyyeeccttooss  eeuurrooppeeooss  ddeessttiinnaaddooss  aa  llaa  
iinncclluussiióónn,,  eell  eemmpplleeoo  yy  llaa  ppaarrttiicciippaacciióónn  ddee  ppeerrssoo--
nnaass  ccoonn  ddiissccaappaacciiddaadd,,  eenn  ccoollaabboorraacciióónn  ccoonn  ssoo--
cciiooss  iinntteerrnnaacciioonnaalleess..

+ 30 reuniones y encuentros internacionales

Intercambio de buenas prácticas

Metodologías de inclusión social

Proyectos: 
- Be a Volunteer: promoción del voluntariado entre 
jóvenes con discapacidad. 
- Digit2me y Digiboost: digitalización y mejora de 
competencias tecnológicas. 
- MOMS: conciliación de la maternidad y la discapa-
cidad.

En el ámbito local, COCEMFE Sevilla ha organizado 
focus groups, formaciones y eventos multiplicadores. 
La colaboración con instituciones como la Diputación 
de Sevilla, la Universidad Loyola y el INJUVE ha per-
mitido fortalecer la conexión entre el tejido asociativo 
y las administraciones. 

Tipología de proyectos
- Autonomía personal y vida independiente. 
- Sensibilización y educación inclusiva. 
- Voluntariado para personas con discapacidad. 
- Mentoría digital para el empoderamiento de 
jóvenes con discapacidad. 
- Ámbito rual. 
- Maternidad y sexualidad en mujeres con dis-
capacidad. 
- Emprendimientos y autoempleo. 
- Orientación laboral para mujeres con discapa-
cidad. 
- Seguridad y salud para profesionales de la 
atención sociosanitaria.

CCeelleebbrraacciióónn  ddee  eevveennttooss  eeuurrooppeeooss::  3322 
FFoorrmmaacciioonneess  yy  sseemmiinnaarriiooss::  66  
AAtteenncciioonneess  aa  ppeerrssoonnaass  ccoonn  ddiissccaappaacciiddaadd:: 
· Formación y participación en voluntariado para jóve-
nes y adultos con discapacidad; maternidad y sexua-
lidad para mujeres con discapacidad 
· Movilidades internacionales de voluntarios jóvenes 
con discapacidad. 
PPrrooffeessiioonnaalleess  yy  eennttiiddaaddeess  mmiieemmbbrrooss::  
· Formación, asesoramiento y participación en mater-
nidad y sexualidad para profesionales que atienden a 
mujeres con discapacidad. 
· Formación en vida independiente y asistencia perso-
nal a profesionales de entidades municipales rurales 
·- Formación a maestros y educadores de alumnado 
con origen migrante o refugiados de guerra; alumnado 
con discapacidad física o trastorno autista. 
- Formación a profesionales de empleo de menores 
tutelados. 
- Formación en autoempleo en áreas rurales.  
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OVI / YO TE CUIDO
1.- Servicio de Atención social para la prevención de 
la dependencia. 

2.- Servicio de Asistencia Personal. 

3.- Servicio a  cuidadores/as de personas con Disca-
pacidad. 

4.- Servicio de Movilidad y Transporte adaptado. 

Objetivo: mejorar o mantener la autonomía y funcio-
nalidad en las actividades básicas de la vida diaria.  

Información sobre recursos sociales, medios técni-
cos, asesoramiento, ayudas económicas... 

Sevilla capital y municipios: Alcalá de Guadaira, 
Camas, Coria del Río, Dos Hermanas, Los Palacios y 
Villafranca, San Juan de Aznalfarache, Alanís, La pue-
bla de los Infantes, Lora del Río, Morón de la Frontera 
y El Rubio. 

Talleres realizados sobre autoestima, habilidades so-
ciales y dolor neuropático.

Autonomía personal

Rural

Durante 2024, COCEMFE Sevilla acercó los recursos existentes al colectivo que vive 
en zonas rurales, más alejadas de la capital, permitiéndole que pueda seguir vinculado 
a su medio. El objetivo es empoderar a las personas con discapacidad, fomentando 
su autonomía, facilitándoles la visibilidad como miembros activos de la sociedad, con-
tribuyendo así a su participación real y efectiva. Se fomentó la integración, inclusión y 
participación social de las personas con discapacidad en la comunidad. 

Personas beneficiadas en Sevilla y provincia
285

Nº total de localidades donde se han realizado atenciones: 45

Programas ejecutados en el ámbito rural 

- Ruralidad, erradicando la mutivulnerabilidad 
- Rompiendo distancias (Tu pueblo más inclusivo) 
- Sensibilización, Participación social y fomento 
de la accesibilidad universal 
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LLaass  aaccttiivviiddaaddeess  ccoonnttaarroonn  ccoonn  eell  eessffuueerrzzoo  ddeessiinn--
tteerreessaaddoo  ddee  ppeerrssoonnaall  vvoolluunnttaarriioo,,  qquuee  ggrraacciiaass  aa  
ssuu  ddeeddiiccaacciióónn  yy  eennttrreeggaa  ggaarraannttiizzaarroonn  uunn  ttuurriissmmoo  
nnoorrmmaalliizzaaddoo  yy  aacccceessiibbllee..  

COCEMFE Sevilla participó en el Consejo Andaluz del 
Voluntariado, en el que se abordaron: el informe de 
Evaluación del I Plan Estratégico Integral de Volunta-
riado y Participación Ciudadana en Andalucía. Hori-
zonte 2026, correspondiente al ejercicio 2023; los 
informes sobre actuaciones aprendizaje-servicio 
2024 y sobre el borrador del proyecto de Decreto de 
la Acción Voluntaria Deportiva en Andalucía.

¿Qué hacemos?

Memoria 2024

                    Voluntariado

La Federación necesita personal voluntario para 
poder llevar a cabo sus actividades de forma efectiva. 
Por ello, está comprometida con la formación en ma-
teria tanto de discapacidad como en el uso y manejo 
de material ortoprotésico.  

33 personas formadas en voluntariado

Programa 

- Participa: Formación en materia de voluntariado 
para la atención a personas con discapacidad.

Formación 

Consejo Andaluz del Voluntariado

La Asociación Iberozoa, dedicada a la conservación 
y divulgación de la flora y fauna ibérica, invitó a CO-
CEMFE Sevilla a participar en una actividad de con-
cienciación sobre el medio natural, para construir 
casas nido, ya que en los últimos años la población 
de gorriones ha descendido en 30 millones. En la ac-
tividad participaron 23 personas con discapacidad fí-
sica e intelectual (13 mujeres y 10 hombres). 

Voluntariado ambiental

Reuniones con la dirección general de Personas 
con Discapacidad, Plataforma Andaluza del Vo-
luntariado y la Consejería de Inclusión Social, Ju-
ventud, Familias e Igualdad.



23

Ejes de actuación

- Promoción de la educación inclusiva. 
- Formación y sensibilización de la comunidad educativa. 
- Apoyo al alumnado con discapacidad. 
- Prevención del acoso escolar. 

Alumnado sensibilizado

Metodología

Durante 2024, el departamento de Educación de COCEMFE Sevilla puso todos sus esfuerzos en la difusión 
de metodologías basadas en la celebración de jornadas de sensibilización y deporte adaptado. 
 
De esta manera el departamento persigue promover que los centros educativos estén orientados a la elimi-
nación de obstáculos y barreras en el entorno educativo, y ayudar a los alumnos/as con determinadas ne-
cesidades educativas con el soporte de las Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC). 

CCOOCCEEMMFFEE  SSeevviillllaa  pprroommuueevvee  eell  ddeerreecchhoo  aa  llaa  eedduuccaacciióónn  iinncclluussiivvaa,,  aaqquueellllaa  eenn  llaa  qquuee  ssee  ggaarraannttiizzaa  llaa  
iigguuaallddaadd  ddee  ooppoorrttuunniiddaaddeess,,  llaa  ccaalliiddaadd,,  llaa  eeqquuiiddaadd  yy  qquuee  eess  jjuussttaa  ppaarraa  ttooddoo  eell  aalluummnnaaddoo..  CCoonn  llaa  ffii--
nnaalliiddaadd  ddee  ddaarr  rreessppuueessttaa  aa  llaass  nneecceessiiddaaddeess  ddeell  aalluummnnaaddoo  ccoonn  ddiissccaappaacciiddaadd,,  ddeessaarrrroollllaa  pprrooyyeeccttooss  
ee  iinniicciiaattiivvaass  ddiirriiggiiddaass  aa  ttooddaa  llaa  ccoommuunniiddaadd  eedduuccaattiivvaa..  

2.193
Centros educativos participantes

28  
(20 en Sevilla capital y 8 en municipios)

Educación
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¿Qué hacemos?

Memoria 2024

Sensibilización en centros educativos
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IV Concurso Dibujo y Discapacidad

Celebrado en centros educativos, con motivo de Día 
Internacional y Europeo de las personas con Disca-
pacidad, en colaboración con el Exmo. Ayuntamiento 
de Sevilla. 

- Sensibilización y concienciación. El concurso promo-
vió la reflexión y el respeto por la diversidad, ayu-
dando a visibilizar los derechos y la inclusión de las 
personas con discapacidad. 

- Participación e Inclusión. Se generó un espacio en 
el que niños/as, jóvenes y adultos pudieron expresar 

su visión sobre las personas con discapacidad, fo-
mentando una sociedad más empática e inclusiva. 

- Expresión artística a través del dibujo. Se incre-
mentó la creatividad y se educó a la comunidad 
sobre la importancia de la igualdad de oportunidades 
y la eliminación de barreras. 

- Impacto en la comunidad. La iniciativa reforzó los 
valores de la entidad y dejó un impacto positivo en 
los/as participantes y en sus entornos, contribuyendo 
a un cambio cultural.  

7 distritos + 1.400 alumnos/as participantes 982 dibujos

Programa MEP ALUMNADO TIC 23-24

C.D.P.E.E. Arco-Auxilia 
Realización de actividades y        
talleres con alumnado de entre 5 
y 21 años con pluridiscapacidad, 
desde un enfoque multidisciplinar 
y enfocadas al desarrollo multisen-
sorial.  
 
Personas beneficiarias: 19  
(9 alumnas y 10 alumnos). 
 
Del 01/10/2023 al 24/06/2024  
Lugar:  Sevilla Capital 
 
C.E.I.P. Carmen Borrego 
Jornada de Sensibilización, Pre-
vención y Deporte Adaptado. 
 
Personas beneficiarias: 49  
(22 niños y 27 niñas) 
5 de febrero de 2024 
Lugar: El Rubio (Sevilla) 

I.E.S. Maestro D. José Jurado 
Jornada de Sensibilización, Pre-
vención y Deporte Adaptado. 
Personas beneficiarias: 26  
(15 niños y 11 niñas) 
5 de febrero de 2024 
Lugar: El Rubio (Sevilla) 
 
Otra actividad realizada 
Sensibilización y conocimiento de 
derechos de las personas con dis-
capacidad  
 
Actividad: Difusión a las familias y 
a la comunidad educativa sobre: 
· Servicios especializados que 
ofrece COCEMFE Sevilla.  
· Aplicación COCEMFE en materia 
de accesibilidad, AccesibilidApp. 
· Asesoramiento en materia de ac-
cesibilidad.  
 

Personas participantes: 68  
(padres, madres, personal técnico 
de centro educativo). 
 

Personas beneficiarias: 94 

47 alumnas  47alumnos 

Sevilla capital y provincia

Acciones realizadas 
- Adaptaciones curricular con el 
uso de metodologías inclusivas, 
diseño universal para el apren-
dizaje y uso de las TIC 
.- Refuerzo escolar. 
- Mejora de las habilidades so-
ciales y Personales 



¿Qué hacemos?

Memoria 2024
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COCEMFE Sevilla prioriza la accesibili-
dad universal a través de proyectos, ser-
vicios y acciones que promueven el 
acceso igualitario de todas las personas 
a entornos, bienes y sevicios.

Las atenciones derivaron en información, asesoramiento y 
consulta en materia de accesibilidad, para cubrir necesidades 
personales, de su vivienda, su edificio, o la comunidad en la 
que desarrollan su vida diaria. 

180 intervenciones

162 atenciones

24 salidas y asesorías in situ

                    Accesibilidad

También se beneficiaron de estas intervenciones, 
además de las personas con discapacidad, familia-
res y allegados, comunidades de propietarios, enti-
dades privadas y públicas, que dan cabida a todo tipo 
de usos como comercios, empresas, asociaciones y 
administraciones. 

Hay que destacar  la labor 
realizada en los munici-
pios con menos de 
10.000 habitantes, siendo 
ellos los principales acto-
res de los trabajos con las 
administraciones.   
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COCEMFE Sevilla utiliza la App de COCEMFE nacional para recoger incidencias en materia de accesibilidad: 

AccesibilidApp

101 incidencias recogidas 25 nuevos/asusuarios/as

El departamento colaboró en jjoorrnnaaddaass  ddee  sseennssiibbiilliizzaacciióónn junto a los departamentos de ocio y tiempo libre, 
y educación. y ha trabajado junto a jurídico en varias ocasiones. 
 
Además, el departamento continuó formando parte de los ggrruuppooss  ddee  ttrraabbaajjoo  de COCEMFE, dirigiendo el 
de accesibilidad universal. 
 
Realizó ffoorrmmaacciioonneess en la materia a personal de administraciones locales, alumnado universitario y en los 
colegios de arquitectos y arquitectos técnicos. 
 
A través de la MMeessaa  ddee  AAcccceessiibbiilliiddaadd  MMiigguueell  RRaammoonn  GGaarrccííaa  ddee  CCOOCCEEMMFFEE  SSeevviillllaa, tendió lazos para tra-
bajar de la mano con los colegios profesionales, la universidad y empresas privadas.

El trabajo con las administraciones derivó en más de 40 acciones en mmuunniicciippiiooss de toda la provincia, en 
busca de la implantación de la accesibilidad universal, mediante formaciones, asesoría en materia de nor-
mativa y el impulso de los imprescindibles Planes Municipales de Accesibilidad, enviando comunicación a 
todos los municipios de Sevilla, y participando activamente con más de 15. El resultado fue la firma de con-
venios con el compromiso de llevar a la realidad los demandados planes.
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¿Qué hacemos?

Memoria 2024

                    Ocio y Turismo Inclusivo

EEll  oocciioo  ppaarraa  llaass  ppeerrssoonnaass  ccoonn  ddiissccaappaacciiddaadd  eess  
uunn  oobbjjeettiivvoo  pprriioorriittaarriioo  ppaarraa  CCOOCCEEMMFFEE  SSeevviillllaa,,  ppoorr  
lloo  qquuee  ddeessddee  eell  ddeeppaarrttaammeennttoo  ddee  VVoolluunnttaarriiaaddoo,,  
OOcciioo,,  CCuullttuurraa  yy  DDeeppoorrttee  ssee  mmaannttuuvviieerroonn  rreellaacciioo--
nneess  ccoonn  llaass  eennttiiddaaddeess  mmiieemmbbrrooss,,  ppaarraa  ddaarr  rreess--
ppuueessttaa  aa  ssuuss  nneecceessiiddaaddeess..  

El objetivo es visibilizar y normalizar la participación 
de las personas con discapacidad en la sociedad, así 
como concienciar sobre la importancia del volunta-
riado. Las personas con discapacidad quieren una 
vida normalizada y activa, y esto es una realidad cada 
vez más tangible, por lo que debemos mostrar a la 
sociedad este cambio social a través de la educación 
y la concienciación. 

La asistencia personal se está abriendo hueco entre 
las personas con discapacidad que demandan este 
servicio. COCEMFE Sevilla apuesta por dar apoyo en 
la medida de los posible, por eso, durante 2024 re-
alizó talleres formativos en esta materia en El Sau-
cejo, con una participación de 9 asistentes (1 
hombre y 8 mujeres).  

Asistencia personal 

Actividades
Conciertos en las instalaciones de la Federación. El 
cantautor Marcos Peñalosa deleitó con un repertorio 
variado desde las coplas de Carlos Cano al rock trans-
gresivo de Nirvana, pasando por el Pop de los 90. En 
esta convivencia participaron 32 personas. 

Viaje a Montpelier para compartir modos de trabajo 
sobre el turismo con discapacidad. Se aprendió  
cómo trabaja cada país en materia de accesibilidad 
y ocio. Se visitó la ciudad, sus monumentos y plazas 

emblemáticas. En el viaje participaron 8 personas 
gravemente afectadas, que disfrutaron de la expe-
riencia gracias a la ayuda de 2 personas voluntarias. 
Para algunos, fue la primera vez que volaron y que 
salieron de España. 

XXVII edición de vuelos en Paramotores en la Pue-
bla de los Infantes. Se despegó desde el Embalse de 
José Torán (Parque Natural Sierra Norte de Sevilla) y 
participaron 4 jóvenes con discapacidad (2 mujeres 
y 2 hombres).  

Visita a la exposición de Collages de Pedro Oliva, 
en la Puebla del Río. Se paseó por el pueblo, se dis-
frutó de su gastronomía y de las obras de artes he-
chas con recortes de papel. A esta actividad 
asistieron 8 personas (3 mujeres y 5 hombres). 

Visita a la Aldea de El Rocío.  Se visitó la Ermita y 
la marisma. A pesar de la falta de accesibilidad, las 
22 personas participantes disfrutaron del entorno y 
del almuerzo en El Tamborilero.  
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Festival de Cultura Asiática y Ocio Digital de Se-
villa "Mangafest Summer Edition 2024" en el Pa-
lacio de Exposiciones y Congresos de Sevilla. Estas 
ediciones, contaron con invitados destacados como 
los "influencers" Viruzz y Folagor y los actores de do-
blaje José Posada, Luis Posada y Hermoti, el ilustra-
dor Salva Espín, el director David Galán Galindo y 
Antonio Resines con motivo de "Sargento Resines". 
Hubo actuaciones, una zona infantil y familiar y otra 
gastronómica.  

17 salidas a playa y piscina. 9 a la playa de Valde-
lagrana (Puerto de Santa María). Esta playa cuenta 
con una zona adaptada, y con la colaboración de la 
Asociación la Gaviota con su personal y medios téc-
nicos se pudo acceder al baño cómodamente. 8 sa-
lidas a piscinas como la de Valencina de la 
Concepción, el complejo deportivo Diego de Paz, la 
piscina municipal de Huevar del Aljarafe, el complejo 
deportivo de El Saucejo y la piscina municipal de El 
Real de la Jara.  La participación en estas actividades 
fue de 45 personas (23 mujeres y 22 hombres), 

Andévalo Aventura. Durante 4 días, 8 personas (5 
mujeres y 3 hombres) realizaron actividades de pis-
cina, kayak, tiro con arco y cerbatana, y tirolina, en 
un paraje natural en el entorno rural de Santa Bár-
bara de Casas Huelva.  

Programa de ocio de COCEMFE nacional. Por pri-
mera vez, la Confederación dio la posibilidad a sus 
entidades de organizar una jornada de turismo. Así, 
en el caso de Sevilla, durante una semana, un grupo 
de 18 personas, en su mayoría gravemente afecta-
das, se alojaron en el Hotel Sierra Luz de Cortegana, 
y visitaron la ciudad, Almonaster la Real, Aroche y la 
Peña de Alájar. 

Gracias a la difusión realizada desde el departa-
mento de Comunicación, de las distintas actividades 
de ocio y culturales de la entidad, durante los meses 
de verano, 16 personas nuevas, se unieron a la enti-
dad. 

Visita a Estepa. 7 personas (3 mujeres 4 hombres) 
visitaron la Fábrica de Mantecados La Estepeña, ciu-
dad del chocolate. En ella descubrieron una réplica 
de la Alhambra (una obra de 50 m2 hecha con más 
de 2.000 kg de chocolate). En el Museo del Mante-
cado vieron cómo se fabricaban los polvorones y 
mantecados en el siglo XIX. También visitaron la Sala 
de Bombonería.  

Real Betis Balompié. La apuesta por la inclusión en 
sus partidos y la colaboración con COCEMFE Sevilla, 
permitieron que durante la jornada 2024, un total de 
90 personas con discapacidad gravemente afecta-
das y acompañantes (de pueblos como Peñaflor, El 
Saucejo, Écija, El Ronquillo y Lora de Espeta) asistie-
ran a lo partidos jugados en casa.

Personas beneficiarias

251
3.450 atenciones
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                    Empleo

CCOOCCEEMMFFEE  SSeevviillllaa  ffoommeennttaa  eell  ddeerreecchhoo  aall  eemmpplleeoo  
ddee  llaass  ppeerrssoonnaass  ccoonn  ddiissccaappaacciiddaadd  ccoommoo  uunnoo  ddee  
llooss  ppiillaarreess  ffuunnddaammeennttaalleess  ppaarraa  llaa  aauuttoonnoommííaa  
ppeerrssoonnaall  yy  eell  ddeessaarrrroolllloo  ddee  uunnaa  vviiddaa  iinnddeeppeenn--
ddiieennttee..  PPaarraa  pprroommoovveerr  ssuu  iinncclluussiióónn  llaabboorraall,,  ddee--
ssaarrrroollllaa  pprrooyyeeccttooss  ccoommoo::

- Orientación y Acompañamiento a la Inserción. An-
dalucía Orienta (Junta de Andalucía). 
- Incorpora de “la Caixa” (Obra Social de “la Caixa”). 
- Integrales.

1. Diseño de itinerarios personalizados de inserción 
2. Información y asesoramiento sobre el mercado 
de trabajo 
3. Información sobre planes y programas de empleo 
4. Información sobre recursos específicos para per-
sonas con discapacidad 
5. Asesoramiento y acompañamiento en la 
búsqueda de empleo 
6. Asesoramiento para el autoconocimiento y posi-
cionamiento en el mercado de trabajo 
7. Información y asesoramiento en acreditación de 
competencias 
8. Información y asesoramiento en los procesos se-
lectivos de la oferta pública de empleo 
9. Apoyo psicosocial al participante y su familia 
10. Coordinación con entidades públicas y privadas 
11. Gestión de ofertas laborales y preselección de 
personas candidatas 

contrataciones de personas 
con discapacidad

empresas colaboradoras

1.050 personas atendidas

147

34
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www.aula.cocemfesevilla.es

Se presentaron itinerancias realizadas por parte de 
la red Andalucía Orienta en los municipios: La Puebla 
de los Infantes, Coria del Río, Lora de Estepa, Bollu-
llos de la Mitación, El Rubio, Gines, Las Cabezas de 
San Juan, Almensilla, El Real de la Jara, Lora del Río, 
Guillena, Gelves, La Puebla de Cazalla, Lebrija, Sal-
teras, Brenes y La Algaba. 

Actividades

COCEMFE Sevilla acompaña a las personas con dis-
capacidad en el proceso de mejora de su empleabi-
lidad, para la adquisición de competencias.  

Formación 

Colaboraciones y participación
- Día Internacional de las Personas con Discapacidad. 
- II Feria de Empleo “DISCAEMPLEO: TU TAMBIEN 
FORMAS PARTE” 
- Cooperación con la Facultad de Psicología de la Uni-
versidad de Sevilla. 
- Grupo de discusión con profesionales, familias y 
usuarios enmarcado en los programas europeos lle-
vados a cabo desde la entidad. 
- Jornada de Discapacidad, en colaboración con la 
Facultad de Comunicación. 

- Mantenimiento de edificios. 
- Limpieza de edificios con maquinaria industrial 
- Dependiente de comercio 
- Contabilidad 
- Atención a personas dependientes. 
- Primeros Auxilios 
- Gestión administrativa 
- Operario de logística 
- Competencias digitales 
- Atención al cliente 

- Nuevos Yacimientos de Empleo y NN.TT 
- Recursos formativos y competencias personales; 
Marco Normativo Discapacidad, Autonomía  
Personal y Atención a la Dependencia 
- Competencias Transversales y Habilidades  
Emprendedoras  
- Iniciación a la Informática 
- Inteligencia Artificial: ChapGPT y Adobe Firefly. 
- Community Manager

Formaciones realizadas con empresas externas: 10 

Formaciones realizadas con profesionales propios de 
COCEMFE Sevilla:
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                    Comunicación e incidencia social 

AA  ttrraavvééss  ddeell  ttrraabbaajjoo  eenn  CCoommuunniiccaacciióónn  ee  IInncciiddeenncciiaa  
SSoocciiaall  hheemmooss  ddeesspplleeggaaddoo  eessttrraatteeggiiaass  ppaarraa  ppootteenncciiaarr  
llaa  vviissiibbiilliiddaadd  ddee  llaass  ppeerrssoonnaass  ccoonn  ddiissccaappaacciiddaadd  ffííssiiccaa  
yy  oorrggáánniiccaa,,  aassíí  ccoommoo  ssuu  iinncclluussiióónn  ssoocciiaall  yy  eell  rreeccoonnoo--
cciimmiieennttoo  ddee  llooss  ddeerreecchhooss  ffuunnddaammeennttaalleess  ddee  nnuueessttrroo  
ggrruuppoo  ssoocciiaall..    
  

174.845 personas alcanzadas

66 apariciones en  
24 medios de comunicación 

25 apariciones en  
9 entidades, organismos, etc. 

DIARIOS 
 

Aljarafe y Más 
ABC y ABC de Sevilla 
Europa Press 
El Pespunte 
Diario de Sevilla 
El Correo de Andalucía 
Eldiario.es 
El País 
La Voz del Sur 
SER Andalucía Centro 
Gente en Sevilla 
Clece Emplea 
Viva Sevilla

RADIO 
 

SER 100 
COPE Sevilla 
ESRADIO 
Radio Guillena 
Radio Nacional de España 
Canal Sur: 
   - Andalucía a las 2 Gente de Andalucía 
   - Radio Andalucía Información 

TELEVISIÓN 
 

101 TV 
La Sexta 
PTV Sevilla 
RTV Los Palacios 
TVE  
Canal Sur: 
   - Solidarios 
   - Noticias Fin de Semana 
   - CSN1 
   - CSN2 

ENTIDADES/ORGANISMOS 
 
Diputación de Sevilla 
Junta de Andalucía 
Andalucía Inclusiva COCEMFE 
COCEMFE nacional 
Colegio Oficial de Arquitectos de Sevilla 
Ayuntamiento La Rinconada 
Ayuntamiento de Gines 
Facultad de Comunicación 
Consejo Audiovisual de Andalucía 
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Redes Sociales 

752 publicaciones 9.937 seguidores

Cocemfesevilla.es 

      140 noticias 
           115.209 visitantes 
                 360.309 visitas

COCEMFE Sevilla celebró la segunda edición de esta ini-
ciativa creada para impulsar el conocimiento y la visibili-
dad de la discapacidad. En colaboración con la Facultad 
de Comunicación de la Universidad de Sevilla, futuros co-
municadores de las distintas disciplinas de periodismo, 
audiovisual y publicidad crearon nuevos productos comu-
nicativos con la discapacidad y la accesibilidad como ejes 
centrales. También contó con el apoyo de RTVA, SER y Se-
villa Solidaria de ABC para la publicación y emisión de los 
mejores trabajos en sus medios.  
 
En ella participaron representantes de la Administración, 
sectores de la comunicación y del asociacionismo, perso-
nas con discapacidad y docentes, poniendo en valor la in-
clusión del colectivo en la sociedad. 

Iniciativa ‘Discapacidad y Medios de Comunicación’

Con el objetivo de prestar recursos formativos en comuni-
cación al colectivo se organizó un taller en la modalidad 
de ‘Community Manager’. 

Formación en comunicación

La publicación digital ofreció una gama amplia de 
contenidos referentes a las acciones y actividades de 
la Federación, así como de los programas sociales y 
europeos que ésta ejecuta en cada momento, y la ac-
tualidad de nuestras entidades miembros.  

Boletín mensual

En 2024 se pone en marcha una nueva inicia-
tiva: ‘Las voces de la inclusión’, en la que se 
charla con diferentes agentes sociales que tie-
nen su papel en el mundo de la discapacidad.  

Podcast

2.251 visualizaciones32 episodios
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5 atenciones a peticiones de entidades miembros

Organización y cobertura de eventos

II Feria de Empleo 
Más de 300 personas asistieron a la II Feria de Em-
pleo, organizada por COCEMFE Sevilla y el Exmo. 
Ayuntamiento de La Rinconada. Totalmente gratuita 
y cuyo lema fue ‘Discaempleo: tú también formas 
parte’, contó con la participación de 11 empresas, 
10 centros especiales de empleo, y permitió conocer 
las oportunidades que ofrece el mercado laboral para 
personas con discapacidad.  
 
XV Mesa de Accesibilidad Miguel Ramón García 
Celebrada en el Salón del Maestre del Real Alcázar 
de Sevilla. Alrededor de una treintena de represen-
tantes de distintas entidades, instituciones, adminis-
traciones, organizaciones, colegios profesionales… 
relacionados con la accesibilidad universal se reunie-
ron para impulsarla en la provincia de Sevilla y mejo-
rar el diseño para todas las personas. El acto giró en 
torno a la creación de una comisión técnica en cada 
municipio, un mínimo de requisitos que garanticen la 
implementación de los planes de accesibilidad. 
 
Conferencia inclusiva y cultural 
Con motivo de la Semana Europea de la Movilidad y 
en colaboración con el Ayuntamiento de Sevilla, CO-
CEMFE Sevilla y Akida International Film Festival 
apostaron por la normalización de las personas con 
discapacidad, a través de una herramienta de sensi-
bilización como es el cine. Además de destacar el 
papel de los cuidadores en la integración de estas 
personas y su labor en la movilidad de las mismas. 

Evento: Vías para la vida independiente de las perso-
nas con discapacidad en el medio rural - Asistencia 
personal y planes municipales para la transición 
hacia la vida independiente 
Se dieron a conocer los resultados del programa Rural 
Independent Life, el cual tiene el objetivo de formar a 
profesionales del ámbito social que atienden a per­
sonas con discapacidad, promoviendo su inclusión so­
cial y autonomía en las zonas rurales. Más de 50 
municipios rurales en cinco países europeos, 70 profe­
sionales de distintas localidades europeas de ámbito 
rural, 25 personas con discapacidad, y 15 municipios de 
la provincia de Sevilla. 

Teletransporte de COCEMFE nacional 
Campaña para exigir que se cumplan las leyes de ac-
cesibilidad en los medios de transporte. Se pidió a 
administraciones, empresas y sociedad en general 
que tomen conciencia de esta discriminación que im-
pide la plena inclusión de las personas con discapa-
cidad física y orgánica, mediante una escenificación 
en la calle.  

Sin Financiación no hay futuro de CERMI Andalucía 
Manifestación por la calle, enmarcada en la celebra-
ción del 3 de diciembre, Día Internacional de las Per-
sonas con Discapacidad, alzando la voz por una 
financiación justa que garantice el futuro de los de-
rechos y servicios del colectivo. 

Participación activa en campañas del 
movimiento asociativo
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EEll  CCeennttrroo  EEssppeecciiaall  ddee  EEmmpplleeoo  ddee  CCOOCCEEMMFFEE  
SSeevviillllaa,,  AAGGRRAADDIISS  SSeerrvviicciiooss  ddee  CCaappaacciiddaadd  
SS..LL..UU..  rreeaalliizzaa  uunn  ttrraabbaajjoo  pprroodduuccttiivvoo,,  iinnttee--
ggrraannddoo  ssoocciiaall  yy  llaabboorraallmmeennttee  aa  llaass  ppeerrssoonnaass  
ccoonn  ddiissccaappaacciiddaadd,,  mmeeddiiaannttee  llaa  ppaarrttiicciippaacciióónn  
rreegguullaarr  eenn  ooppeerraacciioonneess  ddeell  mmeerrccaaddoo,,  yy  ttee--
nniieennddoo  ccoommoo  ffiinnaalliiddaadd  eell  aasseegguurraarr  uunn  eemmpplleeoo  
rreemmuunneerraaddoo  aa  eessttee  ccoolleeccttiivvoo,,  aassíí  ccoommoo  llaa  
pprreessttaacciióónn  ddee  sseerrvviicciiooss  ddee  aajjuussttee  ppeerrssoonnaall  yy  
ssoocciiaall  qquuee  rreeqquuiieerraa  eell  ppeerrssoonnaall..  

Transporte adaptado. Se facilita este servicio a gru-
pos de personas con movilidad reducida para asistir 
a actividades primordiales para su desarrollo perso-
nal, como ir al trabajo, a unidades de estancia diurna 
o actividades de ocio. 
 
Limpieza y mantenimiento de locales, oficinas, domi-
cilios, entidades bancarias, centros sanitarios, orga-
nismos públicos, comunidades de propietarios y 
asociaciones.  
 
Ayuda a domicilio. Recursos dirigidos a prestar apoyo 
y cuidados en el domicilio de personas con discapa-
cidad, especialmente de las gravemente afectadas. 

Servicios

C/ Aviación Nº 31, 1ª Planta Mod 27 
Edificio Vilaser Santa Justa (Polígono Calonge) 

41007-Sevilla 
agradis@cocemfesevilla.es 

Centro Especial de Empleo

x  Inscrito en el Registro de Centros Especiales 
de Empleo de la Consejería de Empleo, Empresa 
y Trabajo Autónomo de la Junta de Andalucía 
(CEE-308/SE) 

 
x  Plantilla media de 14 personas. 
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Financiación pública Financiación privada

Economía

Memoria 2024

                    Recursos humanos

49 personas contratadas

35 mujeres 14 hombres
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Con el reforzamiento del servicio de asesoría jurídica, 
se inició una nueva etapa caracterizada por las con-
tinuas consultas previas de los diferentes órganos de 
la Federación y sus trabajadores. Así, se ha consoli-
dado el servicio de consultas incorporando dictáme-
nes y contestaciones por escrito, y reiterando el 
activo ofrecimiento del servicio a los asociados. 

Se detectó un bajo número de consultas asociativas 
de entidades miembros (5 en un año), para resolver 
dudas, pedir asesoramiento, formación jurídica, etc.   

Se elaboraron dos protocolos internos de actuación 
federativa y tres informes jurídicos (dictámenes). Se 
asesoró y asistió a dos asambleas, una comisión de 
presidentes y reuniones de junta directiva.  

Se terminó de perfilar el reglamento de régimen in-

terno. 

Se impartieron dos talleres: ‘Derecho Asociativo’ y 
‘Novedades legales civiles en materia de apoyo a la 
discapacidad de La Ley 8/21’.  

La consolidación y especialización del servicio de 
asesoría jurídica, incluidos los informes por escrito, 
ha dotado de mayor seguridad jurídica a la entidad, 
así como clarificado algunas actuaciones de su per-
sonal que ahora tiene más pautas objetivas para el 
ejercicio de sus funciones y gestión. 

La implantación de protocolos internos también ha 
dotado de mayor seguridad jurídica el funciona-
miento interno federativo, lo que ayuda a su mejoría.  

 

adecuación de puestos de trabajo

accidentes de trabajo
incapacidad temporal

pensiones
invalidez

adaptación puestos de trabajo 

tablas salariales

grado de discapacidad

contratos laborales

tarjetas de aparcamiento

ingreso mínimo vital

centro de valoración

Servicio jurídico

260 consultas

Asesoramientos en 7contratos

Redacción de 11 documentos jurídicos

baremo movilidad reducida
residencias de día

convenios de colaboración
creación de asociaciones

convocatorias de asambleas y juntas directivas

disolución de asociaciones

asesoramiento a personal técnico
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COCEMFE Sevilla congrega 43 entidades que representan a las personas con discapacidad 
física y orgánica de Sevilla y provincia. Estas organizaciones desarrollan proyectos con los 
que benefician al colectivo de forma directa e indirecta.

Programa ocio 
 
ASEB apuesta por un ocio divertido y accesible, así a 
lo largo del todo el año, realizó mensualmente activi-
dades para todos los gustos y edades. 
 
 
Campamento de respiro ‘Reconocerse VIII’ 
 
Actividad de continuación, necesaria y muy solicitada 
para el espiro familiar y el ocio de nuestros jóvenes. 
 
 
ASEB sigue trabajando por y para las personas con 
espina bífida y sus familiares, y por toda aquella per-
sona con discapacidad. Es por ello que se continúa 
firmando convenios de colaboración, asistiendo a 
eventos y jornadas de información, estudio y divulga-
ción, y colaborando con otras entidades para mejorar 
la atención a las personas con discapacidad.

Actividades 
  
- Programa de atención integral: trabajo social, fisio-
terapia y psicología. 
- Taller de educación social. 
- Charlas informativas en empresas y colegios. 
- Taller de habilidades prelaborales 
- Acuerdos de colaboracion con varias entidades 
como el Colegio de Farmaceúticos de Sevilla  
 
 
 
  
  
  

Entidades

Memoria 2024

ASOCIACIÓN SEVILLANA  
DE ESPINA BÍFIDA (ASEB)
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ASOCIACIÓN DE MUJERES CON DIVERSIDAD FUNCIONAL (AZAAR)

Actividades 
 
- Reunión para hablar de mujeres con discapacidad 
que son madres, las dificultades que se han encon-
trado, cómo se ve la sexualidad con personas con dis-
capacidad. En esta reunión estaba presente 
COCEMFE Sevilla. Estuvimos Helena, Luisa y Berta.  
 
- Participación en el acto de calle organizado por CO-
CEMFE Sevilla, sobre el “teletransporte contra la dis-
criminación”.  

DRAGONES QUAD RUGBY

Actividades 
 
- Despedida del año con unión y armonía. 
- Samuel García y David Viruez convocados para dis-
putar el Torneo Internacional Arganda. 
- Viaje a Illescas para disputar jornada de liga. 
- Jornada en Alcalá de Guadaíra con una gran actua-
ción y pleno de victorias en casa. 
- Asambleas de COCEMFE Sevilla.  

- Ortopedia Ortoglobal sigue patrocinando al equipo. 
- Viaje a Aranjuez para disputar la última jornada. 
- Entrevista en Radio Marca a Demetrio González. 
- Los Dragones del CAAD disputan la final four de la 
Liga Nacional, quedando subcampeones, y reci-
biendo uno de nuestros jugadores un MVP. 
- Dos de nuestros jugadores convocados para el cam-
peonato de Europa (Samuel García y David Viruez). 
- Comienzo de la temporada. 
- Dos de nuestros dragones representaron a España 
en el campeonato de Europa B en Finlandia. 
- Primera jornada de Liga con una victoria y una de-
rrota para los Dragones. 
- Colaboración con los damnificados de Valencia 
- Nuevo fichaje: Diego García. 
- 2ª jornada de Liga en casa con un pleno de victorias 
- Entrega de resoluciones de subvenciones para las 
entidades deportivas.  
- 3ª jornada de liga con dos victorias importantes para 
los Dragones. 
- Presentes en Gala de Premios Andalucía de Depor-
tes 2023.
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ASOCIACIÓN DE FIBROMIALGIA  
DE SEVILLA (AFIBROSE)

Logros

Resumiendo brevemente los logros de la asociación 
durante el año 2024, habría que destacar la atención 
a todas las personas que se acercaron directamente 
a conocer la entidad y a las que se informaron a 
través de una charla; los programas de fisioterapia, 
nutrición, neurociencia y psicología, con los que se 
atendió directamente a un número total de 1.492 
personas, de manera individual o colectiva y también 
con talleres on-line, ayudando a mejorar su salud fí-
sica y mental y consiguiendo la comprensión de las 
propias familias. 
 
El número total de servicios prestados fue de 18, sin 
contar la atención individual a aquellas personas que 
se acercaron a la sede o llamaron por teléfono. Por 
otra parte, se participó en distintos medios de comu-
nicación, difundiendo la situación actual de los afec-
tados por la enfermedad, y se luchó por sus 
derechos.

Entidades

Memoria 2024

Actividades

- Asamblea y Jornadas de Fibromialgia. 
- Concentración en Las Setas con motivo del Día In-
ternacional de la Fibromialgia y SFC. 
- Grabación en Onda Local de Andalucía.  
- Asistimos a una concentración de CERMI “Por una 
financiación justa”. 
- Grabación de podcast de COCEMFE Sevilla: “Las 
voces de la inclusión”. 
- Asamblea general de COCEMFE Sevilla. 
- Asistimos a las Jornadas de Andalucia Inclusiva, in-
vitados por COCEMFE Sevilla. 
- Participamos en la I Feria de Entidades Sociales. 
- Asistencia a la gala de reconocimiento de “Sevilla 
Ciudad Comprometida”. 
- Participación en el Día de la Discapacidad en la Fac-
ultad de Ciencias de la Comunicación. 
- Celebración de encuentro navideño en la Asocia-
ción. 
 
Se impartieron varias charlas informativas, y sobre 
las temáticas: Relación de Pareja y Fibromialgia; y 
Sexualidad y Fibromialgia. 
 
Programa de Fisioterapia con atención individual y en 
grupo.  
 
Programa psicológico: se han impartido talleres de: 
Relajación, Afrontamiento Psicológico en Fibromial-
gia, Familia y Fibromialgia, Autohipnosis, Memoria, 
Aula continua de Afrontamiento (apoyo semanal), In-
teligencia Emocional, Mindfulness , Autoestima, Fi-
bromialgia y Autocompasión y Risoterapia. 
 
Programa de entrenamiento físico. 
 
Programa de Nutrición. 
 
Programa de Neurociencia.  
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Los beneficiarios en todas las actividades promocio-
nadas por la asociación son las personas con disca-
pacidad, y por extensión sus familias, asociados, 
voluntarios y personas del ámbito de actuación en 
general al tratar de hacer un mundo más inclusivo y 
agradable. 
 
Los objetivos de la asociación C.T.Q. son: 
- La integración social de personas con discapacidad. 
- Potenciar redes de apoyo del colectivo y entorno. 
 
Los recursos humanos asignados para apoyar la re-
alización de las actividades son los familiares de las 
personas con capacidades especiales, asociados y 
voluntarios. 
 
La financiación de las actividades realizadas y demás 
gastos de la Asociación, se ha logrado, mediante: 
- Aportación de cuotas de los socios. 
- Copago 
- Subvención del Ayto. de Gines 
- Aportaciones Ayto. de Gines Taller inclusión. 
- Donación Ensa-Fabrik evento solidario gimnasio. 
- Aportación económica Caixa. 
- Colaboración Asociación Juego de los Chinos. 
- Beneficio lotería. 
 
Actividades 
 
- Taller ocupacional de expresión plástica.Facilita el 
desarrollo de destrezas y habilidades artísticas, 
creando trabajos con diferentes tipos de materiales, 
potenciando la capacidad creativa de las personas 
participantes, en un ambiente agradable y ameno.   
- Taller de inclusión con voluntariado Asociación Ju 
venil Voluntariado. Taller ocupacional para grupos de 
voluntarios y personas con discapacidad con activi-
dades de integración social con la ayuda de jóvenes 
voluntarios, que de forma desinteresada, se ofrecen 
a la asociación. 

- Visita “Una pará en Gines”. Paseo por el recinto de 
“Una para en Gines”, disfrutando de los actos progra-
mados y del ambiente y tomando un refresco en el 
ambigú de “la Para”. 
- Celebración jornada de la discapacidad. Se celebró 
en nuestra sede, el Día Internacional de las Personas 
con Discapacidad. 
 - Actuación jornada de la discapacidad. Se disfrutó 
de la representación de la obra de teatro “Despedida 
de Casada”, escrita y dirigida por Pilar Anuedo e in-
terpretada por el grupo de teatro de la Asociación 
Provincial Síndrome de Down de Sevilla.  
- Paseo XVI Mercado Medieval y Navideño de Gines. 
Se pudo disfrutar de los vistosos espectáculos de 
calle en directo, conociendo a criaturas sobrenatura-
les como los ‘Caminantes Blancos’, que se unen a 
seres mitológicos como los Come piedras, dragones 
y diferentes espectáculos de música en directo.  
- Amigo invisible. Perfecto para fomentar un buen 
clima de convivencia, es muy divertida y aporta multi­
tud de beneficios afectivos y emocionales. 
­ Participación concurso paellas de Gines. 
- Visita al Acuario de Sevilla. Un grupo de socios y fa-
miliares de 46 personas, se desplazó a Sevilla, para 
disfrutar del acuario de esta ciudad, uno de los que 
tiene mayor biodiversidad de Europa, situado en el 
Muelle de las Delicias. Se pueden ver unos 7.000 
ejemplares de unas 400 especies acuáticas en un 
recorrido lineal de 700 metros de hora y media de 
duración. 
- Visita al Parque Municipal ‘Concejala Dolores Ca-
mino’ con los voluntarios, para conocer el medio am-
biente del entorno, dar el paseo y una merienda. 
- Taller de musicoterapia. Impartido por MUSIA-
DAPTA Centro de Estimulación y Musicoterapia S.L.  
La musicoterapia se utiliza en diferentes contextos 
para fomentar el equilibrio psíquico y resultar un 
acompañante significativo en la vivencia emocional.  
- Acto y merienda clausura curso.  
- Cena en la Feria de Gines. 

CUANDO TÚ QUIERAS
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ASOCIACIÓN PARA LA INTEGRACIÓN  
CULTURAL Y SOCIAL PARA ENFERMOS Y 

DISCAPACITADOS FÍSICOS (AUXILIA)

Se han continuado trabajando aspectos sociales de 
manera individual con usuarias/os y familiares, y pro-
moviendo actividades de Integración y Ocio a través 
de nuestro  Voluntariado. Por ello, se han realizado 
convenios con la Universidad de Sevilla, Loyola y 
Pablo de Olavide en materia de Voluntariado. 
 
Las actividades se han realizado en dos grupos y dos 
días a la semana, para evitar problemas de aforo en 
locales de ocio, teatro, cine, etc. 
 
Los sseerrvviicciiooss que presta la asociación son: Activida-
des de Integración a través del Ocio y el Tiempo Libre, 
Captación, formación y seguimiento de Voluntariado, 
y también Asesoramiento e información a través del 
Gabinete de Trabajo Social. 
 
El número total de usuarias/os atendidas/os durante 
2024 ha sido de unas 330000  ppeerrssoonnaass a nivel general 
(cualquier consulta o asesoramiento), y el número de 
usuarias/os que participan en las actividades regu-
larmente, ha sido de 2222  ppeerrssoonnaass..  

AAccttiivviiddaaddeess  
  
--  Reunión de la asociación. 
- Cine en Centro Comercial Los Arcos.  
- Salida-merienda a Cafetería Bambú en Pino Mon-
tano. 
- Salida-merienda a Taberna Papelón Gran Plaza. 
- Salida a Cafetería La Marina 
- Excursión senderismo adaptado. 
- Salida-merienda al Pub Karaoke de la Macarena.  
- Salida a visitar iglesias cercanas, en vísperas de Se-
mana Santa. 
- Salida a Cafetería El Indio en Pino Montano. 
- Almuerzo en la caseta Peña Antorcha de la Feria de 
Sevilla. 
- Salida-merienda a Taberna El Papelón Torre Sevilla.  
- Convivencia de dos días en Chiclana de la Frontera 
(Cádiz). 
- Salida-merienda a Cafetería El Pasaje en Nervión. 
- Fiesta de verano de la Delegación de Auxilia en Se-
villa con la colaboración del Ayuntamiento de Sevilla.  
- Servicio de playa: acompñamiento a 8 usuarios/as. 
- Vacaciones o campamento de verano en Chiclana 
de la Frontera (Cádiz), celebrada en el Aparthotel ILU-
NION Tartessus Sancti Petri. 
- Salida por el barrio de Nervión.  
- Excursión Barrio Santa Cruz y Triana.  
- Excursión por el centro y Casco Antiguo de Sevilla. 
- Excursión de senderismo adaptado en Laguna de 
Zóñar (Córdoba). 
- Fiesta de Navidad en el local de la delegación, con 
la colaboración de Distrito Nervión del Ayuntamiento 
de Sevilla.  
- Merienda y despedida del año en la sede de la aso-
ciación.   
 

Entidades

Memoria 2024
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ASOCIACIÓN DE PARALÍTICOS Y  
DEFICIENTES DE LA SIERRA NORTE  

DE SEVILLA (ASPAYDES)

Actividades

Taller de artesanía. Decoración de botes; elaboración de 
manualidades con papel de periódico;  realización  de  
separadores, broches de lana, coleteros, alfombras; y cos-
tura básica.  
 
Taller de lecto-escritura. Compresión lectora; ejercicios de 
matemáticas y escritura; identificación y escritura del 
nombre propio; actividades relacionadas con la conviven-
cia, autonomía, normas, etc.; ejercicios para enseñar la 
hora; reflexión sobre refranes, adivinanzas etc.; realiza-
ción de actividades orientadas a festividades regionales 
como el Día de Andalucía; uso del teléfono, firma  de    
documentos por escrito.  
 
Taller de apoyo infantil y logopedia. Se realizaron de forma 
individualizada con niños/as que presentan necesidades 
específicas de apoyo educativo: lectoescritura, ortografía, 
autonomía personal, psicomotricidad fina, coordinación 
grafo-manual, comprensión verbal y escrita, memoria ver-
bal, visual y numérica y articular correctamente palabras 
y frases.  

Taller de informática. Uso correcto del ordena-
dor, acceso a internet y saber utilizarlo de forma 
segura y responsable, manejo del correo elec-
trónico y redes sociales, programas de meca-
nografía, uso de diversos programas 
educativos, escritura de textos en MS Word. 
Participaron 8 personas para que se puedan 
desenvolver en su vida diaria.  
 
Talleres de hogar:  
*Cocina y alimentación. Realización de recetas 
de la cocina tradicional andaluza, manejo de 
utensilios, equipos y alimentos en la cocina, ad-
quisición de conocimientos básicos de higiene 
y seguridad en la manipulación de los alimen-
tos a nivel doméstico, conocimiento de las pau-
tas y recomendaciones de la dieta 
mediterránea, con especial énfasis en los ali-
mentos tradicionales de Andalucía.  
* Organización administrativa.  Manejo  del  
dinero, conceptos fundamentales de la econ-
omía doméstica y funcionamiento de los princi-
pales recibos del hogar: facturas de la luz, 
agua, etc.  
* Salud y Seguridad. Actividades relacionadas 
con la higiene personal, primeros auxilios y cui-
dados de la salud.  
 
Taller de ocio y tiempo libre. Realización de ex-
cursiones a distintos entornos rurales, visitas 
culturales a lugares de interés del municipio, y 
salidas al aire libre para fomentar la comunica-
ción e integración social. 
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Entidades

Memoria 2024

Actividades

CLUB DEPORTIVO SITTING  
VOLLEY SEVILLA 

· Desarrollo de escuelas deportivas de voleibol con-
vencional con deporte de base (100 personas). 
· Presentación de proyectos en entidades públicas y 
privadas sobre deporte (voleibol) en personas con 
discapacidad (25 proyectos) 
· Desarrollo de escuelas de voleibol sentado para per-
sonas con discapacidad física, y cachibol (variante 
del voleibol) para personas con discapacidad intelec-
tual (1000 personas en varios puntos del país). 
· Desarrollo de escuelas de discapacidad del Instituto 
Municipal de Deportes 
· Presentación del voleibol sentado y para personas 
con discapacidad intelectual en centros educativos 
(500 personas) y universidades. A nivel nacional. 
· Charlas sensibilizadoras en centros educativos, uni-
versidades y asociaciones. 
· Participación en Congreso Internacional de Voleibol 
siendo los ponentes para presentar el voleibol adap-
tado. 

- Participación en campeonato internacional de volei-
bol sentado en Barcelona. 
- Participación en diferentes programas de COCEMFE 
Sevilla. 
- Creación del Plan Cronos 2032, con el objetivo de 
participar en competiciones que dan plaza paralím-
pica en Brisbane (Australia) en 2032. 
- Participación en reuniones en París durante los Jue-
gos Paralímpicos. 
- Creación del Programa Fénix que incluye:  
o Proyecto Hefesto de voleibol sentado para personas 
con y sin discapacidad. 
o Proyecto Geras para desarrollar voleibol con per-
sonas mayores. 
o Proyecto Artemisa para el empoderamiento de la 
mujer a través del voleibol. 
o Proyecto   Paideía   para   la    transmisión    de    
conocimientos del voleibol en los centros educativos. 
o Proyecto Hércules para el desarrollo del voleibol 
sentado a nivel internacional. 
o Proyecto Hebe para el desarrollo del voleibol con-
vencional. 
o Participación en entrevistas para medios audiovi-
suales. 
- Jornada de voleibol en el Centro Penitenciario de 
Mujeres. 
- Acuerdo de colaboración con Paravolley Europe 
(Federación europea de paravóley) para ser los intro-
ductores del deporte en el país. 
- Proyectos Europeos y Mundiales. 
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REAL BETIS BSR VISTAZUL

Club de Dos Hermanas, que trabaja en dos líneas de 
actuación muy distintas, pero igual de importantes, 
una es la participación en liga nacional de baloncesto 
en silla de ruedas y otra es llevar a cabo un proyecto 
social, donde se trabaja por la integración, empode-
ramiento y visibilización como miembros activos de 
la sociedad, de personas con discapacidad física. 
Contamos con una escuela deportiva desde 1989, 
de la mano del Área de Deportes del Excmo. Ayunta-
miento de Dos Hermanas. 
 
El club ha dado un salto en el patrocinio, ya que esta 
temporada ha ido de la mano del Real Betis Balon-
cesto, a través de la Fundación ARO, para impulsar 
valores de integración, esfuerzo y trabajo en equipo. 
Así, los de Dos Hermanas han vestido de verdiblanco 
en cada encuentro, llevando la marca Betis por cada 
rincón de España, impulsándola y dando visibilidad 
al compromiso que ha mostrado el conjunto con su 
modalidad hermana: el baloncesto en silla de ruedas.  
 
Dicho patrocinio, ha llevado al equipo a estar pre-
sente en partidos disputados por el Real Betis Balon-
cesto, como el dedicado a los afectados por la DANA; 
así como a la presentación de la Memoria de Activi-
dades de la Temporada 2023-2024 de la Fundación 
Real Betis Balompié.  

Asimismo, el club ha tenido como fuentes de finan-
ciación en 2024 a la FEDDF, Junta de Andalucía, 
Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas y III Ayudas 
Deportivas de la Fundación Real Betis Balompié. 
 
Ha asistido a la XLIV Gala del Deporte Nazareno, un 
evento anual relevante para el deporte local, en el 
que se reconoce a los/as mejores deportistas que 
por méritos propios alcanzan éxitos en sus diferentes 
modalidades, tanto olímpicas como no olímpicas. 
 
El Real Betis BSR Vistazul ha viajado a Almería para 
disputar la XXXV edición de la Copa Andaluza de Ba-
loncesto en Silla de Ruedas, en la que ha vuelto a 
quedar subcampeón. 
 
Se ha continuado con la labor social de la escuela 
deportiva municipal, en la cual se practica y perfec-
ciona el juego del baloncesto en silla de ruedas.  
 
Además, el equipo ha contado con la visita de los 
centros educativos IES Vistazul, IES Juan de Mairena 
e Instituto Virgen de los Reyes, y aproximadamente 
unos 500 alumnos han conocido de cerca el balon-
cesto en silla de ruedas y el club. 
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Entidades

Memoria 2024

ASOCIACIÓN ENFERMOS Y TRASPLANTADOS HEPÁTICOS  
SEVILLA Y HUELVA “CIUDAD DE LA GIRALDA

- Atención y asesoramiento por parte de la trabaja-
dora social en distintos ámbitos: familia, discapa-
cidad, empleo, adicciones…  
- Visitas hospitalarias. Dos veces por semana,  
nuestros voluntarios visitaron a personas enfermas 
hepáticas, trasplantadas y familiares en el Hospital 
Universitario Virgen del Rocío de Sevilla.  
- Alojamiento y acogimiento de familiares de per-
sonas enfermas o trasplantadas, en nuestro piso 
de acogida cercano al Hospital Virgen del Rocío de 
Sevilla.  
- Realización, elaboración y puesta en marcha de 
talleres y charlas sobre donación de órganos, estilo 
de vida saludable y alcoholismo, autoestima, etc.  
- Publicación de nuestra revista “El Semestral He-
pático” con dos ediciones al año. Acerca la realidad 
del trasplante y las donaciones de órganos a nues-
tros socios y a todas aquellas personas que lo de-
seen. Incluye experiencias de nuestros voluntarios, 
de nuestras actividades, consejos, etc. Todo vin-
clado a cumplir los fines de nuestra asociación.  
 
Nuestra Asociación cuenta con un total de 226677  ssoo--
cciiooss.. Entre ellos, se encuentran tanto personas tras-
plantadas hepáticas, como sus familiares y otros 
socios colaboradores que desean formar parte de 
nuestra gran familia. Asimismo, son beneficiarios de 
nuestros servicios todas aquellas personas enfermas 
y trasplantadas hepaticas hospitalizadas en el hos-
pital Virgen del Rocío de Sevilla. 

Servicios

- Charlas informativas sobre donaciones, trasplante 
de órgano y hábitos saludables.  
- Mesas informativas sobre donación y trasplante de 
órganos.  
- Asistencia a jornadas y cursos de formación para 
voluntariado.  
- Reuniones de coordinación en el ámbito hospita-
lario y asambleas de socios/as.  
- Celebración del Día del Donante e inaguración de 
monumentos al donante.

Actividades
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El centro multidisciplinar de atención integral a 
personas y familias sin diagnóstico y otras en-
fermedades raras "Pablo Ramírez García", que 
D'Genes gestiona en El Coronil (Sevilla) atendió 
en 2024 a un total de 20 usuarios diferentes 
que en conjunto recibieron 1.104 sesiones.  
 
Se atendió en el servicio de psicología a 9 usua-
rios que recibieron 255 sesiones, en estimula-
ción cognitiva a 13 usuarios que recibieron 729 
sesiones; y en el servicio de alfabetización para 
personas con necesidades complejas de comu-
nicación hubo 5 usuarios que recibieron 120 se-
siones. 

ASOCIACIÓN DE ENFERMEDADES  
RARAS D’GENES

Servicios

Tipos de usuarios

Actividades

- D´Genes participa en el acto central conmemorativo 
del Día Mundial de las Enfermedades Raras, organi-
zado por FEDER en Sevilla.  
- El presidente de D´Genes y las coordinadoras del 
Centro “Pablo Ramírez García” de El Coronil se reú-
nen en este municipio para hacer balance del trabajo 
que desarrolla la asociación y abordar proyectos de 

futuro. 
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ASOCIACIÓN DE PÁRKINSON Y  
ASOCIADOS DEL BAJO GUADALQUIVIR

Durante todo el año, exceptuando el periodo vaca-
cional, en la sede de la asociación se han impartido 
talleres de estimulación de memoria cognitiva, a los 
que han asistido muchos de nuestros usuarios de 
manera habitual. Han sido impartidos por voluntari-
ado de la Cruz Roja.  
 
De igual manera, se ha mantenido el taller de gimna-
sia para familiares y cuidadores de personas que 
conviven con la enfermedad, impartido por voluntar-
ios con la formación adecuada. 
  
Hemos continuado proporcionando servicio de aten-
ción neuropsicológica a nuestros usuarios que 
acuden de distintas localidades a nuestra sede, fi-
nanciado por la Federación Provincial de Personas 
con Discapacidad Física y Orgánica de Sevilla (CO-
CEMFE Sevilla).  
 

Actividades

Hemos participado en la Feria Agroganadera y de la 
tapa 2024 de Los Palacios y Villafranca, montando 
un stand con material donado a la asociación para 
recaudar fondos y dar a conocer la enfermedad. En 
esta actividad han participado varias familias per-
tenecientes a la asociación, pudiendo así lograr el ob-
jetivo de dar información y difusión de la enfermedad 
de Parkinson, y la captación de nuevos socios.  
 
Es importante para nosotros aclarar que el año ha 
sido difícil por temas de salud (propios y de famil-
iares) para algunos de los miembros de la junta di-
rectiva, lo que ha mermado nuestra capacidad de 
participación en otras actividades que nos hubiera 
gustado realizar.  
 
El año 2024 es clausurado logrando el objetivo de  
inclusión como miembros de la Federación Española 
de Parkinson y manteniendo nuestra pertenencia a 
la Federación Provincial de Asociaciones de Personas 
con Discapacidad Física y Orgánica de Sevilla (CO-
CEMFE Sevilla). Éstas son dos entidades cruciales 
para el mantenimiento de nuestros servicios y, por 
ende, situarnos más cerca del gran objetivo de la 
misma, que es el de poder dar servicio y apoyo en 
todos los ámbitos necesarios a las personas que pa-
decen la enfermedad de Parkinson y a sus familiares. 

Entidades

Memoria 2024

Servicios: 3 
Personas beneficiarias: 27
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ASOCIACIÓN DE ESPONDILITIS  
ANQUILOSANTE DE SEVILLA (EAS)

- Recibimos en nuestra sede la visita de dos repre-
sentantes de ASIF (Federación Internacional de Es-
pondiloartropatías), Mike Mandelbaum (Director 
Ejecutivo) y Jo Lowe (Gestora de Proyectos). 
- Iniciamos un “Taller de Autoayuda y crecimiento per-
sonal”, con una primera fase dedicada a la fisiotera-
pia. 
- Asistimos a las Asambleas Ordinaria y Extraordinaria 
de COCEMFE Sevilla. 
- Segunda parte del taller citado, ahora dedicado a la 
psicoterapia:“Fortaleciendo tu autoestima”. 
- Celebramos el Día Mundial de la Espondiloartritis, 
con manifestaciones a través de las redes sociales. 
- Realizamos nuestro Encuentro Termal de 2024. Por 
primera vez, acudimos al Balneario de “El Raposo”, 
en la provincia de Badajoz. 
- Celebramos nuestras Asambleas Ordinaria y Extraor-
dinaria, que este año contó con la renovación de car-
gos de Junta Directiva.  
- Nuestro presidente, Luis Orti, participó en el podcast 
de COCEMFE Sevilla“Las voces de la Inclusión”, en el 
que habló del trabajo desarrollado por EAS y trató di-

versos temas relacionados con la discapacidad. 
- Asistimos en Córdoba al IX Congreso de Espondi-
loartritis,  XIII Entrega de Premios “José Román” y la 
Asamblea General Ordinaria de CEADE. En ésta fue 
elegido nuevo presidente de CEADE nuestro socio y 
profesor de la Universidad de Sevilla, Marco Garrido 
Cumbrera. Nuestro presidente, Luis Orti, fue elegido 
como uno de los vocales de CEADE. 
- Nuestro socio Marco Garrido, en su calidad de pre-
sidente de CEADE, asistió al 14º Congreso Internacio-
nal de Espondiloartritis, organizado por ASIF en la 
ciudad de Gante (Bélgica). Presentó resultados del 
Proyecto IMAS (Mapa Internacional de Espondiloar-
tritis). 
- Visibilizamos en redes sociales nuestro Día Nacio-
nal. Hasta finales de octubre, asistimos a varios we-
binar organizados por CEADE, “Nutrición y 
microbiota”, “Coaching grupal” y “Limitaciones fun-
cionales”. 
- Asistimos a una Asamblea Extraordinaria de CO-
CEMFE Sevilla en la que se produjo nueva elección 
de cargos para su Junta Directiva. 
- Asistimos online al VI Congreso Nacional, organi-
zado por LIRE (Liga Reumatológica Española). 
- Celebramos nuestra 28ª Jornada Anual, coinci-
diendo con el 31º aniversario de nuestra fundación. 
Una fructífera jornada de información y convivencia. 

Actividades
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Entidades
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Otras entidades de Sevilla que trabajan por la plena inclusión de las personas con discapacidad física y orgánica son: 
   

 ACCU (Asociación de Enfermos de Crohn y Colitis Ulcerosa de Sevilla) 
ADCA (Asociación Andaluza para la Rehabilitación e Integración del Daño Cerebral Adquirido y Congénito) 

Párkinson Sevilla 
ALCER-GIRALDA (Asociación para la Lucha Contra las Enfermedades Renales) 

Asociación Divertina 
ASEPAR (Asociación Sevillana de Pacientes con Artritis Reumatoide) 

ASPADIFIS (Asociación de Padres de Discapacitados Físicos de Sevilla) 
Asociación IN (Asociación para el Fomento del Deporte Adaptado) 

Isbilya Prowerchair Fútbol Club 
Asociación de Mujeres Su Eminencia. Sin Barreras, Sin Fronteras 

Tal como eres (Asociación para el Desarrollo y la Integración Tal como Eres de Sevilla y Provincia) 
ADIFAS (Asociación de Disminuidos Psíquicos, Físicos, Sensoriales, Familiares y simpatizantes). Pedrera 

ADOYP (Asociación de discapacitados de Osuna y Provincia). 
AFOPRODEI (Asociación para el Fomento y Promoción del Deporte Inclusivo). Tomares 

AGEDIS (Asociación Gerenense de Discapacitados). 
ASDIFIM (Asociación de Disminuidos Físicos de Morón). 

ASIPOLIO (Asociación de Sevillanos/as e Interesados/as en la Polio). Mairena del Aljarafe. 
Asociación EquiTea. Bormujos. 

FRATER SAN PABLO (Asociación de Personas con Discapacidad y Fibromialgia “Frater San Pablo”). Écija 
SAN ISIDRO (Asociación de Discapacitados de Tocina y Los Rosales “San Isidro”). 

SIVA (Asociación de Personas con Discapacidad Sierra y Valle). Lora del Río 
ADISOB (Asociación de discapacidad sobrevenida). Castilleja de la Cuesta 

ALMA Sevilla (Asociación de Lesionados Medulares de Andalucía en Sevilla). 
ABRIENDO CAMINOS (Asociación de Personas con Diferentes Capacidades). Las Cabezas de San Juan 

Asociación de Personas con Discapacidad La Luz. La Puebla de Los Infantes 
ADIFIPA (Asociación de Discapacitados Físicos de Los Palacios y Villafranca). 

Asociación Juventud Empoderada 
APIS (Asociación de Personas con Discapacidad Virgen de Consolación). 

ASA (Asociación Sevillana de Ataxias). 

www.cocemfesevilla.es  
info@cocemfesevilla.es

COCEMFESevilla COCEMFESEVILLA cocemfesevilla_ COCEMFE Sevilla

COCEMFESevilla
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