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Estimadas amigas, estimados amigos: 

 
Durante el año 2018 hemos vivido una etapa de reforzamiento de nuestras actividades, 

teniendo en cuenta que los recursos que conseguimos son limitados; el resultado está muy en 
la línea de confirmar, una vez más, que las entidades de voluntariado devuelven a la Sociedad 
unos resultados muy por encima de lo esperable en otro tipo de organizaciones. 

 
La confianza que las familias y las personas usuarias depositan en nosotros, 

entendemos, está más que justificada porque podemos contar con un voluntariado y personal 
técnico que dan lo mejor de sí. Vaya con ello mi agradecimiento a todas las personas 
colaboradoras que, en uno u otro campo, nos ayudan a cumplir los fines fundacionales de 
AUXILIA. 

 
Sí tenemos que lamentarnos, una vez más, de la falta de sensibilidad de ciertas 

administraciones, tal como ha ocurrido en Valencia, ante la labor que realizamos. Se trata 
concretamente del Centro de Educación Especial Fundación Auxilia Valencia que, tras más de 
cuarenta años prestando un esforzado servicio de atención escolar en domicilio, ve cómo se le 
ha retirado una unidad concertada en 2018 y perderá las otras dos, si no se remedia, en 2019.  
Al parecer, ahora que el gobierno autonómico genera su propio servicio de enseñanza a 
domicilio, existe una “gravísima” dificultad administrativa para mantener el de nuestra 
Fundación. Si esto es ineludible, se puede entender que la misma administración sustituya 
concierto por convenio. No ha sido así, por lo que seguimos en la total incertidumbre. 

 
Hemos de alegrarnos por la amplia respuesta que ha tenido nuestra petición de ayuda 

a todos los estamentos de la sociedad valenciana y espero que esto remueva a algunas personas 
de sus sillones para encontrar una salida digna a más de 40 años de atención escolar 
irreprochable a aquellas personas que más lo han precisado. 

 
Alegrarnos, como contrapartida, que la difícil situación de la Delegación de Sevilla se ha 

superado. Hay que resaltar la efectiva labor de su delegada y su secretario, que han conseguido 
movilizar a un amplísimo grupo de gente maravillosa. Gracias a todas estas personas por su 
impagable ayuda y gracias a los miembros de la delegación por mantener viva la asociación. 

 
No cabe la menor duda que AUXILIA ha sido capaz de sobrevivir ante mil y una 

adversidades, pero esto no debe confortarnos ya que hay que pensar en mejorar nuestros 
procedimientos, nuestra presencia social y nuestros ámbitos de actuación para mantener ese 
estilo especial de atención a las personas con discapacidad que nos caracteriza y tanto se 
demanda: La atención centrada en la persona. 
 
 

Un afectuoso saludo. 
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ASOCIACIÓN AUXILIA 
 
Es una entidad sin ánimo de lucro, esencialmente de voluntariado, de ámbito nacional. 
Tiene como objetivo la integración cultural y social de las personas con discapacidad y 
enfermos de larga curación. 
 
AUXILIA nació en España en el año 1952, constituida legalmente el 31 de mayo de 1971, 
heredando el espíritu de ayuda y servicio a las personas con discapacidad y enfermos de 
larga curación de AUXILIA Francia creada en 1926 y que también se extendió a Bélgica 
en 1935, a Italia en 1950 y a Suiza en 1984. 
 

 
 
Inscrita en el Ministerio del Interior y registrada con el nº 10.322 y en el IMSERSO con el 
nº 126. Colaboradora del Ministerio de Educación y Ciencia en la promoción cultural de 
adultos (1971). Miembro de COCEMFE, Federación ECOM y Confederaciones locales. 
 

Declarada de Utilidad Pública por acuerdo del Consejo de Ministros de 31 de mayo de 
1974 y posteriormente por Orden INT/1941/2006, del 24 de mayo, del Ministerio del 
Interior, publicada en el Boletín Oficial del Estado n° 145 de 19 de junio de 2006. 
 
 
 

Objetivos 

Proporcionar a las personas con discapacidad y enfermos; niños, jóvenes y adultos, para lograr 

su plena incorporación o reincorporación a la sociedad mediante la prestación de ayuda 

cultural por medio de la enseñanza, actividades deportivas y de tiempo libre, en todas aquellas 

áreas que se consideren necesarios. 

Misión 

Luchar contra la desigualdad, la falta de 
formación, la marginación social, el 
subdesarrollo y la exclusión de personas con 
discapacidad y enfermos severos, impulsando 
iniciativas capaces de conseguir justicia, 
igualdad de oportunidades, educación, 
tolerancia, solidaridad y un compromiso ético y 
humano. 

Visión 

Fundamentada en los derechos humanos, 
considera que toda persona  en virtud de 
su dignidad e igualdad esenciales, sea por 
sí misma, gestor riguroso de su progreso 
personal y social, para la consecución de 
una calidad de vida digna. 

“Hay que tener fe en lo que hacemos 
y hacerlo con entusiasmo” 
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ÓRGANO DE GOBIERNO 
PROVISIONAL 
 
La ASAMBLEA GENERAL es el órgano de gobierno de la Asociación tal y como está estipulado en 
sus Estatutos. Está formada por todos los socios de la Asociación y constituye el órgano máximo 
supremo y deliberante de la entidad. Los acuerdos de la misma rieguen a todos los socios. 
 

AUXILIA basa todas sus actuaciones en los principios de democracia interna, trasparencia en su 
actuación y solidaridad entre sus miembros; por lo tanto, todas las decisiones que se ejecutan 
proceden de los órganos de gobierno reconocidos. 
 

Calendario reuniones: 
 

- 9 de junio: Asamblea General Ordinaria Y Extraordinaria. 
 

El CONSEJO DIRECTIVO está formado por 14 socios, no remunerados, elegidos por la Asamblea 
General para representar a la Asociación y asumir el gobierno de la misma. 
 

Se reúne con carácter ordinario en cada Asamblea y reuniones por video conferencia. 

 
Calendario reuniones: 
 

- 7 de marzo 
- 9 de junio 
- 31 de octubre. 

 
El PLENO DE DIRIGENTES está formado por 43 socios. Todos ellos son no remunerados, elegidos 
por la Asamblea General o Local o Coordinaciones Generales para representar a la Asociación y 
asumir el gobierno de la misma. 
 

Los directivos de AUXILIA desarrollan una labor representativa, haciendo de 
interlocutores y trasladando las principales necesidades y demandas de las personas con 
discapacidad y enfermos de larga curación a las que representan, a los principales 
organismos públicos y privados. Tratando los principales temas referidos a la gestión 
técnica y administrativa de AUXILIA, estado de programas y proyectos, seguimiento de 
actividades, así como, planificación y fomento de nuevas iniciativas. 
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CONSEJO DIRECTIVO AUXILIA 
PRESIDENTE 
 

Miguel Soriano Sánchez 

VICEPRESIDENTE 
Coord. General de Atención Integral 
 

Manuel Ignacio Piñeiro Piñeiro 

SECRETARIO 
 

Sofía Coco Pérez 

VICESECRETARIO 
Coord. Local de la Delegación de Sevilla 
 

Mª Dolores Sánchez Moreno 

TESORERO 
 

Francesc Cortadellas Queralt 

VICETESORERO 
 

Ángel Pérez Gandul 

Coord. General de Enseñanza a Distancia 
 

Joan Samsó Solé 

VOCAL 
Coord. Local de la Delegación de Barcelona 
 

Josep Lluís Llacer González 

VOCAL 
Coord. Local de la Delegación de Madrid Coord. 
General de Ocio y Tiempo Libre 
 

Marta Ruiz Gómez 

VOCAL 
Coord. Local de la Delegación de Lugo 
 

Nuria Neira Vila 

VOCAL 
Coord. Local de la Delegación de M. Lemos 
 

Sofía Pardo Viloria 

VOCAL 
Coord. Local de la Delegación de Murcia Coord. 
General de Voluntariado 
 

José Antonio Fernández García 

VOCAL 
Coord. Local de la Delegación de Valencia 
 

Miguel Salvador Salvador 

VOCAL 
Coord. Local de la Delegación de Zamora 
 

María de Luís Prieto 
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PLENO DE DIRIGENTES AUXILIA 
DELEGACIÓN DE BARCELONA DELEGACIÓN DE LUGO 

Delegado: Josep Lluís Llácer Tesorero: 
Gabriel Artés  Secretario: Mª Mercé Carsellé 

Vocal: Raúl Linares 

Delegado: Nuria Neira Tesorero: 
Estefanía Fernández Secretario: 
Raquel Sánchez Vocal: Fernanda 
Arrojo 
Aquilino González 

Manuel Ignacio Piñeiro 
DELEGACIÓN DE MADRID DELEGACIÓN DE MONFORTE L. 

Delegado: Marta Ruíz Delegado: Sofía Pardo 

Tesorero: Alejandro Molina Secretario: 
Rafael Durán  
Vocal: Soraya Lotero 

Tesorero: Anabel López Secretario: 
José Luís González Vocal: Dámaso 
Cachaldora 
Carlos Álvarez  
José Alberto Rodríguez  

DELEGACIÓN DE MURCIA DELEGACIÓN DE SEVILLA 

Delegado: María Almudena Martínez Delegado: Mª Dolores Sánchez 

Tesorero: Laura Guadalupe Alcázar 
Secretario: Laura Ruíz 

Tesorero: Teresa Guerrero 
Secretario: Fco. Javier Mellado 
Vocal: Diara Fall 
Irene Albertos 

DELEGACIÓN DE VALENCIA  

Delegado: Miguel Salvador Tesorero: Laura 
Redón  
Secretario: Julia Figueroa 
Vocal: Sofía Coco 
Ceres Hernández  
Juan Vicente Agut 
Loli Núñez y Alba Font 
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EQUIPO TÉCNICO 
 
SAT 
Susana Gandul Herrero 
Pablo Delgado de Mendoza Cortes 
Lourdes Góngora González 
Susan Simón Dihel 
 

COMUNICACIÓN 
Luis Martínez Puig 

EDUCACIÓN A DISTANCIA 
Susan Simón Dihel 

LUGO 
Estela Martínez Villalda Raquel Lombao Fernández 

MADRID 
Sara Villarreal Muñoz Ignacio García Muñoz 
Patricia López Esteban José Ollero Sánchez 

MONFORTE DE LEMOS 
Noelia Martínez Fernández Manuel Pardo Viloria 
Ana María Conde Teijeiro 

MURCIA 
Gloria Beltrán García José Galera Juárez 
Javier Montoya Nicolás 
Erika García Villar 
Irene del Cerro Sanchez 
María Isabel Vázquez Jiménez 
 

SEVILLA 
Fco. Javier Mellado Núñez 

VALENCIA 
Ceres Hernández Pérez 
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Pro-Delegaciones 

 

 

8 

Delegaciones 

 

 

1 

Corresponsalía 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

945 
Consultas 

Atención Integ. 

 
 

306 

beneficiarios 

Ocio y TL 

 
 

167 

beneficiarios 

Pre y colonias 

 

 
610 

Voluntarios 

activos 

 

 
5.500 

beneficiarios 

AVANCE digital 

 

73 

beneficiarios 

Educación a D 

 
 

23 

Alumnos Escuela 

V. Madrid 

 

 
4.393 

Socios 

colaboradores 
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SAT DELEGACIÓN DE BARCELONA 
C/ Elfo 148, local 28027 Madrid 
Telf.: 91 407 33 01 
sat@AUXILIA.es 

C/ Anglí 50, 2º piso 08017 Barcelona 
Telf.: 93 204 75 02 
barcelona@AUXILIA.es 

DELEGACIÓN DE LUGO DELEGACIÓN DE MADRID 

Avda. Infanta Elena, 11. 
Casa Clara Campoamor, local 4. 27003 
Lugo 
Telf. : 982 20 23 07 
lugo@AUXILIA.es 

C/ Avecilla 5 local bajo 28025 
MADRID 
Telf.: 91 462 22 34 
madrid@AUXILIA.es 
auxiliamadrid@gmail.com 

DELEGACIÓN DE MONFORTE DE 
LEMOS 

DELEGACIÓN DE MURCIA 

Ronda MªEmilia Casa Bahamonde  
Edificio Multiusos, local 8 27400 
MONFORTE DE LEMOS  
Telf.: 98 240 06 20 
monforte@AUXILIA.es 

C/ Mateos, 34 bajo 30002 MURCIA 
Telf.: 96 826 21 02 
murcia@AUXILIA.es 

DELEGACIÓN DE SEVILLA DELEGACIÓN DE VALENCIA 
Plaza del Sacrificio, s/n entrada: C/ Pablo 
Picasso, 2 41018 SEVILLA 
Telf.: 95 437 83 11 
sevilla@AUXILIA.es 

C/ Pilota Valenciana 2 bajo 46018 
VALENCIA 
Telf.: 96 372 50 82 
valencia@AUXILIA.es 

DELEGACIÓN DE ZAMORA EDUCACIÓN A DISTANCIA 
zamora@AUXILIA.es C/ Anglí 50, 2º piso 08017 Barcelona 

Telf.: 93 204 75 02 
enseadistancia@AUXILIA.es 

PRO-DELEGACIÓN ASTURIAS PRO-DELEGACIÓN CARECES 

 
PRO-DELEGACIÓN MALLORCA 

 
CORRESPONSALÍA BILBAO 

mailto:sat@auxilia.es
mailto:barcelona@auxilia.es
mailto:lugo@auxilia.es
mailto:madrid@auxilia.es
mailto:monforte@auxilia.es
mailto:murcia@auxilia.es
mailto:sevilla@auxilia.es
mailto:valencia@auxilia.es
mailto:zamora@auxilia.es
mailto:enseadistancia@auxilia.es
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ACTUACIONES 
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ATENCIÓN INTEGRAL 

Profesionalización, Globalización, Calidad 



 17 

Atención Integral 
 
Es llevado a cabo por los profesionales de las distintas Delegaciones con el objetivo de facilitar 
la promoción social y cultural de personas con discapacidad física. 

 
Nuestras directrices de trabajo se rigen por la metodología de trabajo integral, trabajando en 
las distintas dimensiones de las personas con discapacidad y sus distintas necesidades. 

 
Se prestan información y orientación sobre los derechos y los recursos sociales existentes en el 
campo de las personas con discapacidad física, así como, asesoramiento especializado sobre 
ayudas técnicas, eliminación de barreras arquitectónicas, pensiones, ley de eliminación de 
barreras, ley de dependencia, actividades de ocio y tiempo libre, formación, empleo, respiro 
familiar, etc.. 

 
Cuando es necesario se canaliza hacia otras prestaciones u otros sistemas de protección 
(educación, sanidad, cultura, etc...). 

 
Nuestro Plan de Atención Integral se lleva a cabo mediante: 

 
• Atención directa en el local social de cada Delegación 

 
• Seguimiento domiciliario y/o telefónico a grandes dependientes 

 
• Coordinación con profesionales 

 
 
Toda persona que contacta con la asociación recibe información acerca de los servicios que 
ofrecemos. 

 
Hay Delegaciones que llevan a cabo otros proyectos que complementan a la Atención Integral. 
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Proyectos complementarios del Servicio de Atención Integral: 
 

Delegación de Barcelona 
 
MATINALES DE CINE 

 
Se proyectan distintas películas en nuestras instalaciones elegidas por los usuarios y 
posteriormente son comentadas. 
Para un buen desarrollo de este proyecto es imprescindible la participación directa de los 
usuarios para poder llevar a cabo este proyecto en donde la persona con discapacidad pone en 
marcha o reactiva su capacidad comunicativa, trabajando fortalezas o emociones para así 
superar su autoestima propiciando su empoderamiento para llegar a aumentar su autonomía. 
 

Delegación de Lugo 
 
Nº de usuarios/beneficiarios atendidos en el Servicio de Atención Integral: 15 usuarios y 
usuarias de atención semanal. 730 demandas atendidas de usuarios, administraciones, 
particulares y entidades sociales. 
Nº de voluntarios implicados en el Servicio de Atención Integral: 8 

 
TALLER DE HABILIDADES SOCIALES Y COMUNICATIVAS  
Las habilidades sociales son un conjunto de conductas necesarias que nos permiten interactuar 
y relacionarnos con los demás, de manera efectiva y satisfactoria. 
Las personas con diversidad funcional en muchos casos carecen de este tipo de habilidades, 
debido entre otros factores, a la escasa socialización en algunos aspectos y a la sobreprotección 
familiar. Paliar esos déficits fue uno de los objetivos de este taller. 
También trabajamos un aspecto fundamental como es la comunicación, muchas de las personas 
asistentes presentan dificultades de lenguaje, lo que hace que aumenten sus niveles de 
frustración y en muchos casos opten por el silencio y la no comunicación. Trabajar las formas de 
comunicarse, la vocalización y la ejecución pausada del lenguaje 
 
Número de participantes: 27 personas 
 

PROGRAMA DIVERSAS PERO IGUALES: ATENCIÓN ESPECIALIZADA A MUJERES CON 
DISCAPACIDAD 
Las mujeres con diversidad funcional tienen un escaso reconocimiento social y público de sus 
derechos cómo ciudadanas de esta sociedad (el acceso a la formación e información, a las 
nuevas tecnologías, al empleo, a la participación social y política). No tienen las mismas 
oportunidades. 
También tienen pocas posibilidades de controlar los diferentes aspectos de su vida personal 
(económico, doméstico, emocional, sexual). Así mismo, carecen de la autonomía personal 
suficiente para tomar decisiones que les afecten, en muchos casos debido a la dependencia de 
terceras personas a la hora de desplazarse fuera del domicilio o de realizar las actividades 
básicas de la vida diaria, ligado también la que tienen que sufrir situaciones de rechazo, 
marginación y exclusión social que provoca ciertas actitudes pasivas relacionadas con una baja 
autoestima. 
Para hacer frente a todas estas necesidades sociales en 2018 continuamos con este programa 
con los siguientes objetivos: 
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1. Trabajar el ``empoderamiento´´ de cada usuaria, que conlleva el incremento en las mujeres de 

su autoestima, capacidades, educación, información y derechos. 
2. Reducir la sumisión y subordinación de las mujeres para que  ganen fuerza para participar y 

luchar por derechos que tienen mermados. 
3. Promover la autonomía personal de las mujeres con discapacidad física y apoyar las situaciones 

de dependencia. Se realizó una intervención personalizada con la trabajadora Social y sesiones 
de atención psicológica individual con una Psicóloga 

 
Fueron atendidas un total de 17 mujeres con graves problemas de movilidad y con dificultades 
para la realización de las Actividades Básicas de la Vida Diaria 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
EQUINOTERAPIA 
Es la monta de caballos terapéutica. Es una actividad rehabilitadora, reconocida en todo el 
mundo. Consiste en aprovechar los movimientos tridimensionales del caballo para estimular los 
músculos y articulaciones. Además, el contacto con el caballo, aporta facetas terapéuticas a 
niveles cognitivos, comunicativos y de personalidad.  
Contamos con una monitora que fue entrenadora del equipo paraolímpico español de hípica, 
las personas con discapacidad contaron con asientos adaptados para la monta.  
Con la colaboración de Escuela de Equitación ``La Cruz´´. 
Participaron 12 personas con Discapacidad. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ESTIMULACIÓN COGNITIVA 
Los miércoles por la tarde trabajamos estimulación cognitiva. Nuestro objetivo es mantener o 
mejorar el funcionamiento cognitivo mediante ejercicios de memoria, percepción, atención, 
lenguaje, etc. Dedicamos las sesiones a resolver problemas, lectura, trabajo de la atención, etc. 
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Las actividades manuales y la pintura, por ejemplo, favorecen la coordinación y también 
funcionan como mecanismo de expresión de los estados de ánimo y los sentimientos. También 
nos permiten favorecer la comunicación entre nosotros, el desarrollo de nuevas habilidades 
pero, sobre todo, fomentan la creatividad. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROGRAMA: OFICINA DE LA INDEPENDENCIA 
Con el servicio de información y asesoramiento se pretende fundamentalmente prestar 

información y orientación sobre los derechos y recursos sociales existentes en el campo de las 
personas con discapacidad física, así como, asesoramiento especializado sobre ayudas técnicas, 
eliminación de barreras arquitectónicas, pensiones de invalidez no contributivas, ley de 
eliminación de barreras, ley de dependencia, etc. y su canalización, cuando sea necesario, cara 
a otras prestaciones u otros sistemas de protección (educación, sanidad, cultura, etc). 
Cualquiera persona que contacta con la asociación recibe información acerca de los servicios 
que ofrecemos. La Trabajadora Social también orienta y/o deriva a la persona con discapacidad 
al servicio que atienda su problemática. 
 
OBRADOIRO VIVENCIAL DE BIENESTAR PERSONAL Y OBRADOIRO AFECTIVO-SEXUAL 
¿CÓMO SOY Y CÓMO ME COMPORTO? 
Con el objetivo de la autoestima de las personas con discapacidad como base de un buen 
funcionamiento psicosocial y a aprender a aceptarse como un todo, con límites y capacidades, se 
realizaron obradoiros en las siguientes fechas a los que asistieron entre 15 y 20 personas con 
diversidad funcional: 
-Miércoles 2 de mayo 
Cómo funciono. Claves para comprender 
-Miércoles 9 de mayo 
Mi pensamiento: errores y aciertos 
-Miércoles 16 de mayo 
Afectividad: emoción y sentimiento 
-Miércoles 30 de mayo 
Buen comportamiento: control de conducta 
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Delegación de Madrid 
 
- Nº de usuarios/beneficiarios atendidos en el Servicio de Atención Integral:32 
- Nº de voluntarios implicados en el Servicio de Atención Integral:  49 

 
La Atención Integral en Auxilia ofrece al individuo la oportunidad de que desarrolle hasta donde 
sea posible sus propias capacidades y aptitudes que le permitan a el mismo, valorar y decidir en 
la medida que pueda su nivel de incorporación social. 
 
Este diseño de proyecto se lleva realizando desde hace más de 40 años en la delegación de 
Auxilia en Madrid aunque se revisa y mejora cada curso. Su dilatado recorrido demuestra su 
buen resultado y funcionamiento. La evaluación del mismo, por tanto, ha sido positiva porque 
está dotado de unas herramientas y recursos de trabajo que resultan adecuados para trabajar 
con este colectivo. 
 
Los beneficiarios directos del proyecto a aquellas personas que participan como sujetos activos. 
El rango de edad es de 17 a 45 años y tanto la metodología como las actividades están ajustadas 
a estas edades. Para ello, se toman como referencia las fichas de inscripción que proporcionan 
las familias. Se consideran beneficiarios indirectos del proyecto a aquellas familias y/o 
cuidadores principales de cada beneficiario directo. 
 
Los objetivos del proyecto son en líneas generales fomentar la participación activa en la sociedad 
de las personas con discapacidad, para que logren una mayor integración en su entorno a través 
del ocio y tiempo libre. 
 
Dentro de los objetivos específicos encontramos los siguientes: 
 

- Mejorar la autonomía personal de las personas con discapacidad a través del desarrollo de 
actividades programadas por la fundación durante el año. 

- Desarrollar aspectos educativos así como el conocimiento de las diferentes realidades sexuales 
y de género. 

- Fomentar las actividades tendentes a fortalecer los vínculos de amistad 

- y de relación entre participantes. 

- Respetar las normas básicas de convivencia en grupo y a todos los participantes. 

- Aportar atención, cuidado y diversión a los participantes por parte de los voluntarios y mantener 
a las familias informadas durante todo el año. 
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Las actividades se evalúan de dos formas distintas, para valorar los objetivos generales 
utilizamos una encuesta que todos rellenan al final del año y luego se hace una puesta en 
común de los datos reflejados, donde todos opinan sobre su puesta en marcha. 
 
Muy importante fueron las salidas de las Pre-colonias y las Colonias de verano, ya que son 
actividades puntuales con pernocta en las que el voluntario y el usuario tienen un contacto 
más directo y esto ayuda a mejorar la red entre todos los miembros de la asociación. 
 
Para llevar a cabo un acertado Plan de Atención Integral hay que seguir una metodología que 
facilite la tarea a realizar. Es un proceso personalizado en el que hay que ajustar las necesidades 
y características de cada usuario. El Plan comprende los siguientes pasos: recogida de datos, 
identificación de necesidades, programación, intervención, seguimiento, evaluación y registro. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Auxilia cuenta con los recursos necesarios para dar un servicio de calidad a los usuarios que 
Forman parte del programa. Asimismo, la organización (delegado, secretario, formación de 
voluntariado, coordinadores de grupo y equipo de Atención Integral) está muy pendiente de 
trabajo realizado y las actuaciones que se llevan a cabo con los usuarios tales como: apoyo 
escolar, movilidad, accesibilidad, educación no formal, compromiso, integración. 
 
Durante el año 2018 hemos realizado algunas actividades los fines de semana contando con los 
recursos económicos que tenemos disponibles. A continuación mencionaremos las actividades 
que han resultado de mayor interés para la asociación. 
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Mes Actividad 
Objetivo 

general 

Objetivo 

específico 
Horario Lugar 

Horas / 

semana 

Enero Febrero 

Tramitación 

de 

subvencione

s y ayudas 

Dotar de 

recursos 

económicos a 

este 

colectivo. 

Adecuar los 

recursos a este 

colectivo 

De 9:00 

a 14:00 

Local 
 

11h 

Asesoramie

nto de 

recursos 

socioeducati

vos 

Establecer un 

plan 

individualiza

do de 

atención 

Dar 

herramientas de 

comunicación 

Local 11h 

Reunión de 

núcleo 

Programar y 

evaluar las 

actividades 

de los grupos. 

Coordinar el 

trabajo en 

equipo 

De 16:00 

a 19:00 
Local 3h 

Marzo Abril 

Tramitación 

de 

subvencione

s y ayudas 

Dotar de 

recursos 

económicos a 

este colectivo 

Adecuar los 

recursos a este 

colectivo 

De 9:00 

a 14:00 

Local 12,5h 

Asesoramie

nto de 

recursos 

socioeducati

vos 

Establecer un 

plan 

individualiza

do de 

atención 

Dar 

herramientas de 

comunicación 

Local 12,5h 

Mayo Junio 

Asesoramie

nto de 

recursos 

Establecer un 

plan 

individualiza

Dar 

herramientas de 

comunicación 

De 9:00 

a 14:00 
Local 11h 
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socioeducati

vos 

do de 

atención 

Programar 

y evaluar el 

campament

o de verano 

Coordinar el trabajo en equipo 

Fin de 

semana 

completo 

Exterio

r 

Fin de 

semana 

completo 

Tramitación 

de 

subvencione

s y ayudas 

Dotar de 

recursos 

económicos a 

este colectivo 

Adecuar los 

recursos a este 

colectivo 

De 9:00 

a 14:00 
Local 11h 

Reunión de 

núcleo 

Programar y 

evaluar las 

actividades de 

los grupos. 

Coordinar el 

trabajo en 

equipo 

De 18:00 

a 21:00 
Local 3h 

 

Julio 

Septiembre 

Tramitación 

de 

subvenciones 

y ayudas 

Dotar de 

recursos 

económicos a 

este colectivo 

Adecuar los 

recursos a este 

colectivo 

De 

9:00 

a 14:00 

Local 
 

12h 

Taller de 

educación 

afectivo – 

sexual 

Informar sobre las diferentes 

realidades sexuales 

 

De 

17:00 

a 21:00 

Local 
 

4h 

Derivación y 

coordinación 

con otras 

entidades. 

Crear espacios 

de 

concienciación 

Tener 

relaciones 

personales 

más allá del 

monitor- 

usuario 

De 

9:00 

a 14:00 

Local 6h 

Reunión de 

núcleo 

Programar y 

evaluar las 

actividades de 

los grupos. 

Coordinar el 

trabajo en 

equipo 

De 

18:00 

a 21:00 

Local 3h 

Octubre 

Noviembre 

Reunión de 

núcleo 

Programar y 

evaluar las 

actividades de 

los grupos. 

Coordinar el 

trabajo en 

equipo 

De 

17:00 

a 21:00 

Local 4h 

Tramitación 

de 

subvenciones 

y ayudas 

Dotar de 

recursos 

económicos a 

este colectivo 

Adecuar los 

recursos a 

este colectivo 

De 

9:00 

a 14:00 

Local 13h 
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Derivación y 

coordinación 

con otras 

entidades. 

Dotar de 

herramientas 

conceptuales y 

recursos 

suficientes para 

el ocio y tiempo 

libre. 

Adquisición 

de 

experiencias 

enriquecedor

as del ocio y 

tiempo libre 

De 

10:00 

a 18:00 

Local 8h 

 
 
 

 
 

Delegación de Monforte 
 
 

Nº de usuarios/beneficiarios atendidos en el Servicio de Atención Integral: 13  
Nº de voluntarios implicados en el Servicio de Atención Integral: 4 
 
La trabajadora social fue la encargada de atender las demandas de información, orientación y 
asesoramiento sobre prestaciones y recursos sociales de los que se pueden beneficiar, 
certificado de discapacidad, dependencia, ayudas técnicas, así como información sobre las 
actividades que lleva a cabo la Asociación que son formuladas por las personas con discapacidad, 
familiares y la población en general. Las vías de información fueron directamente en la oficina, 
teléfono, e-mail y las visitas domiciliarias a aquellas personas que no tenían medios para poder 
venir a la Asociación. También realizó labores de apoyo y acompañamiento individualizado para 
la realización de trámites de asistencia sociosanitaria, administrativos y diversas gestiones. Se 
llevaron a cabo intervenciones individuales y  grupales. Coordinación con la educadora a la hora 
de llevar a cabo los talleres de rehabilitación cognitiva y psicomotriz, planificación y participación 
en las actividades de ocio y tiempo libre. La trabajadora social mantuvo coordinación activa con 
los servicios sociales tanto comunitarios como especializados de la zona y  con otras asociaciones 
de personas con discapacidad, derivación y  seguimiento de usuarios/ as y  resoluciones de 
nuevos casos. 
 
 

 

Diciembre 

Sensibilizaci

ón y 

captación del 

voluntariado

. 

Fomentar la 

labor de 

apoyo y 

respiro 

familiar. 

Realizar 

formación que 

ayude a 

desarrollar su 

labor de manera 

diligente. 

De 

18:00 

a 21:00 

Local 7h 

Tramitación 

de 

subvencione

s y ayudas 

Dotar de 

recursos 

económicos a 

este colectivo 

Adecuar los 

recursos a este 

colectivo 

De 9:00 

a 14:00 
Local 14h 

 
Reunión de 

núcleo 

Programar y 

evaluar las 

actividades 

de los grupos. 

Coordinar el 

trabajo en 

equipo 

De 

17:00 

a 21:00 

Local 4h 
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“PROYECTO DE ESTIMULACIÓN COGNITIVA Y PSICOMOTRIZ PARA PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD Y ENFERMOS DE LARGA CURACIÓN” 
Los objetivos de este proyecto son: 

 
- Ofrecer a las personas con discapacidad de los núcleos rurales un recurso de atención social, 
información y asesoramiento. 
- Mantener las capacidades funcionales de las personas con discapacidad que tiendan a 
promover su autonomía personal a través de actividades de estimulación cognitiva y 
psicomotriz. 
- Ralentizar el empeoramiento del estado de salud de los beneficiarios. 
- Mejorar, en la medida de lo posible, la calidad de vida de los beneficiarios. 
 
En este proyecto se realizaron diversas actividades:  
- Recepción de demandas, información, orientación y  asesoramiento. 
- Taller de funciones ejecutivas. 
- Taller de estimulación psicomotriz. 
- Habilidades sociales y  dinámicas de grupo 
-Reuniones de seguimiento 

 
 “MO- VÉMONOS”: ACTIVIDAD FÍSICA PARA COLECTIVOS SOCIALES DE LA PROVINCIA 
DE LUGO”  
 
Esta actividad está promovida por el área de Bienestar Social y  Deporte de la Diputación 
Provincial de Lugo, se llevó a cabo un programa de actividad física moderada, dirigido a 
colectivos de asociaciones sociales, culturales y de vecinos, de los Ayuntamientos del rural 
lucense. Un monitor se desplazó dos veces a la semana para hacer gimnasia y juegos con 
nuestros usuarios/ as.  

 
Beneficiarios: 7 personas.  

 
Otra actividad que se realizó este año es acudir una vez a la semana a la piscina Municipal de 
Monforte de Lemos. Allí varios monitores realizaron diversas actividades con nuestros 
usuarios/as. 

 
“PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA PERSONAL” 
 
El objetivo de este programa es desarrollar y mantener la capacidad personal de controlar, 
afrontar y tomar decisiones acerca de cómo vivir de acuerdo con las normas y preferencias 
propias y facilitar la ejecución de actividades básicas de la vida diaria, apoyando también el papel 
de las familias y/o personas cuidadoras. 
 
 

Delegación de Murcia 
 

Nº de usuarios/beneficiarios atendidos en el Servicio de Atención Integral: 77 
Nº de voluntarios implicados en el Servicio de Atención Integral: 44 
 
A través de las atenciones directas se han ido detectando necesidades individuales y familiares 
pudiendo así aplicar los recursos oportunos en cada momento. 
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Se parte de las necesidades reales de la persona en los múltiples aspectos que conforman su 
personalidad global y única, para planificar y desarrollar unas actividades que le permitan ir 
consiguiendo cotas hacia la superación o reducción de sus necesidades  
 
De esta manera se establecen por un lado acciones individualizadas surgidas de las necesidades 
de cada persona (Atención Integral Individualizada) y por otras actividades grupales como 
salidas socioculturales, talleres ocupacionales, cursos de formación, respiro familiar, colonias 
(Atención Integral Colectiva). 
 
Ambas actividades se programan teniendo en cuenta la recogida de datos, identificación de 
necesidades, programación, intervención, seguimiento y evaluación de resultados en áreas 
como la académico-docente, salud y rehabilitación, relación con el entorno familiar, relación 
con el exterior y convivencia, movilidad y barreras arquitectónicas, concienciación de la propia 
problemática y capacitación laboral 
 

INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO TÉCNICO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD FÍSICA, 
PADRES, VOLUNTARIOS, PROFESIONALES, POBLACIÓN EN GENERAL, ASOCIACIONES, 
ENTIDADES, FUNDACIONES, FEDERACIONES Y ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS. 
 
Desde Auxilia se presta un servicio de Información y Asesoramiento Técnico llevado a cabo por 
la técnico de Auxilia-Murcia (Educadora) a lo largo de todo el año para atender a los distintos 
colectivos relacionados con la discapacidad física o no que en cualquier momento puedan 
demandar nuestro apoyo 
 
Además de a las personas con discapacidad se le ha dado atención a sus familias y a personas 
ajenas a la entidad así como a centros y organizaciones públicas y privadas, asociaciones y 
federaciones, teniendo este año un total de 787 demandas. 
 

 
De las 787 demandas: 

PARTICULAR VOLUNTARIO PROFESIONAL SOCIO ADMINISTRACION OTRAS 
ENTIDADES 

267 120 51 321 21 7 
 
Con un total de 29 derivaciones, 59 entrevistas o visitas y con 738 casos resueltos. La cobertura 
de información ha sido para organismos públicos, organismos privados, discapacitados físicos, 
voluntariado, familia y población en general. De estas demandas: 
 
 *Atenciones presenciales: 496 
 *Atenciones telefónicas: 220 
 *Atenciones mediante correo electrónico: 51 
 *Atenciones domiciliarias u hospitalarias: 20 
 
Se han establecido canales abiertos de comunicación tanto para las personas discapacitadas y 
sus familias como para el voluntariado de la asociación y personas en general, permitiendo el 
acceso y aprovechamiento de los recursos sociales, ayudas y prestaciones de nuestro marco 
territorial. 
Por otro lado, el apoyo técnico ha sido demandado de forma continuada facilitando a personas 
con discapacidad y sus familias su mejor desenvolvimiento en su vida personal, familiar y social. 
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En cuanto a los temas sobre los que nos han demandado la Información y el Asesoramiento se 
encuentran: 
 
CUADRO DE TEMÁTICA  

SALUD 10 

ENSEÑANZA,EDUCACIÓN 81 
LABORAL, EMPLEO 6 

VIVIENDA 6 

ACCESIBILIDAD 19 
 

PRESTACIONES 43 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA 6 

DEPORTE 19 

AYUDAS TÉCNICAS 41 

TIEMPO LIBRE, TURISMO 190 

VOLUNTARIADO 125 

DEPENDENCIA 4 

ASOCIACIONES, FEDERACIONES 6 

AUXILIA 142 

TRANSPORTE 2 

OTROS 15 

 

 
 
SEGUIMIENTO DE CASOS INDIVIDUALES EN COORDINACIÓN CON EL VOLUNTARIO Y 
TODOS AQUELLOS ORGANISMOS Y/O ENTIDADES RELACIONADOS CON EL AFECTADO. 
 
Con el seguimiento se ejerce una coordinación y supervisión para que se lleven a cabo todas las 
actividades programadas con nuestros niños y jóvenes. 
 
Al mismo tiempo sirve para detectar cualquier problema que pudiera presentarse y actuar en 
consecuencia. 
 
Se han establecido reuniones periódicas con profesionales del entorno exterior (centros de día, 
ocupacionales, académicos, residencias…). 
 

 

Delegación de Valencia 
 
Nº de usuarios/beneficiarios atendidos en el Servicio de Atención Integral: 24 
Nº de voluntarios implicados en el Servicio de Atención Integral: 30 
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CURSO DE INFORMÁTICA 
 

Los recursos humanos empleados son, una terapeuta ocupacional, trabajadora social y personas 
voluntarias. Desde octubre sustituimos a la terapeuta por un informático de profesión que permitía 
ampliar los conceptos básicos ya adquiridos en el curso 2017 (de octubre a junio). Se continuará con 
el taller hasta junio. Los beneficiarios/as hasta el momento son 12. Contamos con un 70% de 
asistencia, alto grado de interés por los siguientes beneficiarios en realizar el curso. Alto nivel de 
autonomía adquirido a la hora de utilizar programas funcionales para ellos(todos los asistentes con 
redes sociales “facebook e Instagram” y programas que más les interesan). Además, hemos 
conseguido cada año profesionalizar un poco más el área de interés que muchos de los usuarios y 
usuarias mostraban y continuar con siguientes ediciones del curso.  
 
Cabe destacar la coordinación con familias y centros ocupacionales, para autobuses especiales y 
controles de asistencia a ambos recursos. Finalmente, la coordinación con profesionales de 
COCEMFE y Card capacitas para buscar adaptaciones para siguientes ediciones del curso. 
Además este año contamos con la colaboración de Antonio, un ingeniero que está colaborando para 
realizar adaptaciones de bajo coste. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

SALUD-REHABILITACIÓN 
 
Esta actividad ha consistido en la realización de trámites destinados a cubrir las necesidades 
individuales de los usuarios/as. Los recursos humanos empleados fueron, la Trabajadora Social de 
AUXILIA VALENCIA en coordinación con  voluntariado y familiares y los beneficiarios directos (24 
personas usuarias de la asociación): 

 
Gestiones con el centro de día Velluters para que un usuario vuelva a ir al centro de día, coordinación 
intervención con AVAPACE a favor de tres usuarios/as, coordinación con centro de salud Olivereta y 
dos de sus trabajadoras sociales, solicitud información SS.SS sobre asistente personal a favor de una 
usuaria, visitas al centro Avapace, atenciones a personas o entidades no pertenecientes a Auxilia 
para solicitud de información (este año más de 5 derivaciones a otros recursos), derivación de dos 
usuarios como representantes en la convención organizada por la asociación “Taller de 
Independencia”, a los que conocimos el pasado año y se continua el trabajo en red, control en cada 
una de las salidas por parte del voluntariado del cumplimiento de las indicaciones de médicos y 
familiares de cada uno de los usuarios y usuarias (celiacos/as, diabéticos/as, usuario que necesita 
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ayuda para el servicio y no la pide, etc.) y asesoramiento a personas que necesitan ayuda a domicilio 
y no son perfil de usuarios/as de la Asociación. 
 
ATENCIÓN INTEGRAL 
 
Aumento de voluntarios individuales que prestan apoyo semanal de forma individualizada a 
personas usuarias (tanto apoyo académico como de ocio, acompañamientos y salidas). 10 en total. 
Se continúa con el grupo de “Whats App” con familiares  para asesorar, atender,  informar  de 
actividades programadas…  
 
Se ha conseguido plaza en el CRMF de Albacete para uno de los usuarios, y hemos integrado a otro 
usuarios en el equipo federado de boccia, hemos dado la responsabilidad a una usuaria para 
gestionar redes (con la supervisión de la voluntaria encargada de esta área), hemos ayudado con el  
trámite de ayudas individualizadas a dos personas usuarias por estar en un entorno familiar el cual 
no dispone de habilidades para tramitar dichas subvenciones, hemos coordinado el trámite de 
ayuda a domicilio de un usuario para que se beneficie de dicha prestación a través de Cocemfe, 
hemos dado de baja a una usuaria por considera sus niveles de autonomía, a su vez han entrado 5 
personas nuevas. 
 
Visitas al centro de Nueva Opción, donde acuden dos de nuestros usuarios, visita al centro de 
Sexualidad Funcional abierto recientemente en Valencia, contacto con otras asociaciones como 
(apipa, aspaim, afim, barrera-cero, etc) para informarnos de los recursos 
 
Visitas domiciliarias y seguimientos mediante mails y teléfono 
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OCIO Y TIEMPO LIBRE 

Diversión, Convivencia, Integración. 
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Tiempo libre 
 
El ocio es sinónimo de calidad de vida y bienestar y es un derecho fundamental del que nadie 
debería ser privado. Por ello, desde AUXILIA, consideramos este aspecto básico para cubrir 
nuestros objetivos. Estas actividades generan el contexto ideal para potenciar el desarrollo 
personal: permiten a la persona relacionarse con otros, participan en actividades placenteras, 
plantean situaciones nuevas que es preciso resolver así como resolver situaciones que 
finalmente conllevan la superación y la autorrealización. 
 
Desde AUXILIA pretendemos que las personas con discapacidad puedan disfrutar de los 
equipamientos, servicios y programas de ocio comunitarios sean culturales, de turismo, 
deportivos o de recreación, etc. Las actividades que llevamos a cabo van desde salidas 
socioculturales, salidas al cine, museos, a los talleres de formación, a las fiestas de la ciudad, 
pre- colonias y colonias entro otras actividades. 
 
En estas actividades se promueve la integración social y cultural de nuestros usuarios así como 
la autonomía personal y social y puedan fortalecer sus relaciones sociales y utilizarlos como 
respiro familiar. 
En algunas Delegaciones se han realizado grupos dependiendo de las edades de los usuarios ya 
que ocio es distinto si eres un niño o un adolescente. 
 
En el caso del grupo de jóvenes los voluntarios participan en las actividades estableciéndose una 
relación entre iguales que luego se traslada a la vida fuera de la asociación creándose lazos de 
amistad que van más allá del simple trabajo como voluntario, además logramos que se haga 
visible y patente que nuestros jóvenes viven el ocio como otros jóvenes sin discapacidad. 
 
En el caso del grupo de niños son los acompañantes (amigos, compañeros del colegio, primos, 
hermanos…) los que establecen la relación entre iguales y los voluntarios son voluntarios y 
mediadores logrando la normalización de la discapacidad en actividades de niños. 
 
En todas las actividades procuramos que los jóvenes, niños, voluntarios y acompañantes vivan 
la discapacidad con normalidad y participando todos de todo. Los padres también son partícipes 
de las actividades estableciéndose lazos de amistad entre familias y favoreciendo la ayuda 
mutua. 
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Delegación de Barcelona 
 

Nº de usuarios/beneficiarios del Servicio de Tiempo Libre: 25 

Nº de voluntarios implicados en el Servicio de Tiempo Libre: 10 

 
 

MES Título. FOTO 
Enero MATINAL DE CINE (“Verano 1993”) 

 y PRESENTACIÓN DEL PROGRAMA DE 
ACTIVIDADES PARA EL 2018 (día 27) 
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Febrero PREPARACIÓN DE LA GYMKANA 2018                         
(Búsqueda de lugares de interés del Sarrià 
antiguo) (día 17) 
 
-Colaboran en la actividad un grupo de 
alumnos del Instituto Joan Maragall 
-Se formaron 5 grupos repartiendo 
información, documentación y material para 
tomar nota de los lugares de interés 
-Se finaliza en Auxilia para la recogida de 
resultados y la toma de un aperitivo 
 
 
 

 

Marzo - PROYECTO: “POR UN BARRIO MÁS 
ACCESIBLE” (día 10) 
 
Prospección accesibilidad de locales 
comerciales de la calle central del barrio 
antiguo de Sarrià (por grupos) 

 
 
-Actividad lúdica “Juegos de mesa variados y 
divertidos” CON ALUMNOS DE LA SALLE 
BONANOVA (día 17) 
 
Los alumnos llevan a cabo juegos interactivos 
confeccionados por ellos mismos, tipo 
“Memory”, haciendo participar activamente a 
todas las personas 
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Abril 

 
- SALIDA OCIO-CULTURAL A SANT SADURNÍ 
D’ANOIA (día 14) 
 
Se realizan 2 visitas guiadas al Centro de 
interpretación del cava y al Espacio Chocolate 
Simón Coll, terminando con una comida 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
Mayo 

 
ACCIÓN PRÁCTICA “POR UN BARRIO MÁS 
ACCESIBLE” (día 19) 
Varios grupos compuestos por usuarios y 
voluntarios hacen entrega de documentación 
a los locales accesibles (con un diploma como 
local accesible, un adhesivo) y a los locales no 
accesibles (entrega de una carpeta con 
información sobre la normativa actual y 
subvenciones relativas a accesibilidad) A dicha 
actividad nos acompañó un representante del 
Ayuntamiento del distrito 
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Junio 

 
2ª parte de entrega de diplomas y adhesivos 
a los establecimientos adaptados de Sarrià 
(día 2) 
 
Grupos de usuarios y voluntarios realizan la 
repartición y se finaliza con un aperitivo en 
Auxilia 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Ensayo Coreografía “Baile con sillas” (día 23) 
A partir de la propuesta de una voluntaria de 
Auxilia, se realiza una mañana de ensayos con 
usuarios y voluntarios de la entidad para 
preparar un baile para la Fiesta de final de 
curso. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
FIESTA DE FIN DE CURSO Y HOMENAGE  
AL VOLUNTARIADO VETERANO DE 
ENSEÑANZA A DISTANCIA (día 30) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

  
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Julio   

Agosto   
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Septiembre 

 
 
  GYMKANA DE LA FIESTA MAYOR DE SARRIÀ 
2018 ORGANIZADA POR AUXILIA Y 
EL CENTRO EXCURSIONISTA “ELS BLAUS” 
(día 29) 
 
Se hacen diversos grupos (previamente 
inscritos) y se reparte una carpeta por grupo 
con un itinerario para seguir y encontrar los 
lugares mediante pistas (las cuales se 
confeccionaron en el mes de febrero a partir 
de las ideas aportadas por cada usuario que 
despertaron más interés para concretar las 
pistas concretas de cada lugar de interés) 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

  
 
ABRIMOS LA PUERTA DEL 4º TRIMESTRE DEL 
AÑO con Sesión de Cine Fórum (día 27) 
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Octubre 

 
Se proyecta la película “Campeones” y se pasa 
un cuestionario sobre la película que 
contestan todos los asistentes (los usuarios 
con dificultad para escribir, cuentan -como es 
habitual- con la ayuda de voluntarios) 
 
 
 
 

 
 
Noviembre 

 
 
 
DIA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD (día 25) 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Diciembre 

 
 
 
- FIESTA DE NAVIDAD 2018 
 
 
Se celebra con actividades diversas, la central 
es realizada por un grupo de alumnos de la 
escuela Teresianas del distrito mediante la 
confección de un árbol de deseos donde los 
usuarios van diciendo cuáles desean para el 
próximo año, además de villancicos, sorteos 
de Navidad, lectura de una carta de una 
usuaria y voluntaria de EAD, de una lectura de 
un premiado del Concurso de Relatos 
convocado por EAD, pases de vídeos (entre los 
cuales se encontraba el vídeo promocional de 
Auxilia Murcia), etc… 
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La Fiesta de Verano de Junio. 

Fue una fiesta dedicada a homenajear a los y las personas que han ejercido durante 

muchos años como voluntarios Profesores de Enseñanza a Distancia. Pudimos reunir a 

15 de ellas, que estuvieron en la fiesta en representación de todos y todas las que, por 

salud o dificultad física, no pudieron acudir a nuestra llamada. 

Fue una fiesta sonora con mensajes, música, espectáculo, canciones, entrega de ramos de 

flores que hicieron los propios usuarios en sillas de ruedas, lectura de escritos dirigidos 

para recordar su labor, generosidad y entrega, la donación de un recordatorio, un aperitivo 

y un almuerzo familiar en la propia sede de Auxilia. 

Una jornada entrañable, amistosa, llena de cariño y reconocimiento hacia estas personas 

voluntarias que, al finalizar la matinal, marcharon de Auxilia con el ánimo redoblado al 

ver reconocido su altruismo y generosidad.  

Seguramente que a esta fiesta podríamos subtitularla, a través de su voluntariado, como 

ejemplo de que Auxilia ofrece al colectivo de personas con diversidad funcional, no 

solamente formación sino que además fomenta la amistad, tal como reza uno de los 

objetivos de la asociación. 
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Delegación de Lugo 

 
Nº de usuarios/beneficiarios del Servicio de Tiempo Libre: 42  

Nº de voluntarios implicados en el Servicio de Tiempo Libre: 8 

 
MES Título. FOTO 

Enero 
 

CHOCOLATADA 

Al comienzo de cada año 

nuevo, miembros de la 

Delegación nos juntamos 

para darle la bienvenida al 

año con una chocolatada! 

 

Abril BALNEARIO! 

En abril, miembros de la 

Delegación decidimos 

probar el balneario de Augas 

Santas y relajarnos un poco!! 

 

 

 

 

Junio ARDE LUCUS 

Los usuarios y usuarias de la 

Delegación retomaron su 

pasado romano para 

disfrutar de los placeres del 

Dios Baco por la antigua 

Lucus Augusti.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Julio 

SURF 

En julio, cuando ya podemos 

disfrutar de buen tiempo por 

la costa gallega, decidimos 

meternos al agua con los 

chicos de Viveiro Surfing 

Family y surcar las olas. 

 

 

 

Septiembre 

NOS VAMOS DE PESCA!  
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Usuarios y usuarias de la 

Delegación compartieron 

una mañana muy productiva 

pescando truchas con la 

Asociación de Pesca de “A 

Ulloa” y la Federación de 

Pesca de “A Ulloa”. 

Después disfrutamos de un 

rico aperitivo! 

 

 

 

 

 

 

Octubre 

PULPADA 

La tradicional pulpada de 

AUXILIA Lugo es una 

actividad que no puede 

faltar. En la foto miembros 

de la Delegación disfrutando 

de la comida. 

 

 

1ª JORNADA CAMPAÑA 

8 MESES 8 PROBLEMAS 

En la primera jornada, el 

itinerario a mostrar a las 

autoridades políticas se 

centró en una de las avenidas 

más transitadas de la ciudad. 

Contamos con la presencia 

de la Alcaldesa de Lugo y 

diferentes partidos políticos. 

 

 

 

 

 

Noviembre 

 

MAGOSTO 

Como cada año miembros de 

la Delegación compartieron 

una jornada de experiencias 

entorno a un plato de 

castañas y diversos 

productos donados por 

Eroski Vegalsa. Participaron 

doce miembros de la 

Delegación. 
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2ª JORNADA CAMPAÑA 

8 MESES 8 PROBLEMAS 

En la segunda jornada, el 

itinerario a mostrar a las 

autoridades políticas se 

centró en la Catedral de 

Santa María, Patrimonio de 

la Humanidad. En esta 

jornada, contamos también 

con la presencia del Señor 

Obispo de Lugo. 

 

 

 

 

        

 

 

 

 

         
 
  

 

Diciembre 

EXPOSICIÓN “SOMOS 

MUJERES DIVERSAS” 

El día 3 de diciembre 

inauguramos la exposición 

SOMOS MUJERES 

DIVERSAS en la que parte 

de nuestras usuarias 

aparecen retratadas. Ese 

mismo día, realizamos una 

charla sobre la “Perspectiva 

de Género en la Diversidad 

Funcional”. 

Para la clausura de la 

exposición, el día 15 de 

diciembre realizamos una 

vermú de mediodía con el 

cantante Joni Ramos. 

Lo pasamos genial!!! 

 
 

 

 
 

 

 
Exposición SOMOS MUJERES DIVERSAS. 
 
Con ella pretendimos visibilizar sin más la diversidad dentro de la normalidad. No hay disfraces, 
apenas maquillaje y vestidas con sus ropas para decir que estamos aquí, que somos lo que somos 
y que se tiene que contar con nosotras para que la sociedad sea más justa, más igualitaria, más 
solidaria. 
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No queremos etiquetas, ni guetos para justificar que se hace política de género y de atención a 
la discapacidad. Queremos, y exigimos como ciudadanas de pleno derecho, una sociedad en la 
que no tengamos que fotografiarnos y exponernos públicamente para que nos vean. 
 
El día de la inauguración, 3 de diciembre, que coincidió con el Día Internacional de la 
Discapacidad, estuvimos rodeados de gente que mostró su interés por la exposición y para 
finalizar la presentación realizamos un debate-coloquio sobre “Perspectiva de Género en la 
Diversidad Funcional” con Fernanda Arrojo y Paula Fraga. 
 
Para la clausura de la exposición, que fue el día 15 de diciembre, nos juntamos para una vermú 
de mediodía con las mujeres de las fotos, sus familias, la directiva, amigas y amigos y personas 
interesadas. Tuvimos el placer de disfrutar de la actuación de Joni Ramos, tapas de Toma 
Castaña y bebida de Vinissi. 
 
En definitiva, fue una actividad con gran aceptación tanto por nuestras usuarias como por el 
público que fue a visitarla y que disfrutamos desde el comienzo al final. 
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Delegación de Madrid 
 
Durante el año 2018 hemos realizado algunas actividades de ocio y tiempo libre los fines de 
semana contando con los recursos económicos que tenemos disponibles. A continuación 
mencionaremos muchas de las actividades que se han realizado por la asociación. 

 

Actividades de Enero a Marzo: 
 
ACTIVIDAD: Visita al Museo 
HORARIO: 17:00-20:00 
FECHA: 27/01/2018 
En la primera actividad del año realizamos una visita al Museo Antropológico de Madrid. Además 
de ver la exposición permanente que está en este museo, nos realizaron un recorrido por la 
exposición “Los MiniKid del MNA "Descubriendo a los indios de Norteamérica", en la cual se 
cuenta las diferentes culturas que residieron en América.  
La actividad estaba orientada para niños y jóvenes, ya que era muy interactiva y se podían tocar 
diferentes elementos como plumas o piedras, lo que hizo que fuera bastante divertido y ameno. 
 

     
 
 
ACTIVIDAD: Scape Room 
HORARIO: 17:00-20:30  
FECHA: 03/02/2018 
 
La actividad del Scape Room consiste en intentar salir de la habitación, en este caso el local, 
resolviendo diferentes pruebas y enigmas que los encargados de realizar la actividad prepararon 
para todos.  
Tienen que ir abriendo cajas con candados cuyos códigos se consiguen a través de las diferentes 
pruebas de lógica. Una vez que llegan a la última prueba se pone un video relacionado con los 
usuarios y voluntarios de Auxilia diciendo cuál es el premio por haber realizado la actividad en 
el tiempo estimado.    
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ACTIVIDAD: Carnavales 
HORARIO: 17:00-20:30 
FECHA: 10/02/2018 
 
En Auxilia nos gusta disfrazarnos, y en este caso, aprovechamos los carnavales para hacerlo. En 
esta actividad, que fue en el local, los organizadores hicieron minijuegos para conseguir prendas 
y poder disfrazarnos siendo esta la última prueba. El ganador fue el que consiguió el disfraz más 
divertido y logrado. 
Después de la actividad tomamos un picoteo en el local hasta la hora de recogida de los usuarios.  
 
     

      
 
 
ACTIVIDAD: Salida fin de semana 
HORARIO: 12:00 del sábado a 14:00 del domingo 
FECHA: 17 y 18/02/2018 
 
La salida de fin de semana la realizamos en el albergue Richard Schirrmann, en la Casa de Campo 
de Madrid. Durante la mañana del sábado hicimos juegos de presentación y de conocernos, ya 
que había voluntarios nuevos, después comimos y descansamos un rato. 
Por la tarde prepararon una Gymcana por la Casa de Campo, aprovechando el medio natural del 
que nos rodeamos, estuvo muy entretenida y divertida, a pesar del frío que hacía. 
Por la noche cenamos e hicimos una velada relacionada con los JJOO.  
Una vez que finalizamos la actividad usuarios y voluntarios se fueron a las habitaciones a 
descansar. Al día siguiente por la mañana recogimos nuestras pertenencias, hicimos la 
evaluación del fin de semana y quedamos con los familiares en la salida del albergue.  
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ACTIVIDAD: Concurso de minijuegos 
HORARIO: 17:00-20:30 
FECHA: 24/02/2018 
 
En esta actividad hicimos varios minijuegos adaptados, como diferentes retos de comida y 
juegos cooperativos, habiendo dos equipos durante toda la actividad, los cuáles debían competir 
para ganar puntos. Esos puntos se canjearían al final de la actividad por diferentes premios, 
entre los cuales se encontraban paquetes de galletas, bolsas de chucherías y un libro titulado 
“Un Helicóptero en el bosque de caperucita” para el ganador.  

     
 
 
ACTIVIDAD: Taller de relajación 
HORARIO: 17:00-20:30 
FECHA: 03/03/2018 
En este taller de relajación pedimos a los usuarios y voluntarios que trajeran unas colchonetas 
o mantas de sus casas para poder tumbarnos en el suelo.  
Gracias a nuestra voluntaria Paloma que participa en clases de Yoga, disfrutamos de un 
ambiente relajado con las luces apagadas, el olor del incienso y escuchando música relajante.  
Los usuarios agradecieron esta actividad ya que en su día a día no disfrutan de un tiempo de 
desconexión.  
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Actividades de Abril a Junio:  
 
ACTIVIDAD: Partido ILUNION 
HORARIO: 17:00 -21:00  
FECHA: 14/04/2018 
 
En esta ocasión, la actividad se realizó fuera del local, ya que fuimos a ver un partido de 
baloncesto en silla de ruedas. El partido era el equipo de ILUNION contra el Gran Canaria.  
A nuestros usuarios les gustó ver que a pesar de las dificultades, que personas que tiene una 
discapacidad similar a la suya pueden atraer a un gran número d personas a ver sus partidos, lo 
que supone un ejemplo de superación. Estamos muy agradecidos ya que nos dejaron bajar al 
campo y hacernos una foto con el equipo. 
 

 
 
ACTIVIDAD: Chocita del loro 
HORARIO: 20:30- 23:00 
FECHA: 21/04/2018 
Esta actividad se realizó en la chocita del loro de Carabanchel y vimos un monólogo de Fernando 
“el Pelao”, los usuarios se rieron mucho con su humor y su forma de interpretar. El monólogo 
trataba de diversas cosas de la vida cotidiana que los usuarios relacionaban con la suya propia y 
de un tema estrella para el humor, que es la política. Un detalle muy bonito que tuvo lugar en 
este monólogo fue que el artista intercambió unas palabras al final de su actuación con todos 
nosotros además de hacerse fotos con algunos usuarios.  
 
 
 
 
      
ACTIVIDAD: Caixa fórum. Adolf Loos 
HORARIO: 18:00-21:00 
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FECHA: 05/05/2018 
 
La actividad tuvo lugar en Caixa Fórum, en el Paseo del Prado y pudimos disfrutar de una 
exposición de Adolf Loos, que fue una figura clave en la arquitectura vienesa que hizo objetos e 
inmobiliario de interiores para los hogares. Nos gustó mucho la exposición y aprendimos más 
acerca de los diferentes diseños artísticos de la época así como conocer un pedazo de la historia 
de esta persona y referente de la arquitectura. Después estuvimos merendando en el Burger 
hasta la hora de recogida de los usuarios.  
                                    
    
 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ACTIVIDAD: fiesta de San Isidro 
HORARIO: 17:00-20:30 
FECHA: 12/05/2018 
 
La salida tuvo lugar en el local, donde hicimos un concurso de disfraces de chulapos y chulapas, 
aprendimos a bailar el chotis de forma adaptada para los usuarios ya que una voluntaria ha 
estado yendo a baile muchos años y tenía conocimiento de ello.  
Después hicimos un concurso de decoración de rosquillas, y el ganador/a se llevó un diploma y 
una foto de todos los participantes.    
 
            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ACTIVIDAD: Salida precolonias 
HORARIO: Desde las 12:00 del día 19 hasta las 14:00 del día 20 
FECHA: 19 y 20/05/2018 
 
Este fin de semana fuimos a Aranjuez a un hotel para preparar las colonias de verano.  
A la llegada a Aranjuez, dejamos nuestras pertenencias en las habitaciones y después fuimos a 
los Jardines del Palacio a dar una vuelta y a comer. Al finalizar la comida hicimos la división en 
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grupos y estuvimos preparando la temática de las colonias. La temática elegida fue los canales 
de televisión y preparamos actividades referentes a los canales que había tocada en cada grupo.  
Por la noche fuimos a cenar a un bar y al terminar fuimos a un Pub a escuchar música y bailar.  
El domingo por la mañana hicimos la evaluación y nos quedamos viendo una carrera que se 
celebraba en Aranjuez hasta que vino el autobús a recogernos.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ACTIVIDAD: Jardín Botánico 
HORARIO: 11:30 - 14:00  
FECHA: 26/05/2018 
 
Fuimos al Jardín Botánico, la actividad se realizó por la mañana, quedamos con los usuarios 
directamente en la puerta y una vez que estuvimos todos, comenzó la actividad. Estuvimos 
haciendo un recorrido por el Jardín, viendo las diferentes plantas y árboles que había.  
También había una zona que era de un huerto, y estuvimos viendo la matas de tomates, 
pimientos y otras muchas plantas.  
Nos llamó mucho la atención la zona con el estanque y las ranas, porque había nenúfares y 
algunos del grupo no habíamos visto esas flores.  
Después de visitar el jardín botánico estuvimos tomando un aperitivo en el museo del Jamón 
hasta la recogida de los usuarios.  
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ACTIVIDAD: Fiestas de Aluche 
HORARIO: 19:00- 22:30 
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FECHA: 02/06/2018 
 
La actividad se realizó en el Parque de Aluche, ya que eran fiestas y había mucho ambiente. 
Estuvimos tomando un aperitivo en un bar de esa zona mientras escuchábamos algunos 
conciertos que había.  
Un vez que terminamos de tomar algo, fuimos a dar una vuelta por el parque aprovechando la 
buena temperatura y que había puestos con venta de productos. Después fuimos hacia la zona 
de recogida de los usuarios.  
 
 
ACTIVIDAD: Rifa solidaria 
HORARIO: 19:00-22:30 
FECHA: 29 y 30/06/2018 
 
La actividad la realizamos en el metro de La Peseta, en Carabanchel. La finalidad de la actividad 
fue conseguir dinero para costearnos las colonias de verano, para ello, montamos un puesto con 
muchas cosas, como libros, cuadernos, material escolar, bolsos, peluches, entre otras, todo ello 
donado por personas que pertenecen a la asociación. También vendimos manualidades hechas 
por los usuarios como pulseras, marcos de fotos, camisetas teñidas… 
Fueron dos tardes muy intensas y muy cansadas pero el resultado fue muy gratificante.  
 

                                                   
 
 
 
ACTIVIDAD: Sala Tarambana 
HORARIO:  20:30- 22:30 
FECHA: 20/10/2018 
 
La actividad se realizó en la Sala Tarambana de Carabanchel. Fue una salida divertida en la que 
un par de hombres que narraban las peripecias que habían tenido que llevar a cabo para realizar 
su espectáculo y pedían financiación a los asistentes para sufragarlo, además narraban sus 
aventuras de su día a día en clave de humor, luego al finalizar la actuación fuimos hacia el local 
de auxilia para estar un rato hasta la hora de recogida de nuestros familiares. 
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ACTIVIDAD: Scape Room 
HORARIO: 17:00-20:30 
FECHA: 24/11/2018 
 
La actividad consistía en un juego de preguntas en el que tenías que adivinar una historia que te 
contaban. Para adivinar trozos de la historia teníamos que ir abriendo candados, resolviendo 
acertijos y juntarlo todo para ir montando la historia y encontrar la prueba final. La historia 
estaba relacionada con el tarot y con las brujas.  
El final de la actividad era un vídeo de uno de nuestros voluntarios resolviendo la historia de una 
manera graciosa. Nos lo pasamos genial con cada una de las pruebas.  
 
ACTIVIDAD: Museo Reina Sofía 
HORARIO: 11:30 -13:30 
FECHA: 01/12/2018 
 
La actividad se realizó en el museo Reina Sofía. Los voluntarios y usuarios que prepararon la 
actividad hicieron una Gymcana por el museo, recorriendo toda la exposición y haciéndola más 
llamativa. Estuvieron muy divertidas las pruebas y los usuarios disfrutaron mucho.  
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ACTIVIDAD: Vídeo de Navidad 
HORARIO: 17:00-20:30 
FECHA: 15/12/2018 
 
La actividad se realizó en el local, hicimos un concurso de postales navideñas, en las que el dibujo 
tenía que aparecer alguna persona con discapacidad. También hicimos un furor de villancicos, 
el primer grupo que no cantara villancicos perdía.  
Durante la actividad fuimos grabando escenas, para luego, junto con la cena de navidad, donde 
también grabaremos alguna escena, montaremos un vídeo para felicitar las fiestas y el año 
nuevo.   
 

              
 
 
 
ACTIVIDAD: Cena de Navidad 
HORARIO: 21:00 - 00:00 
FECHA: 30/12/2018 
 
La cena de navidad la hemos hecho en el local, para ello cada uno ha traído algo para cenar. 
Hicimos juegos como furor, minijuegos de comida, y la preparación de las uvas. Este año hicimos 
unas precampanadas que fueron a las 23:00. Después de tomarnos las uvas y brindar con 
Campin estuvimos bailando y disfrazándonos con el cotillón. Fue muy divertido y hemos 
despedido el año todos juntos. 
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Delegación de Monforte 

 
Nº de voluntarios implicados en el Servicio de Tiempo Libre: 8 

Nº de usuarios/beneficiarios del Servicio de Tiempo Libre: 26 

 

MES Título. FOTO 

Enero -  Actividades  

 
 

 

 
 

Febrero -Actividades 

 

  

 

 
 

 

 
 



 56 

 

 

Marzo 

 

 

-Actividades      

 
 

 

 
 

 

Abril 

- 

Visita al Fogar y talleres de 

manualidades 

 

 

 
 

 

 
 

Mayo 

 

 

-Actividades 
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Junio 

 

 

- Excursión a Ribasaltas 

-Cena Benéfica 

-Celebración de cumpleaños de 

usuarios/as 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Julio 

 

-Salidas 

-Actividades 
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Agosto 

 

 

 

-Mercadillo solidario 

-Actividades 
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Septiembre 

 

 

-Actividades 

 
 

 
 

 

 

 

 

Octubre 

 

-Celebración de Halloween 

-Actividades 
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Noviembre 

 

-Celebración del Magosto 

-Actividades 

- Acudimos a la presentación en 

la Casa de la Cultura de un 

cortometraje en el  día de la 

violencia de género 

 

 
 

 

 
 

 

Diciembre 

 

-Encendido solidario Navideño 

Aguas Santas 

-Día del Discapacitado 

-Fiesta de Navidad en el 

edificio multiusos 

 

 
 

 
 



 61 

 

 
Queremos destacar el buen funcionamiento de los Talleres de Estimulación Cognitiva y 
Psicomotriz para personas con discapacidad, como la actividad más reseñable del año pasado 
ano. Vimos incrementado o número de usuarios/ as, que se benefician de este proyecto. 
Diversificamos las actividades para poder dar una respuesta no sólo grupal, sino también 
individualizada a las necesidades que presentaban (mantenimiento de habilidades 
educapacidad expresiva. Se incorporaron nuevas voluntarias a los talleres, lo que facilitó el 
trabajo de la educadora.  

 

 

 

Delegación de Murcia 

 
Nº de usuarios/beneficiarios del Servicio de Tiempo Libre: 75 

Nº de voluntarios implicados en el Servicio de Tiempo Libre: 25 
 
Estas actividades generan el contexto ideal para potenciar el desarrollo personal: permiten a la 
persona relacionarse con otros, participan en actividades placenteras, plantean situaciones 
nuevas que es preciso resolver así como resolver situaciones que finalmente conllevan la 
superación y la autorrealización,se promueve la integración social y cultural de nuestros 
usuarios así como la autonomía personal y social.  
 
En el caso del grupo de jóvenes los voluntarios participan en las actividades estableciéndose una 
relación entre iguales que luego se traslada a la vida fuera de la asociación creándose lazos de 
amistad que van más allá del simple trabajo como voluntario, además logramos que se haga 
visible y patente que nuestros jóvenes viven el ocio como otros jóvenes sin discapacidad. 
 
En el caso del grupo de niños son los acompañantes (amigos, compañeros del colegio, primos, 
hermanos…) los que establecen la relación entre iguales y los voluntarios son voluntarios y 
mediadores logrando la normalización de la discapacidad en actividades de niños. 
 
En todas las actividades procuramos que los jóvenes, niños, voluntarios y acompañantes vivan 
la discapacidad con normalidad y participando todos de todo. Los padres también son partícipes 
de las actividades estableciéndose lazos de amistad entre familias y favoreciendo la ayuda 
mutua 

 
MES Título. 

Enero - Karaoke y cena con jóvenes 
-Talleres de manualidades en la calle  con niños 

Febrero -Carnaval de Cabezo de Torres con niños y jóvenes 

Marzo -Fiesta del deporte y comida con jóvenes 
-Respiro familiar-Estancias cortas con niños 

Abril -Fiestas de primavera con jóvenes 
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-Acto calle salsa con jóvenes 
-Visita IES Aljada con niños/jóvenes  
-Partido de baloncesto adaptado y comida con niños 
-Respiro familiar-Estancias cortas con jóvenes 

Mayo -Día de la familia con niños 
-Fiestas de San Isidro con jóvenes 
-Concierto benéfico con niños y jóvenes 

Junio -Encuentro entre generaciones con niños y jóvenes 

Julio -Colonias de verano de niños 
-Colonias de verano de jóvenes 
-Actividades de ocio y tiempo libre en Auxilia con niños y jóvenes(primera 
quincena) 

Septiembre -Fiestas de Septiembre con jóvenes 
-Fiestas de Septiembre con niños 

Octubre -Fiesta Halloween con jóvenes 

Noviembre - Jornadas de Formación y convivencia entre universitarios, voluntarios y 
jóvenes con discapacidad de Famdif con jóvenes 
-Taller de magia y comida con niños 

Diciembre -Salida al Árbol de navidad y  comida con niños 
-Respiro familiar- Estancias cortas en Valencia con jóvenes 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Salida al Árbol de navidad y comida con niños 

 
TALLER DE TEATRO Y EXPRESIÓN CORPORAL Y LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON 
LA CELEBRACIÓN DE NUESTRO 50 ANIVERSARIO(CARRERA BENÉFICA, CENA DE GALA, 
ENCUENTRO ENTRE GENERACIONES Y CONCERTO BENÉFICO) 
 
El proyecto ha consistido en la realización de un taller de teatro y expresión corporal, donde se 
han desarrollado diversas actividades que implican creatividad, expresión corporal y oral a 
potenciar en un grupo de personas con discapacidad física. 
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Los usuarios de este taller son jóvenes  con discapacidad física con edades comprendidas entre 
los dieciocho y los treinta y seis años. El número de hombres es de siete y el de mujeres cinco, 
de ellos: 

 
-Parálisis cerebral: 6 
-Espina bífida: 1 
-Daño cerebral adquirido: 3. 
-Síndrome de Leyght: 1 
-Hemiplejia: 1 

 
El número de voluntarios que han participado en el taller es de 6. 
 
Las actividades de este taller contribuyen al crecimiento personal, facilita el encuentro con los 
demás, alcanzan una mayor conciencia y aceptación corporal, capacidad expresiva y  
autoestima. Este taller tiene continuidad tanto por la demanda de los usuarios como la de los 
padres.  
 
A la hora de evaluar hemos contemplado aspectos como la motivación, el grado de participación 
e implicación a la hora de realizar las actividades, desarrollo de actitudes, la utilización de 
estrategias para resolver problemas en la realización de actividades, la asistencia…Para ello 
hemos usado la observación directa que nos permite recoger información, detectar problemas, 
comprobar resultados… se han utilizado como instrumentos el diario de clases, análisis de las 
producciones de los alumnos y escalas de observación. 
 
El día 23 de octubre tuvo lugar la representación teatral en el Teatro Circo de Murcia con la obra 
titulada “Perfectamente Imperfectos”. Este año además este acto cobraba una importancia 
extraordinaria porque conmemorábamos el 50 aniversario de nuestra delegación. 
 
Además ese mismo día se realizó una exhibición de baile a cargo del grupo de baile de Auxilia. 
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En cuanto a las actividades del 50 aniversario, destacar: 
 
 
 
 
 
 

*Carrera benéfica: Celebrada el día 28 de octubre con la asistencia de más de 240 corredores y 
senderistas que participaron de la I Carrera benéfica de Auxilia con motivo de nuestro 50 
aniversario por la calles de nuestra ciudad. 
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*Cena de gala: Celebrada el día 10 de noviembre, a la misma asistieron representantes políticos, 
nuestro presidente nacional, invitados de las delegaciones de Auxilia, de nuestra federación, así 
como voluntarios, usuarios y familiares que han participado en nuestra entidad durante los 50 
años de existencia de la misma.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*Encuentro entre generaciones: Este encuentro al que asistieron voluntarios, usuarios y familias 
se realizó el 16 de junio y en él se disfrutó de un día de convivencia y de reencuentros entre 
personas que han formado parte de nuestra delegación. 
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*Concierto benéfico: El día 27 de mayo tuvo lugar un concierto benéfico en el que participaron 
diferentes artistas  murcianos que conmemoraron nuestro 50 aniversario. 
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Delegación de Valencia 

 
Nº de usuarios/beneficiarios del Servicio de Tiempo Libre: 21 

Nº de voluntarios implicados en el Servicio de Tiempo Libre: 28 

 
MES Título. FOTO 

Enero - 13/ 01 ENTRENAMIENTO DE 
BOCCIA 
En el polideportivo de la 
Universidad Politecnica, y 
coordinándonos  con el 
responsable de Amics del 
Boccia, fuimos a apoyar a 
algunos de nuestros usuarios/as 
en su entrenamiento, cosa que 
también resulto muy 
interesante para algunos 
voluntarios nuevos que 
desconocían este deporte 
adaptado. 
 
- 27/01 EXPOSICIÓN DE 
PINTURA DE ANTIGUO 
USUARIO 
Se realizó en la Casa de la Dona 
en Torrente. Exposición de 
cuadros pintados con la boca de 
un antiguo usuario, Javier 
Planells, actual colaborador de 
la Asociación. Actividad que 
sirvió a las personas 
 
 usuarias a ver un ejemplo de 
superación en cuanto a logros 
de autonomía personal. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Febrero  
- 10/02 BÚSQUEDA DEL 
TESORO 
En el centro de Valencia, y 
acompañados de un guía, se 
visitaron los monumentos más 
representativos de la ciudad 
mediante juegos de pistas y 
dividiéndonos en equipos.  
 
 
- 24/02 CARNAVALES DE 
RUZAFA 
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Disfrutamos de las actuaciones 
y los pasacalles al aire libre. 
Merendamos por la zona. 
 

 
 

 
Marzo 

 
- 11/03 VISITA AL MUSEO DEL 
NINOT  
Ciudad de las Artes y las 
Ciencias. Este año repetimos en 
el museo. 
 
 
 
 
-24/03 REUNIÓN 
PREPARACIÓN PRECOLONIAS 
Los usuarios/as aprovecharon 
para hacer propuestas y 
escuchar la organización que 
proponía el coordinador para la 
salida de pascua. 

 
 
 
 

Abril -  14/04 MERIENDA Y 
EVALUACION PRECOLONIAS. 
Una vez finalizadas, preparamos 
un vídeo y hacemos un 
reencuentro emotivo con todos 
los asistentes al viaje. 
 
 
 
-29/04  DÍA MUNDIAL DE LA 
DANZA 
Disfrutamos en el Museo del 
Carmen, de un espectáculo de 
danza inclusiva, o 
 
organizado por Moments Art 
(centro al que acude una de 
nuestras usuarias) y  además 
visitamos la exposición de 
Okuda. 
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Mayo -12/05 CINE 
C.Comercial el Saler. Vimos la 
película de campeones y 
pudimos merendar todo el 
grupo junto. 
 
- 19/05 EVENTO VOCES DE 
MENTES 
Junto con los compañeros de 
salud mental de la asociación 
Menstopía, pasamos el día en el 
Espai la Llimera, disfrutando de 
la música, los recitales y la 
comida que habían organizado. 
Acudieron todos aquellos 
usuarios interesados en el 
evento de forma libre. 
- 26/05 PASEO EN BARCA POR 
LA ALBUFERA 
Gracias a la labor de Cocemfe y 
su empeño por adaptar las 
barcas, pudimos pasar una 
estupenda tarde y subir todos 
en dos barcas. Un día 
inolvidable. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
  

Junio - 10/06 CONCIERTO 
En el espacio Escuela Meme de 
Benimaclet.  Gracias al 
cantautor Juanjo Pérez que se 
ofreció a dar un concierto para 
la asociación y al espacio cedido 
pudimos disfrutar del concierto 
y merendar todos juntos. 
 
 
- 23/06 SAN JUAN 
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Disfrutar de la tarde de San Juan 
en la playa, para tomar algo e ir 
proponiendo cosas para la 
salida de Colonias.  

 
 

 
 

Julio - 07/07 DÍA DE PLAYA 
Como cada año, nos bañamos 
con la ayuda de las sillas anfibio 
de Cruz Roja e hicimos un picnic 
bajo el toldo de la posta. 
Finalizamos el día tomando un 
helado en un bar/pub “La 
fábrica de hielo”. 
 
 
 

 

  
 

Agosto COLONIAS 
 

 

 
Septiembre 

 
- 16/09 REENCUENTRO DE 
COLONIAS 
Encuentro tras las colonias de 
verano. Primera actividad tras el 
verano. Visionado de un video 
preparado por una de las 
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usuarias de las colonias. 
Merienda y cumplimentar las 
evaluaciones tanto los 
voluntarios como los usuarios 
 
- 29/09 CONCIERTO EN LA 
MARINA 
Acudimos a los conciertos de La 
Marina para aprovechar  que 
aún hace buen tiempo y 
disfrutar de un día con buena 
compañía y música. 

 
 

 
 

 
Octubre 

 
- 13/10 TALLER DE PINTURA 
CON LA BOCA 
En El local de la Asociación, se 
prepara una merienda en 
conjunto con usuarios y 
voluntarios y un taller de 
pintura con la boca a cargo de 
Javi Planells, antiguo usuario de 
Auxilia. 
 
- 27/10 CUMPLEAÑOS DE UN 
USUARIO DE LA ASOCIACION 
 
En la sede de Auxilia Valencia se 
compra  una paella para 
celebrar el cumpleaños de uno 
de los usuarios que así lo solicita 
donde acuden varios usuarios y 
voluntarios que él nos indica 
que quiere que estén presentes 
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Noviembre - 10/11 TALLER DE SEXUALIDAD 
Patrocinado por Cocemfe CV en 
colaboración con RODA SEX, se 
realizó una charla de sexualidad 
para todos los usuarios/as de la 
asociación. Se habló de 
sexualidad de una forma 
distendida y utilizando recursos 
que ellos puedan utilizar 
fácilmente. 
- 25/11 BICIS ADAPATADAS 
Gracias a la Coordinación con 
los compañeros de la Asociacion 
Pedalnet, disfrutamos de una 
mañana en el río con las bicis 
adaptadas de Pedalnet y dos 
cedidas por Avapace Tarongers. 
Tras los paseos en bici comimos 
todos juntos en la sede de la 
asociación. 

 
 

 
Diciembre - 09/12 ENCUENTRO AUXILIA 

MURCIA Y SCOUTS 
Aprovechando la visita de 
nuestros compañeros de la 
delegación de Murcia, y la 
propuesta del coordinador del 
grupo Scout de Valencia, se 
organizaron actividades en el rio 
junto con los scouts, nosotros y 
los compañeros de Murcia. 
Luego comimos todos allí en el 
río. 
- 22/12 MERIENDA DE 
NAVIDAD 
Como cada año Merienda de 
navidad en el local junto con 
usuarios/as, voluntarios/as y 
familiares: concurso de 
repostería, amigo invisible y 
villancicos. 
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El paseo en barca que hicimos en la albufera es la actividad más destacada. Fue además de 
precioso, por el entorno y las vistas, todo un reto para las y los integrantes de la asociación. Estas 
barcas adaptadas son un proyecto muy bonito llevado a cabo por los compañeros de Cocemfe 
CV y su elaboración de guías inclusivas, de las cuales nos beneficiamos directamente. 

 

 
 

 

Delegación de Sevilla 

 
Nº de usuarios/beneficiarios del Servicio de Tiempo Libre:  24 

Nº de voluntarios implicados en el Servicio de Tiempo Libre: 19 

Enero  
. Miércoles 17. Reunión con padres y usuarios. 

Febrero . Viernes 2.   Salida por la zona de Nervión. 
. Viernes 9.   Actividad en el Centro. Fiesta de Carnaval. 
. Viernes 16.  
. Viernes 23. Taller y juegos en el local de Auxilia  

Marzo . Viernes 9.   Cine en el C.C Los Arcos..  
. Viernes 16. Asamblea local de Auxilia-Sevilla. 

Abril . Viernes 6. Salida Cafetería Bambú (Pino Montano). 
. Viernes 13. Cine en C.C Los Arcos. 
. Feria de Abril. Lunes 16, invitados a un almuerzo en la Caseta de la   
Hdad. Del Rocío de la Macarena y jueves 19 en la Peña Antorcha. 
. Viernes 27. Salida a la Cafetería Las Cabrillas (Zona Luis Montoto). 

Mayo . Viernes 4.   Cien en el C.C Los Arcos. 
. Viernes 11. Exposición Van Gohg Alive. Pabellón de la Navegación.  
. Sábado 19. Convivencia en Parque del Alamillo. 
. Viernes 25. Teatro de marionetas en el Centro Cívico Los Carteros. 

Junio . Sábado 9.    Fiesta de Verano en el Centro de Auxilia con actividades. 
Música en Directo y cena convivencial. 
. Viernes 15. Salida al Bar Las Cabrillas para ver el Mundial. 
. Viernes 22. Cine en C.C Los Arcos 
. Viernes 29. Salida a Cervecería La Sureña (Zona Avda. Buhaira)  

Julio . 

Agosto . 

Septiembre . Del 10 al 20. Vacaciones o Campamento de Verano en Chiclana 
(Ilunion Tartessus) 15 usuarios y 12 voluntarios. 

Octubre . Viernes 5 de octubre. Salida al Festival de las Naciones. 
. Viernes 19. Cine en Centro Comercial Los Arcos. 
. Sábado 27. Excursión Marismas del Odiel. Naturaleza para tod@s. 

Noviembre . Viernes 9.  Excursión a Acuario de Sevilla con visita guiada. 
. Viernes 16. Salida a Cervecería La Sureña (Zona Avda. Buhaira). 
. Viernes 23. Cine en C.C Los Arcos. 

Diciembre . Sábado 1. Fiesta Navidad en el Centro de Auxilia con actividades, 
Música en directo y almuerzo convivencial. 
. Viernes 14. Salida al Centro Comercial Nervión y Merienda de 
Churros con Chocolate. 
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 Caixaforum                                                   Partido de España 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

En la feria                 Hermandad de la Macarena 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fiesta de verano       Feria de las Naciones 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Marismas del Odiel Campamento 
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Feria 

 

 
Sin duda, una de las actividades que causó más sensación, además de las Vacaciones o Colonias 
de Verano, fue la asistencia al Acuario de Sevilla, con una visita guiada. Aunque ya visitamos 
sus instalaciones al poco de abrir, en los últimos años, han hecho un verdadero esfuerzo por 
incluir nuevas especies y secciones, por lo que decidimos ir de nuevo con la opción de visita 
guiada. Sin duda, la parte más especial de la visita, fue la nueva zona de medusas, donde incluso 
se deja ver la sala donde las crían y estudian. También, y por supuesto, los tiburones y la tortuga 
gigante acapararon mucha atención. En general es una actividad, que sorprende por la 
diversidad de especies, y por lo sorprendente que resulta ver a todos estos especímenes de 
cerca. La guía nos explicó a todo el grupo la cantidad de especies amenazadas y lo contaminado 
que están los océanos por la intrusión humana, lo que dejó a voluntarios y usuarios bastante 
preocupados por la degradación de una biodiversidad, que forma parte de nuestro ecosistema 
y que debiera ser conservado y preservado para las futuras generaciones. 
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PRECOLONIAS 
 
Delegación de Valencia 

 
Del 30/04 al 02/04 en la Comunidad Valenciana, concretamente en el Albergue de  Biar. 14 personas 
usuarias 21 personas voluntarias. 
 
Se realizaron:  
-Actividades grupales en las que se trabajarán con los usuarios aspectos relacionados con 
habilidades sociales, implicación y responsabilidades organizativas. Actividades grupales de tipo 
turístico y sociocultural (visitas a museos, castillos, espacios naturales, etc) y salidas nocturnas 
(cenas en grupo, discomóvil, feria, etc) 
 
-Tiempo libre individualizado, voluntario/a y usuario/a (salir a dar un paseo, comprar, tomar 
café,etc). Actividades individualizadas para trabajar aspectos de Autonomía Personal y Social (aseo 
personal, elección de vestuario, comer de forma autónoma, eliminación de dependencias 
innecesarias, motivación para el empoderamiento de la persona usuaria, etc). 
 
https://www.facebook.com/auxilia.valencia/videos/1981397348546130/ 
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Horario Viernes 30 Sábado 31 Domingo 1 Lunes 2 

09:00  Desayuno Desayuno 

(10:00) 

Desayuno 

 

11:00 Salida Visita guiada 

Villena(cerrada) 

Actividad eslalon Recoger 

Habitaciones 

14:00 Comida 

(14:30) 

Comida Comida  Comida 

15:00 Reparto 

Habitaciones 

Siesta Siesta Siesta 

 

 

17:00 Visita Biar Preparación 

COLONIAS 

Visita Campello SALIDA A 

VALENCIA 

21:00 Cena Cena Cena  

  PUB Fiesta disfraces, 

Taller mojitos, 

Karaoke 

 

 Reunión Voluntarios/as. Después de la Cena 

 Reunión Usuarios/as. Antes de la Cena 
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COLONIAS 
 

Delegación de Madrid 
 

FECHA: 21/07/2018 al 28/07/2018 
Día 1  
 
Nos reunimos en el punto y hora indicados para comenzar nuestro viaje hacia nuestro destino, 
Aldeadávila de la Ribera. A la vez que llegaban todos, los que ya habían llegado iban colocando 
las maletas y materiales en el maletero y a cada participante en su asiento, cuando estuvimos 
todos nos pusimos en marcha.  
 
Al llegar al Albergue, los voluntarios se encargaron de colocar cada grupo en su habitación, para 
ello el coche de apoyo se adelantó para organizar todo. Después nos reunimos todos y 
empezamos los juegos programado para ese día, por la mañana Gymkana del GRAN PRIX en la 
que los participantes se tenían que juntar por grupos y pasar una serie de pruebas para poder 
reconocer el lugar donde íbamos a estar y ubicar cada uno de los espacios, mientras este juego 
se llevaba a cabo la coordinación estuvo hablando con cocina y con el personal del albergue para 
dejar claro el tema de los horarios, espacio necesarios, necesidades del grupo así como recordar 
con cocina las alergias e intolerancias.  
 
Después de cenar y tras un breve descanso disfrutamos de la velada del 1,2,3 que habían 
preparado donde repasamos nuestros conocimientos de cultura general, al finalizar, cada 
participante se marchó a su habitación y el equipo de coordinación se reunió para evaluar el día.  
 
Día 2  
El día comenzó temprano, con el desayuno, donde la coordinación colocó el cuadrante de turnos 
para el día. Después empezamos con la primera actividad que se realizó en la sala multiusos del 
albergue donde previamente se colocó todo lo necesario para el juego (PESADILLA EN LA 
COCINA), en este caso alimentos y material de cocina que nos prestó el albergue. Durante el 
juego la coordinadora y el Trabajador Social se dirigieron a la piscina municipal, para hablar con 
el encargado y socorrista, para comunicar nuestra estancia estos días y ver donde podríamos 
ubicarnos para no causar mucho impedimento al resto de bañistas. Nos atendieron 
adecuadamente y nos proporcionaron un sitio que estaría reservado para nosotros durante 
estos días. 
 
Tras el descanso de la sienta todo mundo se puso en marcha hacia la piscina, el coche de apoyo 
se adelantó para poder ir montando nuestra pérgola y llevar todo lo necesario como cremas, 
manguitos, churro y colchonetas así como el picnic de merienda que nos proporcionó el 
albergue. Por la noche disfrutamos de un juego de Cluedo ambientado en el programa de 
EQUIPO DE INVESTIGACIÓN. El día transcurrió sin incidentes.  
 
 
Día 3  
La mañana transcurrió en la piscina de manera relajada, comimos allí y volvimos para poder 
descansar, el equipo de coordinación, junto al Trabajador Social decidió utilizar esa hora para 
ultimar la salida del día siguiente, confirmando la hora y lugar de recogida con la empresa de 
transporte, revisamos el recorrido que íbamos hacer durante la visita a la ciudad y buscar un 
lugar donde comer adaptado a nuestras necesidades. Durante la hora de la siesta, tuvimos como 
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incidente que uno de los usuarios entro en bucle y tuvimos que calmar sacándolo fuera del 
albergue a dar un paseo, junto con su monitor de referencia, tras un rato el participante se calmó 
y la tarde transcurrió sin problema alguno con nuestra versión de PASAPALABRA, donde 
comprobamos nuestro conocimiento de la asociación con el rosco, fue muy divertido y se vio un 
gran entusiasmo por parte de todo el grupo.  Como punto y final del día, la velada fue un 
concurso musical imitando el programa de LA VOZ en el que nosotros como equipo coordinador 
del campamento fuimos los jueces y coach de esa velada puntuando a los participante, que 
mostraron un gran talento. Finalizamos pronto para poder estar descansado para el día 
siguiente.  
 
Día 4  
Tras el desayuno, nos reunimos con el grupo para explicar alguna cosa importante sobre la 
excursión del día, repartir los picnics. A las 11:00 a.m. nos recogió el autocar que nos llevaría a 
Zamora, el día fue bien quitando algunos incidentes, el primero fue la accesibilidad de la 
catedral, seguida de una reclamación por el mal trato que dieron a un usuario a la hora de 
reclamar, puesto que ni siquiera tenían hoja de reclamación, cuando llegamos al albergue nos 
pusimos en contacto con la entidad pertinente y el ayuntamiento de Zamora para trasladar todo 
esto y buscar una solución, aunque la visita  fue muy agradable y el grupo disfruto mucho. Otro 
incidente fue que al regresar de Zamora algunos monitores sufrieron mareos, tras ser atendidos 
por la enfermera, que nos comunicó que todo se debía al calor y el viaje.  
 
Decidimos que  la actividad programada esa noche, se cancelara tras ver el cansancio de los 
participantes, previamente se habló con ellos y decidieron que esa noche cada uno descansará 
tras cenar y quien quisiera podía estar un rato en la sala multiusos, hasta la hora de reunión de 
equipo donde valoramos el rumbo del campamento, la conclusión fue que aunque se estaba 
llevando todo bien había que ajustar el tema de duchas, para que los ratios se cumpliera y se 
puntualizó el tema de las actividades y la puntualidad. Como incidente a destacar fue el desmayo 
de la enfermera al finalizar la reunión de equipo. Se trasladó a la enfermera al centro médico en 
el coche de apoyo junto con la trabajadora Social y delegada de la asociación, todo quedó en un 
susto y tras varias horas volvieron al albergue.  
 
Día 5  
Con el incidente de la enfermera la noche anterior, decidido llevar a cabo un protocolo de 
emergencia donde se decidió que en falta o ausencia de la misma, la coordinadora se haría cargo 
de las fichas y medicación, mientras el grupo estaba en la actividad de la mañana creando su 
teatro en pendiente como en el programa ME RESBALA, mi coordinadora y yo organizamos la 
visita al río del día siguiente, hablando con cocina para el tema de los picnics, el autocar y los 
responsables del lugar. Después de comer la enfermera se incorporó a sus funciones y el día 
transcurrió con normalidad, quitando algún incidente gastrointestinal de algunos participantes 
que se asoció a la comida, por lo que hablamos cocina y pusieron las medidas oportunas. Por la 
noche al acabar la velada, que esta era la RULETA DE LA SUERTE, donde no faltaron las risas por 
parte de monitores y participantes que pasaron un fabuloso rato antes de acostarse.  
 
Día 6 
Durante la mañana y antes de que el autocar llegara, la enfermera tuvo de nuevo un 
desfallecimiento que nos dejó con tres personas menos durante la mañana. Después de comer 
se incorporaron a la actividad, ya que el lugar donde estábamos se encontraba cerca del centro 
médico. Por ello la mañana en el río fue tranquilo y sosegada para no agotar al resto del grupo 
y notar lo menos posible la baja de estos mientras, por la tarde pudimos hacer algún juego 
acuático y al regresar al albergue nos reunimos con la enfermera para saber si podría seguir con 
nosotros o debía volver a Madrid, no hizo falta pues ella se encontraba mal, todo había sido por 
una reacción a unos medicamento.  
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Por la noche la velada para desconectar de lo ocurrido y para no romper nuestra programación 
tuvimos un juego dedicado al programa CUARTO MILENIO que consiste en una gymkana 
nocturna por el pueblo para descubrir el misterio que envolvía a una de las iglesias. Este juego 
gustó mucho y valoramos la implicación y organización de los responsables de la velada.  
 
Día 7  
Ya se va notando el cansancio, tenemos varios participantes con problemas estomacales, lo cual 
nos dejaba poco margen para realizar bien las actividades, por lo que hablamos con el equipo 
de monitores y les pedimos un último esfuerzo y que si se debía cambiar la actividad no habría 
problema alguno. El objetivo era que el campamento funcionara lo mejor posible preservando 
la salud de todo el mundo.  
 
El día prosiguió con las actividades programadas, que tuvieron algún que otro cambio pero que 
no dejaron que los participantes disfrutaran y  lo pasarán en grande con LA VUELTA AL MUNDO, 
LAS AVENTURAS DE DORA  y acabando con el POKEMON GO, sacando el lado friki de todos. 
Acabamos agotados el día pero muy satisfechos por el trabajo realizado.  
 
Día 8 
Nos levantamos temprano, desayunamos, revisamos las cosas y al llegar al autocar montamos y 
subimos todo y nos dirigimos hacia Madrid, paramos a comer, estirar las piernas y tomar un 
poco de aire, para seguir el viaje como se había programado. Llegamos sobre las 18:00 p.m al 
mismo punto de partida que el día 1 de campamento. 

 
 
 
 
 
Delegación de Murcia 

 
Las colonias se han llevado a cabo en el mes de julio. 
 
La localidad de desarrollo de las colonias de jóvenes ha sido Vera en Almería del 19 al 22 de julio 
y del 24 al 29 de julio para el grupo de niños en San Pedro del Pinatar, en un ambiente lejos del 
entorno familiar, para potenciar su independencia, aprovechando el período estival. 
 
Se han llevado a cabo actividades como juegos, talleres, dinámicas de grupo, veladas, 
gymkhanas, actividades plásticas, actividades acuáticas, itinerarios didácticos por la zona… 
 
Los usuarios que han participado son niños y jóvenes con discapacidad física con edades 
comprendidas entre los trece y los cuarenta y tres años, el número de hombres es de veintisiete 
y el de mujeres de dieciséis,  de ellos: 

 
-Parálisis cerebral: 16 
-Espina bífida: 2 
-Síndrome de Leyght: 1 



 81 

-Síndrome de Prader Willi: 1 
-Síndrome Charlot Marie Tooth: 1 
-Daño cerebral adquirido: 10 
-Hemiparesia: 1 
-Hemiplejia: 1 
-Acondroplasia: 1 
-Ataxia: 2 
-Síndrome de Hunter: 1 
-Retraso psicomotor/madurativo: 3 
-Esclerosis múltiple: 1 
-Mucopolisacaridosis: 1 
-Enfermedad de Steinert: 1 
 

El número de voluntarios que han participado han sido de 21 voluntarios para el grupo de niños 
y 23 voluntarios para el grupo de jóvenes 
 
Además han participado 13 acompañantes que son niños sin discapacidad de la misma edad que 
hacen que la integración sea posible. 
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Delegación de Valencia 

 
Viajamos a Palma de Mallorca en las fechas del 15 al 21 de agosto. En el Albergue La Victoria, 
situado en la localidad de L`Alcudia, un entorno de playa y montaña cercano a la piscina del 
pueblo Can Picafor.  13 personas usuarias y 17 personas voluntarias. 
 
https://www.youtube.com/watch?v=IZjSert-Xck&feature=share 
 
 

 

MIÉRCOLES 
15 agosto 

JUEVES 
16 agosto 

VIERNES 
17 agosto 

SÁBADO 
18 agosto 

DOMINGO 
19 agosto 

LUNES 
20 agosto 

MARTES 
21 agosto 

 
13:00 (Nuevo 
centro) 
 
-Trayecto 
desde Valencia 
a Denia: 
1h 30min. 
 
-Salida del 
Barco desde 
Denia a las 
17:00 h. (5 
horas de barco) 
(18:30 reunión) 
parejas 
habitaciones 
actividades 
venta de 
camisetas 
 
- Llegada a 
Palma a las 
22:00 h. 
(21:00 cena en 
el barco) 
 
-Trayecto 
desde Palma al 
Albergue: 
1h. 
-llegada al 
albergue: 23:30 

 
 8:30-9:30 
Desayuno 
 
11:00 Playa 
(Balneari nº6) 
 
14:00 Recoger 
comida 
(MILANO 
BEACH) 
 
 15:00 Zona 
Picnic comida 
 
 17:00  Regreso 
al albergue 
 
Ducha 
 
Tiempo libre 
 
20:30 Cena 
 
HELADO-puerto 
alcudia-PERITO 
FA IL GELATO 
 
23:30 Vuelta 

 
8:30-9:30 
Desayuno 
 
10:30 Visita a 
Pollenca 
 
 
13:30 
Regreso al 
albergue - 
Comida en 
albergue 
 
 
Tiempo libre 
 
 (Tomamos 
algo, 
compras...) 
 
 20:30 
Regreso al 
albergue - 
Cena 
 
Karaoke-
Películas  

 
8:30-9:30 
Desayuno 
 
10:30:PALMA 
DE MALLORCA 
 
grupo 
1:Actividad 
Vela  
 
grupo 2: 
Castillo Belver 
 
15:00 Comida 
en: 
club náutico 
 
16:30 : Visita 
Centro de 
Palma 
 
18 :00 Regreso 
al albergue 
 
Ducha 
 
20:30 Cena 
22:00      
Dinamica 
grupal  

 
8:30-9:30 
Desayuno 
 
11: PISCINA 
(Can 
Picafort) 
 
 
13:30 
Comida 
(piscina-
picnic) 
 
 16:30 
:Visita 
Cuevas de 
Artá 
 
      17:30: 
Regreso  
 
DESCANSO 
 
20:30 Cena 
 
 
Concierto 

 
8:30-9:30 
Desayuno 
 
10:00 Playa: 
ALCUDIA 
(Balneario nº1) 
 
 
 
13:30 Regreso 
al albergue - 
Comida en 
albergue 
 
Ducha 
 
MALETAS 
 
TIEMPO LIBRE 
Individualiado 
 
20:30 Cena 
 
Reunión 
(TODOS-
VALORACIÓN 
COLONIAS) 
ACOSTARSE 
PRONTO 

 
- Salida del 
albergue: 
6:30 h. 
 
-Trayecto 
desde 
Albergue a 
Palma: 
1h. 
(consultar 
drive el 
trayecto 
dentro 
carpeta 
furgonetas) 
 
-Salida del 
Barco desde 
Palma a las 
8:00 h. (5 
horas de 
barco) 
 
- Llegada a 
Denia a las 
13:00 h. 
 
-Trayecto 
desde Denia 
a Valencia: 
1h 30min. 
 
- Llegada a 
Valencia a 
las 15:00 h.  

https://www.youtube.com/watch?v=IZjSert-Xck&feature=share
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Delegación de Sevilla 
 
Se realizaron desde el 10 al 20 de septiembre. Tras la buena experiencia del año pasado, se 
decidió volver a realizarlas en el ApartHotel Ilunion Tartessus, sito. en  Carretera de la Loma, s/n, 
11139 Sancti Petri. Chiclana (Cádiz), preparado y totalmente accesible para personas con 
discapacidad física. Se trata de apartamentos para 2-4 personas adaptados, y cuenta con una 
gran piscina también adaptada. Además, goza de un impecable servicio de comedor y otras 
comodidades que hicieron la estancia muy agradable. 
 
Este año, de nuevo pudimos contar con el servicio de Animación del Hotel, tanto durante el día 
como actividades durante la noche. De esta forma, por la mañana, pudimos realizar actividades 
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recreativas y juegos, así como pudimos contar con espacios adecuados para reunirnos por las 
tardes, y disfrutar de las actividades de animación nocturnas (Música en directo y actuaciones), 
por lo que el cometido de los voluntarios en estas tareas, fue menor que en otras experiencias.  
 
El mayor inconveniente del alojamiento, es que la playa por la zona del Hotel, no tiene un acceso 
adaptado. Este año, para paliar esta tara, se ha contado con el servicio de transporte adaptado 
de la Cruz Roja de Chiclana, con el que contamos en tres ocasiones, tanto para ir a la zona de 
playa y baño adaptado, como para salir por las tardes a las zonas más concurridas y turísticas de 
la zona.  
 
Estos 10 días, significaron como todos los años, una oportunidad única para los usuarios de 
disfrutar de una tercera parte del mes, fuera del entorno familiar, configurándose como un 
espacio único para trabajar con la persona de manera individualizada por parte del Voluntariado 
los objetivos propuestos de manera individual para los usuarios con ayuda de la Metodología de 
Atención Integral. Además, es la actividad que significa un mayor y continuado Descanso o 
Respiro e las familias, que disponen de 10 días para reponer fuerzas o incluso hacer cualquier 
actividad o viaje, que de otra forma no podrían realizar. Es por ello, que tanto para usuarios 
como para familiares y voluntarios, es la actividad más importante del año, y la que todos 
esperan con la mayor ilusión. 
 
 
 

RESPIRO FAMILIAR 
 

Delegación de Murcia 
 
Mediante este proyecto de respiro familiar-estancias cortas ha girado en torno a un período de 
tiempo donde de una forma organizada el grupo de niños/as y el de jóvenes de nuestra 
asociación, con edades comprendidas entre los 7 y 17 años y los 18 y los 40 respectivamente 
han realizado una serie de actividades en un lugar diferente a su residencia habitual y fuera de 
su entorno familiar. 
 
Teniendo presente este marco, nuestras actividades de respiro familiar de estancia corta han 
querido tener un carácter integrador y normalizador donde los participantes discapacitados 
físicos se relacionen y convivan con otros niños/as, jóvenes y adolescentes con y sin discapacidad 
física, siendo estos últimos los denominados acompañantes, y también el propio voluntario, que 
lo forman en su mayoría jóvenes estudiantes. 
 
Los destinatarios del proyecto han sido: 

-Cieza: Doce niños con discapacidad física y cuatro acompañantes. Catorce voluntarios. 
Del 24 al 25 de marzo. 

-Los Narejos: Quince jóvenes con discapacidad física. Once voluntarios. Del 28 al 29 de 
abril. 

-Valencia: Dieciséis jóvenes con discapacidad física. Diecinueve voluntarios. Del 7 al 9 de 
diciembre. 
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VOLUNTARIADO 

Compromiso, Vocación, Empatía 
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Voluntariado 
 
 
El voluntario de AUXILIA es un pilar fundamental de la entidad que conlleva varias funciones y 
actividades. Ser y vivir el voluntariado es una experiencia muy gratificante para cualquier 
persona: compartir su tiempo, sus cualidades, sus habilidades y virtudes con otras personas 
gratas de recibirlo. 
 
Actualmente, los voluntarios de AUXILIA realizan actividades de ocio y tiempo libre, formación 
y acompañamiento a personas con discapacidad y enfermos de larga curación. 
 
Siendo AUXILIA una asociación de voluntarios, la captación, mantenimiento y formación del 
voluntariado constituye un aspecto capital y absolutamente necesario para la continuación de 
la labor desarrollada por la asociación. 
 
Se mantiene contacto con ONG´s, Universidades, Plataformas de Voluntariado, redes sociales, 
etc. Desde las distintas Delegaciones para la captación de voluntarios. También son los propios 
voluntarios de la Delegación los que realizan una transmisión “in voce” a sus amigos y conocidos, 
y de esta forma, algunos de ellos van acercándose a conocer la Entidad. Con esta fórmula, ya 
ingresan en la Asociación teniendo conocidos en el grupo, lo que ayuda a su inserción y 
continuidad. 
 
AUXILIA pide a sus voluntarios como condiciones básicas, el sentido de la responsabilidad, la 
constancia, el trabajo coordinado con la asociación y el espíritu de servicio. 
 
El voluntariado en AUXILIA constituye el pilar fundamental del trabajo en AUXILIA, ya que 
nuestra entidad está formada por voluntarios, que son los que llevan a cabo las distintas 
actividades con nuestros jóvenes y niños con discapacidad física. Pero estos voluntarios tienen 
un papel específico, complementario y no sustitutorio del trabajo profesional. 
 
El seguimiento y apoyo al voluntario se considera fundamental para que los voluntarios que 
tenemos en la entidad se mantengan a lo largo del tiempo, para ello fomentamos la 
comunicación entre los voluntarios y AUXILIA y entre los propios voluntarios. 
 
Se han establecido reuniones periódicas en las que lo voluntarios exponen sus ideas, dudas, 
intereses, quejas, sugerencias… Además hemos elaborado un cuestionario de satisfacción 
individual y anónimo con preguntas cerradas y abiertas en las que han ido exponiendo 
propuestas de formación, de funcionamiento de la entidad, de desarrollo y ejecución de 
actividades… todo ello enfocado a motivar la participación de las personas voluntarias. 
Se considera fundamental definir las funciones y tareas del voluntario, así como el papel de los 
mismos en la entidad, para ello se les imparte formación a través de cursos, charlas y ponencias. 
Las tareas van enfocadas al apoyo personal, de relación de amistad, de acompañamiento 
individual o grupal o incluso de apoyo técnico en cuestiones puntuales. 
Cada voluntario dispone de materiales para desarrollar su actividad, se elabora un dossier de 
todos los usuarios en los que se facilitan datos referentes a la discapacidad, alergias, actividades 
de la vida diaria (vestido, aseo y comida), comunicación, medicación, ayudas técnicas, 
características personales, observaciones... 
 

Además mensualmente se mandan por correo electrónico boletines externos e internos, 
información sobre cursos de interés para el desarrollo de su actividad voluntaria…etc. 
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Los voluntarios disponen de una persona de referencia y con experiencia para asesorarles en 
cualquier duda, problema o sugerencia. 
 

Son diversas las actividades que realizan las distintas Delegaciones durante el año, tanto de 
captación, formación, acompañamiento o sensibilización del voluntario. 
 
 

1. DELEGACIÓN DE BARCELONA Y COORDINACIÓN GENERAL DE ENSEÑANZA A 
DISTANCIA: Nº de Voluntarios: 54. 
 
Se han ido realizando contactos con la Universidad de Barcelona (UB), Torre Jussana (equipo 
municipal cogestionado por el Comisionado de Participación Ciudadana y Asociacionismo del 
Ayuntamiento de Barcelona y el Consejo de Asociaciones de Barcelona que ofrece una completa 
gama de servicios y recursos a las asociaciones de la ciudad de Barcelona), la FCVS (Federación 
Catalana de Voluntariado Social) y plataformas de voluntariado para responder a las demandas 
de nuevos alumnos.  
 
Se ha realizado el pertinente proceso de entrevistas a los nuevos voluntarios, así como la gestión 
para la información sobre la entidad, orientación y formación. Dicha formación no ha sido 
mediante el CBA (Curso Básico de AUXILIA), dado que algunos de los voluntarios se encuentran 
en otras comunidades autónomas, pero sí se han generado documentos informativos y 
contactos fluidos para ampliar y aclarar conceptos necesarios para la buena formación del 
alumnado 

 
DELEGACIÓN DE LUGO: Nº de Voluntarios: 8. 
 
DELEGACIÓN DE MADRID: Nº de Voluntarios: 49. 
 
DELEGACIÓN DE MONFORTE DE LEMOS: Nº de Voluntarios: 11. 
 
DELEGACIÓN DE MURCIA: Nº de Voluntarios: 90. 
 
DELEGACIÓN DE VALENCIA: Nº de Voluntarios: 69. 
 
DELEGACIÓN DE SEVILLA: Nº de Voluntarios: 30. 
 
 
 

PROYECTOS COMPLEMENTARIOS 
 

Delegación de Barcelona 
PROYECTO APS (Aprendizaje y Servicio a la Comunidad) 

 
Tras una exposición que la trabajadora social de la delegación realizó en el Colegio de las 
Teresianas, este año volvió a surgir un grupo de alumnos interesados en colaborar con Auxilia. 
Así el día 5 de febrero vienen a la entidad un grupo de 6 alumnos de 4º de la ESO para recibir 
formación para ayudarnos en las actividades de Ocio y Tiempo Libre que realizamos tanto en la 
misma sede como fuera de la misma, en el distrito de Sarrià y fuera del mismo. Así el día 17 de 
febrero nos acompañan a la preparación de Yincana y el día 10 de marzo a una de las actividades 
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sobre accesibilidad en el barrio. Asimismo el día 23 de abril vienen a la Auxilia para realizar una 
entrevista al voluntario delegado, a la trabajadora social y a 3 familias de usuarios de Auxilia 
sobre la PC, parálisis cerebral. El día 27 de septiembre la trabajadora social vuelve a exponer los 
proyectos a los alumnos del nuevo curso escolar entre los cuales vuelve a surgir otro grupo de 
alumnos interesados, los cuales estarán con nosotros hasta el próximo mes de junio del próximo 
año.  Este nuevo grupo viene a la sede en varias ocasiones para preparar una actividad para el 
día de la Fiesta de Navidad que se celebra cada año en la sede. Esta vez nos presentan “el árbol 
de los deseos” para que cada uno de los presentes pueda escoger uno o varios deseos de los 
que los alumnos previamente han elaborado y/o aportar nuevos deseos. La actividad fue muy 
participativa. Además los alumnos ayudaron al reparto de premios de sorteos navideños, así 
como ayudar a los usuarios con más dificultades en las degustaciones típicas navideñas. Nos 
sorprenden a menudo por la facilidad y cariño con que se relacionan con todo el mundo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Tas una exposición de la trabajadora social y un voluntario de Auxilia que se realiza previamente 
en el Colegio de la Salle de Bonanova, viene un grupo de 7 alumnos de 4º de la ESO el día 19 de 
febrero para recibir información más detallada de la entidad y de los proyectos que se llevan a 
cabo y acordar un actividad a realizar en la misma sede de AUXILIA. Así el día 17 de marzo traen 
una serie de juegos, entre los cuales destaca un “Memory” ideado por ellos mismos, sobre 
diversos deportes para hacer participar de manera activa a todos los usuarios que acudieron a 
la actividad, consiguiendo que la implicación de todos los presentes fuera en aumento y acabara 
con una jornada muy amena. El día 13 de diciembre la trabajadora social, el voluntario delegado 
y en esta ocasión un usuario con PC, pero todo y tener cierta dificultad en el habla, acuden a 
exponer los proyectos de la entidad a los alumnos del nuevo curso que suelen empezar en esta 
escuela en el mes de febrero del siguiente año. 
 
Este año hemos contado por primera vez con la colaboración del Instituto Joan Maragall, esta 
vez localizado fuera del distrito de Sarrià, en el Ensanche. El día 15 de enero la trabajadora social 
acompañada de una representante de la FCVS, Federación Catalana de Voluntariado Social, 
acuden al instituto mencionado para explicar el proyecto de Ocio y Tiempo Libre, así como el de 
EAD, Enseñanza a distancia. El día 31 de enero se reúne la trabajadora social con la dirección y 
profesorado del instituto para acordar el calendario de un APS para el proyecto primero y el 
Proyecto Mirades para EAD (se explicará en la sección de EAD). Así mismo se acuerda una 
Carrera Solidaria (se expone en otro apartado).  
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Día Internacional del Voluntariado 2018 “El ADN que nos une” 
 

Siendo el Voluntariado la esencia que alimenta y sostiene AUXILIA, se realiza un seguimiento de 
cada uno de sus voluntarios, que deriva de una comunicación fluida y continuada entre la 
entidad y cada uno de sus miembros, contando con el apoyo del trabajo profesional que lo 
coordina y gestiona. Para que dicha colaboración sea eficaz, la trabajadora social de la 
delegación se reúne una vez al mes con las entidades sociales de Barcelona y provincia, que 
aglutina la FCVS (la Federación Catalana de Voluntariado Social).  
 
En dichas reuniones se realizan dinámicas grupales para trabajar cualquier temática relativa al 
voluntariado, recibir información actualizada de recursos, leyes,… Asimismo, se celebran 
actividades varias, entre las que cabe destacar el Día Internacional del Voluntariado. Este año 
se ha celebrado en el auditorio de la emblemática Pedrera de Barcelona, organizado por la FCVS 
y con el soporte del Departament d’Associacionisme i Iniciativa Ciutadana del Ayuntamiento y 
la Diputación de Barcelona. Al mismo asisten la trabajadora social, 1 voluntario y 1 usuario de 
Auxilia. En dicha jornada se hacen entrega de los premios de la 4ª edición Premio Lluís Martí 
(uno de los promotores de Auxilia y durante 10 años presidente, además de recibir la “Cruz de 
Sant Jordi, uno de los premios más prestigiosos que entrega la Generalitat de Cataluña), y 
pequeñas representaciones teatrales, así como experiencias de voluntariado social en formato 
de coloquios para acabar con un catering. 
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Delegación de Lugo 
 
CELEBRACIÓN DÍA INTERNACIONAL DEL VOLUNTARIADO 2018 Y PREMIOS 
 
La Delegación de Lugo como miembro de la Red Lucense de Voluntariado trabajó durante el año 
2018 en diversas actividades para llevar a cabo la undécima celebración del Día Internacional 
del Voluntariado, el día 5 de diciembre, en el que también se entregaron premios. 
 
La ReLuVol organizó una jornada de sensibilización con motivo de este día, promocionando y 
reivindicando a la participación social a través de acciones solidarias en el marco de los 
proyectos que llevan a cabo las entidades que integran la Red. 
 
Este año se centró en una jornada lúdica en el Mercado de Abastos con distintas dinámicas de 
animación. Contamos con la presencia de la mascota del C.B. Breogán, Maximus, y también la 
actuación del mago Juanki. 
 
También se repartieron los premios de voluntariado y nuestra vocal de Igualdad y Mujer, 
Fernanda Arrojo Novoa, y también voluntaria recibió un premio a la labor de una persona, en 
este caso, por la labor realizada en la Delegación. 
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Delegación de Monforte 
 
 “Taller de Manualidades y Costura”  
 
Seguimos realizando los talleres de manualidades consistentes en: costura, bordado, bisutería, 
elaboración de alfombras, calceta y ganchillo entre otros.  Los talleres tuvieron lugar un 
día a la semana con una participación de 4 voluntarias y 3 usuarias. También tuvimos donaciones 
de alguna colaboradora puntual. En el mes de agosto, celebramos el Mercadillo Solidario en un 
local que nos cedió gratuitamente una inmobiliaria de Monforte, en el cual expusimos y pusimos 
a la venta todo lo elaborado a lo largo del año. También se hicieron rifas para el sorteo de una 
mantelería y un juego de toallas, todo bordado a mano. El balance en general fue positivo, 
tuvimos unos meses en los que se hizo difícil seguir con el Taller, ya que dejaron de colaborar 
voluntarias por falta de tiempo, motivos familiares, etc pero las ventas fueron muy buenas y lo 
recaudado se vio recompensado.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

“Visitas domiciliarias a socios de núcleos rurales” 
Visitas a domicilio a soci@s con una gran discapacidad, que por su edad, estado de salud o por 
la falta de medios, no pueden acudir a las actividades en Monforte. Ofrecimos momentos de 
compañía, realizamos juegos de mesa, pasatiempos, ejercicios de estimulación, conversación 
para aquellas personas que prácticamente viven recluidos, viven solos y en núcleos rurales en 
los Ayuntamientos de Monforte, San Clodio y Quiroga. 

 
 
 

Delegación de Murcia 
 
Charlas de formación 
 
A lo largo del curso se han realizado dos charlas de formación dirigidas al voluntariado de Auxilia, 
han versado sobre: 
 
*El voluntario y la persona con discapacidad. Cómo trabajar y fomentar la autonomía personal 
y social en las actividades organizadas desde Auxilia. 
 
*Organización y preparación de actividades a través del método de Atención Integral. Casos 
prácticos.  
 
Estas charlas fueron llevadas a cabo por profesionales voluntarios.  
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La actividad que hace referencia a Charlas y Ponencias se llevó a cabo con la siguiente 
calendarización 15 de abril y 23 de junio en el local de Auxilia situado en C/Mateos, 34 bajo 
30002 de Murcia. 
 
A las charlas asistieron un total de 21 voluntarios/as de la asociación, la mayoría incorporados/as 
en Auxilia desde 2015 así como voluntarios/as de nueva incorporación. 
 
Las sesiones fueron de dos horas de duración. Las edades de los/as voluntarios/as van desde los 
dieciocho a los cuarenta y siete años siendo en un 67% mujeres y en un 33% hombres. La 
valoración de la actividad ha sido muy positiva por la formación dada como complemento al 
Curso Básico de Auxilia. 
 

Asistencia a cursos organizados por otros organismos y entidades 
 
Se ha llevado a cabo a lo largo del año con una participación de 30 voluntarios, y asistieron a un 
total de 25 cursos, jornadas, encuentros y congresos, entendiendo que a veces los voluntarios 
asistían a varios actos. 

1- Firma Convenio Parque Móvil (16 de enero). 
Organizado por Famdif 
Número de participantes 1 
 

2. Comisión Sociosanitaria (18 de enero) 
Organizado por Famdif 
Número de participantes 1 
 

3. Jurado campaña de mentalización escolar de Famdif (2 de febrero) 
Organizado por Famdif 
Número de participantes 1 
 

4. Clausura de la Campaña de Mentalización escolar (13 de febrero) 
Organizado por Famdif 
Número de participantes 10 
 

5. Consejo Social de Famdif (20 de febrero) 
Organizado por Famdif 
Número de participantes 1 
 

6. XVII Feria de Caridad y Voluntariado UCAM 2018 (27 y 28 de febrero y 1,2 y 3 de marzo) 
Organizado por UCAM 
Número de participantes 9 
 

7. Consejo Directivo Auxilia (7 de marzo) 
Organizado por Auxilia 
Número de participantes 1 

 
8. Comisión Sociosanitaria (9 de marzo) 

Organizado por Famdif 
Número de participantes 1 
 

9. Mercadillo solidario de la Universidad de Murcia (21 de marzo) 
Organizado por Universidad de Murcia 
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Número de participantes 1 
10. I Feria de voluntariado I.E.S. Saavedra Fajardo (22 de marzo) 

Organizado por I.E.S. Saavedra Fajardo 
Número de participantes 4 
 

11. Consejo Social de Famdif (24 de abril) 
Organizado por Famdif 
Número de participantes 1 
 

12. Día de la Familia (13 de mayo) 
Organizado por Dirección General de Familia 
Número de participantes 2 
 

13. Firma Convenio UCAM (28 de mayo) 
Organizado por UCAM 
Número de participantes 2 
 

14. Proyecto ADN Urbano 
Organizado por el Ayuntamiento de Murcia  
Número de participantes 3 
 

15. Encuentro de jóvenes para el Plan de Juventud 
Organizado por Dirección General de Juventud 
Número de participantes 3 
 

16. Asamblea de Famdif (3 de junio) 
Organizado por Famdif 
Número de participantes 4 
 

17. Asamblea de Auxilia(9 de junio) 
Organizado por Auxilia Nacional 
Número de participantes 2 
 

18. III Jornadas de Participación Vecinal (11 de julio) 
Organizado por Ayuntamiento de Murcia 
Número de participantes 2 
 

19. Consejo Social de Famdif (2 de octubre) 
Organizado por Famdif 
Número de participantes 1 
 

20. VII Jornadas de Formación sobre discapacidad física y orgánica (16,17 y 18 de noviembre) 
Organizado por Famdif 
Número de participantes 15 
 

21. Consejo Directivo Auxilia (14 de noviembre) 
Organizado por Auxilia 
Número de participantes 1 
 

22. Consejo Social (20 de noviembre) 
Organizado por Famdif 
Número de participantes 1 
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23. Entrevista con la Presidenta de la Asamblea Regional (4 de diciembre) 

Organizado por Auxilia 
Número de participantes 4 
 

24. Consejo Social de Famdif (20 de diciembre) 
Organizado por Famdif 
Número de participantes 1 
 

25. Premios voluntariado 2018 
Organizado por la Consejería de Familia e igualdad de oportunidades 
Número de participantes 10 
 

Mantenimiento de contactos continuos con el voluntariado para darles 
apoyo técnico y asesoramiento especializado. 
 
El voluntariado en Auxilia constituye el pilar fundamental del trabajo en Auxilia, ya que nuestra 
entidad está formada por voluntarios, que son los que llevan a cabo las distintas actividades con 
nuestros jóvenes y niños con discapacidad física. Pero estos voluntarios tienen un papel 
específico, complementario y no sustitutorio del trabajo profesional. 
 
El seguimiento y apoyo al voluntario se considera fundamental para que los voluntarios que 
tenemos en la entidad se mantengan a lo largo del tiempo, para ello fomentamos la 
comunicación entre los voluntarios y Auxilia y entre los propios voluntarios. 
 
Se han establecido reuniones periódicas en las que lo voluntarios exponen sus ideas, dudas, 
intereses, quejas, sugerencias… Además hemos elaborado un cuestionario de satisfacción 
individual y anónimo con preguntas cerradas y abiertas en las que han ido exponiendo 
propuestas de formación, de funcionamiento de la entidad, de desarrollo y ejecución de 
actividades. Todo ello enfocado a motivar la participación de las personas voluntarias. 
 
Se considera fundamental definir las funciones y tareas del voluntario, así como el papel de estos 
en la entidad, para ello se les imparte formación a través de cursos, charlas y ponencias. Las 
tareas van enfocadas al apoyo personal, de relación de amistad, de acompañamiento individual 
o grupal o incluso de apoyo técnico en cuestiones puntuales.  
 
Cada voluntario dispone de materiales para desarrollar su actividad, se elabora un dossier de 
todos los usuarios en los que se facilitan datos referentes a la discapacidad, alergias, actividades 
de la vida diaria (vestido, aseo y comida), comunicación, medicación, ayudas técnicas, 
características personales, observaciones... 
 
Además, mensualmente se mandan por correo electrónico boletines externos e internos, 
información sobre cursos de interés para el desarrollo de su actividad voluntaria…etc. 
 
Los voluntarios disponen de una persona de referencia y con experiencia para asesorarles en 
cualquier duda, problema o sugerencia. 
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Delegación de Valencia 
 
FORMACIÓN ALUMNADO DE PRÁCTICAS 
 
Continuamos como el año pasado, pero hemos ampliado el número de plazas. La coordinación 
la ha realizado la Trabajadora Social. 5 beneficiarias directas y toda la asociación de forma 
indirecta. 
 
2 alumnas de Educación social, 2 alumnas de Integración social, 1 alumna de Trabajo social.  
 
Tareas realizadas: Contacto y acuerdo de convenio con ADEIT, coordinación con los tutores de 
la Universidad de Valencia de Educación Social, coordinación con los tutores del módulo de 
Integración de las escuelas San José, supervisión de las alumnas (asignación de tareas, control 
horario, charlas informativas, explicación de casos, etc.) , participación de las alumnas, en el 
taller de informática, en las salidas quincenales, en las charlas de sensibilización y apoyo en el 
voluntariado individualizado. 
 
-Alto nivel de satisfacción por ambas partes (Asociación/alumnas). 
 

FORMACIÓN CONTINUA DE LOS PROFESIONALES 

 

Entidades por las que hemos recibido formación y materias aprendidas para aplicar en el 

buen funcionamiento de la Asociación: 

 

Acude la Trabajadora Social. 

 

Plataforma de voluntariado- Curso de diseño y presentación de subvenciones. 

 

Cocemfe Valencia- Asistencia a Asambleas anuales. 

 

Auxilia nacional. Card capacitas- Jornadas Headpod. 

 

MC Formación- Curso y formación para elaboración del plan de calidad. (Actualmente 

elaboración del plan de calidad e igualdad). 

 

CAMBIO DEL CARTEL DE LA ENTIDAD 
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Delegación de Sevilla 
 
PROGRAMA DE CRÉDITOS DE ALUMNOS UNIVERSITARIOS. 

 
En 2018, se ha participado por segunda vez el Plan de Voluntariado Universitario, que organiza 
la Universidad de Sevilla, y que supone una colaboración de 50 horas por alumno en la Entidad, 
a cambio de créditos universitarios, que les permitan complementar sus estudios. Desde 
octubre, se han incorporado 5 alumnas y 1 alumno a las actividades. Esperamos que para el 
siguiente Curso, se animen más personas, y se convierta en una forma regular de renovar y 
contar con nuevo Voluntariado. 
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CURSO BÁSICO DE AUXILIA (CBA) 
 

Delegación de Madrid 
 
Este año realizamos el Curso Básico de Auxilia en las instalaciones del Urban Camp, Las Rozas, 
Madrid. Asistieron un total de 19 voluntarios.  
 
El curso se realizó en un parque Multiaventuras, en el que realizamos diferentes actividades 
para mejorar la unión de grupo y el espíritu de grupo. Estuvimos todo el día y nos repartimos de 
la siguiente manera: 
 
Por la mañana realizamos el Curso dentro de las instalaciones, en una sala que nos habilitaron. 
La Trabajadora Social y la delegada de la asociación dieron una formación a los voluntarios 
asistentes la cual consistía en contar como funciona la asociación, como son los usuarios y cuáles 
son sus necesidades, enseñar cómo se realizan las movilizaciones adecuadamente, así como 
informar cuales son los derechos y deberes que tienen como voluntarios, intentando todo 
explicarlo de una forma amena y divertida. 
 
Después de comer realizamos las actividades de aventura guiadas por los profesionales del 
Parque. La duración fue de unas 3 horas aproximadamente y sirvió para hacer piña entre todos. 
 
La formación más teórica junto a la diversión y el entretenimiento de la tarde hizo que los 
voluntarios además de pasar un buen día, salieran más afianzados en las relaciones con sus 
compañeros y con unos conocimientos adquiridos que tendrán mucha utilidad de cara al futuro 
en la asociación 
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Delegación de Murcia 
 

Curso intensivo de fin de semana, en el que los voluntarios de la asociación participan de la 
impartición de unos contenidos con el objetivo final de dotar al nuevo/a voluntario/a de los 
conocimientos necesarios para desarrollar su actividad en nuestra asociación.  
 
Este curso ha sido impartido por  voluntarios con más de cinco años de experiencia y que no 
sólo son voluntarios sino profesionales fuera de nuestra asociación. 
 
El hecho de que a este curso asistieran antiguos y nuevos voluntarios ha sido determinante para 
el buen desarrollo del mismo. La evaluación final del curso fue muy positiva tanto por los 
contenidos como por la convivencia entre los voluntarios/as. 
 
El C. B. A. (Curso Básico de Auxilia) se llevó a cabo los días 8,9 y 10 de junio en el local de Auxilia 
con horario de viernes por la tarde a domingo por la tarde., y al mismo asistieron 18 
voluntarios/as con edades comprendidas entre los dieciocho y los cuarenta y ocho años siendo 
en un 65% chicas y en un 35% chicos.  
 
En dicho curso se trabajan  aspectos como:  

-Manejo de silla de ruedas, movilizaciones y sondaje. 
-Disfagia. 
-Primeros Auxilios. 
-Preparación de actividades. 
-Motivación. 
-Clasificación de las distintas discapacidades en función del agente causal y momento 

de actuación, localización de la lesión, tono muscular, grado de afectación, evolución del 
proceso…con las patologías más frecuentes. Casos prácticos de cada usuario. 

-Estructura y funcionamiento de Auxilia tanto a nivel local como nacional. 
-Derechos y deberes de los voluntarios. 
 

La metodología utilizada ha sido activa y participativa combinando los aspectos teóricos con los 
prácticos. Se ha mantenido una línea de trabajo continuado para lograr la motivación hacia las 
actividades propuestas, con contacto directo con el nuevo voluntario, realizando actividades 
basadas no en la transmisión de información sino en la participación. 
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Delegación de Valencia 
 

Se realizó en el local de la asociación. El sábado 16 de junio. 16 asistentes al curso. Se informó 
vía telefónica y mail con los posibles participantes, adjuntándoles un índice de los aspectos a 
tratar. Se hizo entrega de dosier a cada uno de cada una de las áreas trabajadas, al finalizar un  
cuestionario de valoración y entrega de títulos a cada uno de los participantes. Se grabó todo en 
video para poder hacérselo llegar a los que no pudieron participar. 

 
TEMARIO 

- Aspectos psicológicos en las personas con diversidad funcional física. Ponente: Albert Fernández 
Angulo (Licenciado en psicología). 
 

- Programa de Atención Integral de Auxilia. 
 
Parte I: Derechos y deberes del voluntario; código ético. Ponente: Miguel Salvador Salvador 
(Delegado local de Auxilia Valencia). 
 
Parte II: Derechos de las personas con discapacidad. Ponente: Jesús Rienda Jimena. 
(Coordinador de actividades de tiempo libre de Auxilia Valencia). 
 

- Guía básica de primeros auxilios para voluntarios (acompañantes de personas con diversidad 
funcional). Ponente: Rosario Ruiz Luque (Auxiliar de enfermería). 
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SENSIBILIZACIÓN 

Diversidad. Responsabilidad. Derecho. 
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Sensibilización 
 

 
Nuestro objetivo es formar y sensibilizar a la sociedad sobre la diversidad. Dar a conocer las 
dificultades que las personas con discapacidad deben de hacer frente en la vida cotidiana. Y 
responsabilizar a la sociedad sobre su propia conducta para alcanzar a disfrutar plenamente de 
los derechos humanos. Se pretende cumplir el objetivo de concienciar y sensibilizar a la 
población en general, y al sector político y educativo en particular, para evitar situaciones de 
discriminación y/o marginación social. 
 

Cada Delegación ha realizado distintos proyectos para llevar a cabo esta finalidad. 
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Delegación de Barcelona 
 

Nº de usuarios: 8 

Nº de voluntarios:9 
 

SEGONA MOSTRA D’ENTITATS DE SARRIÀ  
 
Contamos con una parada donde usuarios y voluntarios exponemos artesanía y pinturas 
realizadas por personas con discapacidad además de información sobre los proyectos que se 
llevan a cabo en Auxilia. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Puertas abiertas Instituto Joan Poeta Maragall. Muestra Asociaciones con 
quienes colaboran. 
 
7 de marzo AUXILIA ha estado presente en la 2ª edición de puertas abiertas del Instituto Joan 
poeta Maragall de Barcelona para mostrar de la mano de un grupo de alumnos de 4º de la ESO 
los proyectos que la Delegación de Barcelona y la Coordinación Gral..a Distancia lleva a cabo en 
dicha sede. 
 
Contamos con un stand cedido por el instituto donde los alumnos ofrecían información a todas 
las personas que pasaban, así como la venta de desayunos, cuyos beneficios están destinados a 
AUXILIA.  
 
Dado que el instituto se encuentra en una céntrica calle de la ciudad que se cerró al tráfico, 
contamos con afluencia de público. 
Dichos alumnos están colaborando con AUXILIA con el Proyecto "Mirades", cuya finalidad es la 
elaboración de un vídeo para hacer visible los objetivos, la problemática que aborda y las 
actuaciones de AUXILIA y sensibilizar a la ciudadanía. 
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CONMEMORACIÓN DEL DÍA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD  
 
Contamos con una parada donde ofrecemos información sobre Auxilia y sus proyectos, además 
de exponer cuadros y artesanía (realizadas por usuarios) 
Las actividades en las que participan nuestros usuarios y voluntarios son: chocolatada, Gigantes 
inclusivos, magia, country, zumba inclusiva… 
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PREPARACIÓN DE LA GYMKANA 2018 (Búsqueda de lugares de interés del Sarrià 
antiguo)  
 
Colaboran en la actividad un grupo de alumnos del Instituto Joan Maragall. Se formaron 5 grupos 
repartiendo información, documentación y material para tomar nota de los lugares de interés. 
Se finaliza en Auxilia para la recogida de resultados y la toma de un aperitivo. 
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Delegación de Lugo 
 

CAMPAÑA “8 MESES 8 PROBLEMAS. POR UN LUGO TOTALMENTE ACCESIBLE´´ 
 
Somos conscientes de que la accesibilidad de nuestra ciudad mejoró mucho durante los últimos 
años pero aún queda mucho trabajo por hacer, sobre todo en las calles y barrios más alejados 
del centro histórico. Muchas “materias pendientes” para lograr una ciudad totalmente accesible 
e inclusiva. 
 
Entendemos que a lo largo de la campaña debemos hacer llegar de forma clara y nítida todos 
esos problemas a los candidatos de los distintos partidos políticos que se presentarán en las 
próximas elecciones municipales de mayo. 
 
Para ello nada mejor que mostrarles “in situ”, dándoles la oportunidad de sentarse en una silla 
de ruedas para que ellos mismos puedan percibir mejor, aunque sea por unos instantes, esas 
dificultades con las que lidiamos cada día. 
 
Cada mes proponemos un breve itinerario sobre una zona concreta de la ciudad y se explica la 
problemática de ese lugar. Cerraremos la campaña en el mes de mayo con la habitual mesa 
redonda de debate con los alcaldables. 
 
La campaña se complementará con diversas acciones desde octubre de 2018 y hasta mayo del 
2019. 
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CHARLA COLOQUIO SOBRE SEXUALIDAD Y DIVERSIDAD FUNCIONAL 
 
Desde la Delegación pretendemos que la sexualidad de las personas con diversidad funcional 
sea recuperada del olvido para otorgarle el puesto de relevancia que debe ocupar. A lo largo de 
las diferentes sesiones proporcionamos recursos para que las personas con diversidad funcional 
conozcan mejor su sexualidad, para que sean conscientes de sus necesidades sexuales y tengan 
herramientas para resolverlas. 
 
También se trabaja sobre el aspecto afectivo, ya que tenemos observado entre nuestras usuarias 
y usuarios carencias en este aspecto que no son capaces de solventar por sí mismas/os debido 
a que la gran mayoría tuvo restricciones o no tuvo un proceso de socialización adecuado. 
 
Se realizó en el Centro Social Uxío Novoneyra al que asistieron 30 personas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
SOMOS MUJERES DIVERSAS 
 
Las mujeres con diversidad funcional tienen un escaso reconocimiento social y público de sus 
derechos como ciudadanas de esta sociedad (el acceso a la formación e información, a las 
nuevas tecnologías, al empleo, a la participación social y política, etc.) no tienen las mismas 
oportunidades. 
 
También tienen pocas posibilidades de controlar los diferentes aspectos de su vida personal 
(económico, doméstico, emocional, sexual…), así mismo, carecen de autonomía personal 
suficiente para tomar decisiones que les afecten, en muchos casos debido a la dependencia de 
terceras personas a la hora de desplazarse fuera del domicilio o de realizar las actividades 
básicas de la vida diaria, ligado también a que tienen que sufrir situaciones de rechazo, 
marginación y exclusión social… que provoca ciertas actitudes pasivas relacionadas con la baja 
autoestima. 
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Se llevaron a cabo actividades para la adquisición de habilidades personales y sociales básicas a 
cargo de la Trabajadora Social, también se contó con el apoyo externo de la psicóloga. 
 
Se trabajó con 17 mujeres con graves problemas de movilidad y con dificultades para la 
realización de las actividades básicas de la vida diaria. 
 
Desde la Vocalía de Mujer e Igualdad de la Delegación trabajamos diferentes aspectos de su vida 
diaria como son el educativo, empleo, familiar, psicosocial, tiempo libre, etc. en los que también 
incluimos el trabajo de las habilidades sociales y personales básicas centrándonos en su 
autoestima, el fortalecimiento de su autoimagen, etc. Llevamos a cabo  

 
Un proyecto en este aspecto que finalizó con una exposición de mujeres y niñas de AUXILIA  en 
colaboración con ASPACE Lugo bajo el lema “SOMOS MUJERES DIVERSAS” y que estuvo abierto 
al público desde el 3 al 20 de diciembre y con diferentes actividades. 
 
Con esta exposición pretendemos visibilizar sin más la diversidad dentro de la normalidad. No 
hai disfraces, apenas maquillaje y vestidas con sus ropas para decir que estamos aquí, que somos 
lo que somos y que se tiene que contar con nosotras para que la sociedad sea más justa, más 
igualitaria, más solidaria 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

II JORNADA DE ASISTENCIA PERSOAL. EXPERIENCIAS.  
 
El medio para favorecer la participación plena y la Vida Independiente de las Personas con 
Diversidad Funcional conforme a su plan de vida elegido se basa en la Asistencia Personal, cuyo 
objetivo es proporcionar una asistencia suficiente para desenvolver el plan de vida individual de 
forma autogestionada, posibilitando permanecer en el domicilio y entorno social elegidos y 
poder desenvolver una Vida Independiente de acuerdo con sus posibilidades, que recoge tanto 
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la atención a las necesidades domésticas y las ayudas específicas de la Vida Diaria, como las 
necesidades relativas a la educación y formación, empleo, rehabilitación, ocio y tiempo libre, 
sexualidad, maternidad, etc. 
 
Por todo esto, el día 20 de diciembre se llevó a cabo la II Jornada de Asistencia Personal. 
Experiencias en la que beneficiarias y beneficiarios de programas de Asistencia Personal y  
profesionales contaron su experiencia. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Delegación de Monforte 
 
Nº de usuarios: 6  
Nº de voluntarios: 5 
 

“CONMEMORACIÓN DEL DÍA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD” 
 
O 4 de diciembre de 2018 tuvimos diversas charlas y otras actividades sobre esta temática en el 
edificio Multiusos. 
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“SENSIBILIZACIÓN E ELIMINACIÓN DE BARRERAS ARQUITECTÓNICAS”  
 
Dando continuidad a las actuaciones llevadas a cabo otros años, se mantuvieron reuniones con 
el Ayuntamiento de Monforte y con los grupos políticos municipales, con el objetivo de incidir 
en mejorar las condiciones de accesibilidad de la ciudad  
 
(Adecuación de las plazas reservadas para el estacionamiento de vehículos existentes y 
habilitación de otras nuevas, rebaje de aceras…). También hicimos notas de prensa para que 
fueran publicadas en los periódicos y radios locales. 
 

“CELEBRACIÓN VII EDICION CENA BENÉFICA” 
 
Este año volvimos repetir con éxito de participación y colaboración de la sociedad, la Cena 
Benéfica de Auxilia. Nos esforzamos mucho en organizar visitas a los ayuntamientos, empresas, 
establecimientos comerciales de la comarca, para llegar al mayor número de personas y 
finalmente el resultado no pudo ser mejor y conseguimos mejorar la recaudación del año 
pasado.  

 
 

Delegación de Murcia 
 
Nº de usuarios: 0 
Nº de voluntarios: 6 
 
Campaña de captación de voluntariado: Charlas Informativas en Universidad, en IES, en otras 
asociaciones, participación en actividades desarrolladas por el Ayuntamiento y la Comunidad 
Autónoma, etc. 
 
En esta actividad los voluntarios de la entidad han realizado charlas informativas para la 
captación de voluntariado y para informar acerca de las actividades desarrolladas en la 
asociación, cómo hacerse voluntario y los requisitos, así como dar a conocer la entidad, su 
ámbito de actuación y los servicios y actividades que ofrecemos.  
 
Cada año, con esta actividad, se ha visto aumentado el número de voluntarios, ya que es una 
oportunidad de dar a conocer nuestra asociación de una manera cercana y con experiencias 
personales. El hecho de que los participantes sean jóvenes voluntarios motiva más a los 
estudiantes de la misma edad a participar en nuestra asociación. 
 
Las charlas se realizan bien a propuesta de las entidades o instituciones o bien a propuesta de 
nuestra entidad.  
 
Así, hemos llevado a cabo las siguientes charlas: 
 

FECHA LUGAR PARTICIPANTES 

12 de enero Santomera 24 
6 y 8 de febrero Cartagena 46 

22 de marzo Murcia 29 

1 de junio Cartagena 22 

 
La Campaña de Captación de Voluntariado se ha llevado a cabo a lo largo del año y el número 
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de participantes ascendió a cuatro voluntarios/as, teniendo una evaluación muy positiva por 
parte de los participantes, ya que valoraron mucho la experiencia por la posibilidad de transmitir 
el trabajo que realizamos en Auxilia. 
 

Delegación de Valencia 
 
Nº de usuarios: 3 
Nº de voluntarios: 3 (trabajadora Social y alumnas de prácticas) 
 
Sensibilización en centros educativos. (Charlas en colegios, institutos y universidades). En 
Colaboración con el Ayuntamiento de Valencia, los centros educativos, un antiguo usuario de la 
Asociación, dos usuarios/as que continúan en la actualidad, la Trabajadora Social y alumnado de 
prácticas. 
 
 

“Creando Junt@s, Crecemos Tod@s” 
 
La finalidad de este proyecto es, educar en el respeto y la tolerancia hacia la diferencia 
fomentando una actitud positiva y solidaria que mejore la integración de las personas con 
diversidad funcional. 
El cuento "Coral También" recoge distintos aspectos de la vida de una niña con diversidad 
funcional, incluyendo sus limitaciones y posibilidades, sin desestimar la influencia que el 
contexto en el que está inmersa, tiene en su integración social y en su desarrollo personal. 
 
"La Guía para Profesores” además de exponer el proyecto, propone diferentes dinámicas que 
incluyen en los anexos, las fichas correspondientes para que los profesores puedan trabajarlas 
directamente. Las dinámicas responden a diferentes niveles de dificultad que abordan diversos 
aspectos vinculados a los objetivos que nos ocupan. Este proyecto incluye por tanto la edición y 
distribución de unos materiales didácticos dirigidos a la población infantil, pretendiendo por un 
lado, abordar la prevención de barreras psicosociales y arquitectónicas tomando como 
destinatarios a los niños y niñas y por otro lado, ampliar los agentes sociales gestores de este 
proceso de integración, tomando como primeros destinatarios a los profesores y profesoras que 
se responsabilizarán de desarrollar este proyecto en las aulas. Material reeditado este año. 
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CENTROS DONDE SE HAN REALIZADO LABORES DE SENSIBILIZACIÓN. 

 

Se han ofrecido tres modalidades de acciones: para colegios (cuento coral y talleres 

dinámicos de boccia y pintura con la boca), para institutos y facultades charlas del antiguo 

usuario colaborador mediante el programa de voz junto con el apoyo de la trabajadora 

social. 

 

El resultado es lo que más apreciamos ya que muchos de los centros solicitan repetir el 

próximo curso y el cambio en los menores de cuando nos ven llegar al momento de 

marcharnos es muy significativo. Además en los centros de formación de adultos hemos 

tenido la suerte de captar personas voluntarias interesadas en la asociación tras la 

explicación en la charla. 

 

-CEIP con los que se ha trabajado durante este año entregando material y realización de 

talleres (boccia y pintira con a boca): San pedro Pascual;  Lluis Vives (Silla);  Gaspar Gil 

y Polo;   Ramiro Jover: Escuela de verano Save the Children 

 

-CEIP con los que hemos trabajado el material: 

CEIP San Vicente de Piedrahita (Castellón); CEIP Rincón de Ademúz 

 

-CEIP con los que se está trabajando en este momento, se ha entregado el material y falta 

acudir a la realizacion de talleres: Pare Catalá; Escoles Gavines; San Josep de Classanc;  

Vila (Alaquas). 

 

-CEIP contactados pendientes de comenzar el proximo año: Blasco Ibañez (Museros), 

Bonavista, Elias Tormo, Gonzallez Gallarza,Escuela 2, Jesús y María, San Vicente Ferrer, 

Tomas de Villarrolla, etc. 

 

-IES y Universidad en los que se han realizado charlas: Orriols, Joanot Martorell, Lluis 

Guarner, Centro de estudios Altaviana, escuelas San José y Factultad de Pedagogía. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        CEIP Ramiro Jover 
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ACCIÓN EXTERIOR 

Reconocimiento. Compartir. Representación. 
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Acción exterior 
 
Es un hándicap para nuestra Entidad, conseguir cada vez más, un mayor reconocimiento, 
por parte de organismos públicos y privados, y que la población en general, pueda 
conocer nuestra función y papel social, a nivel de atención de personas con 
discapacidad, y como entidad de voluntariado. Es por ello, que dentro de nuestras 
posibilidades, hemos participado en todos los foros posibles, actos y eventos, en los que 
nuestra presencia ha sido requerida, tanto a nivel institucional como privado. 
 
Se realizan actuaciones desde las diferentes Delegaciones para conocer, compartir, 
explicar, reflexionar, discrepar, aportar, aprender, escuchar... sobre el mundo de la 
discapacidad y el tercer sector. 
 
Todo ello con el objeto de: representar al colectivo, interaccionar con agentes sociales, 
ampliar conocimientos y redistribuir y conseguir recursos. 
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Delegación de Barcelona 
 
Nº de usuarios: 15 

Nº de voluntarios: 8 

 
- Asistencia a la jornada de 20 años COCARMI bajo el lema "Abrimos caminos por las personas 

con discapacidad" se quiere dar a conocer la tarea por la defensa de los derechos de las personas 
con discapacidad en Cataluña de los últimos años (día 6 de marzo) 

- Asistencia al taller teórico-práctico: “Aliémonos! ¿Cómo generar alianzas positivas?” con 
Torrejussana, entidad municipal de soporte a las asociaciones de la ciudad. Se reflexionó sobre 
la necesidad y la conveniencia de formar alianzas con otros actores; conocer los mecanismos y 
procesos en la generación de alianzas; descubrir herramientas para evaluar, formalizar y 
gestionar alianzas entre asociaciones y otros sectores (día 9 de marzo) 

- Reunión con Regidores del Distrito de Sarrià para exponer los proyectos de Auxilia, haciendo 
hincapié en el proyecto que se está llevando a cabo sobre accesibilidad (día 12 de abril) 

- Asistencia a formación sobre Sexualidad y Discapacidad llevada a cabo por la asociación 
Tandem Team, donde se trabaja para sensibilizar a la ciudadanía sobre el derecho de las 
personas con discapacidad a disfrutar de esta práctica, siendo una dimensión más que conforma 
un vehículo de dimensiones afectivas y psicológicas (día 14 de abril) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Asistencia a Concurso de baloncesto adaptado en els Lluïsos de Gràcia con la participación de 
usuarios de Auxilia (día 21 de abril) 

- Reunión con la Taula d’Entitats de Sarrià para comenzar a trabajar los preparativos de la 
celebración del Día Internacional de la Discapacidad (día 16 de mayo) 

- Participación en le II Muestra de Entidades de Sarrià (día 26 de mayo) 
- Jornada Vida Independent (1er encuentro de experiencias de Vivienda) contando con la 

presencia de la Secretaria del Comité de derechos de las personas con discapacidad de la Oficial 
del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos, C.I. Pedreros con la 
conferencia “La institucionalización es cosa del pasado”, además de presentaciones experiencias 
de viviendas (día 29 de mayo) 

- Participamos en la Fiesta mayor de Sarrià mediante una Yincana solidaria (29 de septiembre) 
- Asistencia a la jornada de “Violencia hacia las mujeres con discapacidad”, organizada por 

Cocemfe Barcelona y Dones No Estàndars 
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Coordinación General de Enseñanza a Distancia 
 
-Reunión mensual con las entidades sociales federadas a la FCVS (Federación Catalana de 
voluntariado social)  
-Reunión con las residencias donde tenemos alumnos  
-Reunión semanal con los Responsables del equipo de Coordinación General a Distancia  
- Convocatoria del XI Concurso Nacional Collage 2018  cuya temática han sido “las flores” 
- Convocatoria IX Concurso Nacional de Poesía 2018 
- Convocatoria XV Concurso Fotografía de Verano 2018 
- Convocatoria XXXI Concurso Nacional de Dibujo 2018, cuyo lema es la “Navidad”, se ha hecho 
difusión entre un elevado número de entidades relacionadas con el mundo de la discapacidad 
física a nivel nacional; el concurso va dirigido a cualquier persona acreditada con una 
discapacidad física esté o no vinculada a AUXILIA. Contamos con un elevado número de 
participantes y se entregaron varios premios 
- Convocatoria 4º Concurso Nacional de Relatos Cortos 2018, cuyo lema ha sido “la Amistad”. 
En todos los concursos la participación ha sido muy elevada y desde todos los lugares del ámbito 
nacional. 
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Delegación de Monforte 
 
Nº de usuarios: 8 
Nº de voluntarios: 5  
 

En el mes de Junio realizamos una excursión a Ribasaltas 
 

En el mes de Julio realizamos una excursión a Marcelle 
 

En el mes de Noviembre asistimos a la Casa de la Cultura a la representación de un 

cortometraje por el día de la Violencia de Género 
 

En el mes de Diciembre asistimos al encendido de Navidad del Hotel Balneario Oca 

Aguasantas de Ferreira de Pantón, y al Acto de Navidad en el edificio Multiusos 

También  realizamos diversas salidas por los centros de los alrededores de Monforte para 

cantar unos villancicos 
 
 

Delegación de Murcia 
 
Nº de usuarios: 23 

Nº de voluntarios: 48 
 
1-Firma Convenio Parque Móvil (16 de enero) 
 Organizado por Famdif 
 Número de participantes 1 técnico 
2- Comisión Sociosanitaria (18 de enero) 
 Organizado por Famdif 
 Número de participantes 1 técnico 
3-Clausura de la Campaña de Mentalización escolar (13 de febrero) 
 Organizado por Famdif 
 Número de participantes 10 (1 técnico, 3 usuarios y 6 voluntarios) 
4-Consejo Social de Famdif (20 de febrero) 
 Organizado por Famdif 
            Número de participantes 1 técnico 
5-XVII Feria de Caridad y Voluntariado UCAM 2018 (27 y 28 de febrero y 1,2 y 3 de marzo) 
 Organizado por UCAM 

Número de participantes 9 voluntarios 
6- Comisión Sociosanitaria (9 de marzo) 
 Organizado por Famdif 
 Número de participantes 1 técnico 
7-I Feria de voluntariado I.E.S. Saavedra Fajardo (22 de marzo) 
 Organizado por I.E.S. Saavedra Fajardo 
 Número de participantes 4(1 técnico, dos voluntarios y 1 usuario) 
8-Consejo Social de Famdif (24 de abril) 
 Organizado por Famdif 
 Número de participantes 1 técnico 
9-Día de la Familia (13 de mayo) 
 Organizado por Dirección General de Familia 
 Número de participantes 2 miembros de la Junta Directiva 
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10-Firma Convenio UCAM (28 de mayo) 
 Organizado por UCAM 

Número de participantes 2 miembros de la Junta Directiva 
11-Proyecto ADN Urbano 
 Organizado por el Ayuntamiento de Murcia  

Número de participantes 3 (1 técnico y 2 miembros de la Junta Directiva) 
12-Encuentro de jóvenes para el Plan de Juventud 
            Organizado por Dirección General de Juventud 
 Número de participantes 3(1 voluntaria y dos usuarios) 
13- Asamblea de Famdif (3 de junio) 
 Organizado por Famdif 
 Número de participantes 48 3 miembros de la Junta Directiva y 1 voluntario) 
14-III Jornadas de Participación Vecinal (11 de julio) 
 Organizado por Ayuntamiento de Murcia 
 Número de participantes 2 miembros de la Junta Directiva 
15-Consejo Social de Famdif (2 de octubre) 
 Organizado por Famdif 
 Número de participantes 1 técnico 
16-VII Jornadas de Formación sobre discapacidad física y orgánica (16,17 y 18 de noviembre) 
 Organizado por Famdif 
 Número de participantes 15 
17-Consejo Social (20 de noviembre) 
 Organizado por Famdif 
 Número de participantes 1 técnico 
18-Entrevista con la Presidenta de la Asamblea Regional (4 de diciembre) 
 Organizado por Auxilia 
Número de participantes 4 (1 técnico, 1 miembro de la Junta Directiva, 1 voluntaria y 1 usuario) 
19-Consejo Social de Famdif (20 de diciembre) 
 Organizado por Famdif 
 Número de participantes 1 técnico 
20-Premios voluntariado 2018 
 Organizado por la Consejería de Familia e igualdad de oportunidades 
Número de participantes 19(2 técnico, 3 miembros de la Junta Directiva , 11 voluntarios y 3 
usuarios) 

 

Delegación de Valencia 
 
Nº de voluntarios: 2 
 
1. Transportes 
1.1. Metro 
 
Hemos participado en 6 reuniones de la Mesa de seguimiento del Plan de Accesibilidad FGV-
CERMI, trabajando sobre el diseño de las nuevas expendedoras, funcionamiento de los mandos 
a distancia para llamar a los ascensores visitando la prueba piloto en la estación de Amistad, 
protocolo para "el traslado de personas en silla de ruedas o con dificultades severas de 
movilidad en caso de avería de ascensores u otras incidencias" que ha puesto en marcha y 
trasladamos a todas las asociaciones... 
 
Se han instalado puntos de validación en el panel frontal de las canceladoras, más accesibles. 
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Están renovando los ascensores y escaleras mecánicas que tenían muchas averías. Se ha incluido 
mensaje por megafonía recordando ceder los asientos reservados a PMR. Se retrasan al año que 
viene las mesetas de este año por la nueva ley de contratos que obliga a licitar la redacción del 
proyecto. Manifestamos nuestro desacuerdo motivado en que se utilice el sitio reservado para 
PMR también para carritos de bebé y bicicletas, aunque sea con prioridad para PMR. 
 
Enviamos escrito al Gerente de FGV con informe sobre pasos de peatones no accesibles en el 
cruce de vías de la zona del Politécnico, contestándonos que es competencia del Ayuntamiento. 
Solicitamos una nueva reunión con el Gerente de FGV. 
 
1.2. EMT 
 
Están ejecutando un plan de accesibilidad de las paradas, entre ellas la de San Isidro que tanto 
habíamos reclamado; enviamos escrito al Gerente de la EMT solicitándole una relación de las 
que se van a adaptar y el borrador del nuevo Reglamento de la EMT. 
 
Han puesto validadoras junto a la puerta de entrada con rampa en los autobuses de la línea 5. 
En el autobús especial, para confirmar la reserva han empezado a llamar ellos o mandar watsap, 
no tienes que llamar tú. 
 
En abril hubo una reunión con el Coordinador del Servicio Especial de la EMT, solicitada por el 
Presidente de CODIFIVA, en la que también participaron Margarita García Merchán y el 
Presidente Juan Mondéjar, tratándose sobre los problemas de atención telefónica, servicios 
denegados, etc. 
 
Hemos hecho una revisión y actualización del Informe sobre los problemas de accesibilidad que 
elaboramos y presentamos en 2015 y se lo presentamos al Gerente en una reunión que 
mantuvimos en noviembre, en la que le planteamos los problemas y las posibles soluciones y 
nos informaron de la mejora que preparaban para el servicio especial mediante una aplicación 
móvil para solicitar el servicio y un programa informático que hará una optimización de rutas, 
asignándolas de forma más eficiente, para lo que nos pidieron colaboración de usuarios para 
probarlo, cosa que hemos hecho ofreciéndose 10 personas; también nos expusieron el borrador 
de nuevo Reglamento en el que habían incorporado todas nuestras peticiones, excepto una, y 
al que les enviamos unas puntualizaciones básicamente de terminología. 
 
1.3. Circulación Ayuntamiento de Valencia 
 
Hemos enviado escrito al Concejal de Mobilitat Sostenible sobre las cámaras de lectura de 
matrículas de próxima instalación en el acceso a las zonas de circulación restringida, solicitando 
que identifiquen la tarjeta en el parabrisas y, si no fuera posible, se haga una lista de vehículos 
autorizados con las matrículas de los vehículos propios o de transporte habitual, de los titulares 
de tarjeta de estacionamiento que lo soliciten. También que, en el caso de tener que realizar la 
comunicación previa o posterior del acceso, ésta pueda realizarse por teléfono, además de por 
medios telemáticos, y que el plazo para realizarla sea al menos de 3 días hábiles o mejor de 7 
días naturales antes o después. 
 
2. Urbanismo 
Hemos enviado escritos: 
 
-Al Gerente del Hospital General para que arreglen la zona de aparcamiento reservado a PMR, 
contestándonos con buena aceptación. 
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-Al Director del Polideportivo Juan Antonio Samaranch (Av. Francia) solicitando señalicen 
adecuadamente y se garantice el buen uso de las plazas de aparcamiento reservadas. 
 
-Al Concejal de Mobilitat Sostenible para que se habilitaran varias plazas de aparcamiento 
reservadas frente al Polideportivo Malva-Rosa, donde entrena el primer equipo de rugby en silla 
de ruedas de la C.V., lo cual hicieron enseguida. 
 
-A la Concejala de Parques y Jardines sobre problemas de accesibilidad en la nueva plaza 
ajardinada Amparo Arce de Benimaclet. 
 
-Al concejal de Urbanismo sobre pasos de peatones no accesibles en el cruce de vías de la zona 
del Politécnico, tras contestarnos el Gerente de FGV que es competencia del Ayuntamiento. 
 
Hemos visitado las obras de itinerarios peatonales realizadas adecuadamente en El Cabañal y 
en Benimaclet. 
 
3.Edificación de pública concurrencia 
Por el Ayuntamiento de Valencia se han ido adaptando varios edificios a raíz de la auditoría 
sobre la accesibilidad de todas las dependencias de su propiedad que hicieron el año pasado. 
 
4.Participación 
 
Participamos en dos mesas redondas sobre Transporte público y ciudad y sobre Movilidad y 
convivencia organizadas por el Ayuntamiento y la EMT, en las que se devolvieron los resultados 
de los talleres que se realizaron el año pasado por la EMT sobre Qué transporte público quieres 
para el futuro. 
 
El Coordinador ha participado: 
 
-En la Mesa de la Mobilitat del Ayuntamiento de Valencia: En el VI Pleno, en diciembre, en el 
que se presentó el proyecto de la nueva Ordenaza de Mobilidad del Ayuntamiento de Valencia. 
Como habían pedido presentamos un documento con observaciones a su redacción que se 
comentaron brevemente, con alguna diferencia de criterio con compañeros de Rodem, 
quedando emplazados a presentar enmiendas cuando se abra el plazo y a consensuarlas 
previamente con la Concejalía. Y en la Mesa de la bicicleta en julio. 
 
-En el Grupo de trabajo de Urbanismo e inversiones en barrios de la Junta de Distrito de 
Abastos: 4 reuniones sobre el proceso de participación ciudadana DecidimVLC, en el que 
presentamos dos proyectos que fueron consensuados por el Grupo de Trabajo:  "Hacer 
accesibles para todas y todos las aceras de la calle Navarro Cabanes" y "Mejorar la accesibilidad 
de L'Olivereta al jadín del viejo cauce del Turia". También presentó la compañera de la Comisión 
Silvia Sanchez el proyecto "Adecuación del parque calles Borriol-Los Leones con juegos 
inclusivos" que se consensuó en el Grupo de Trabajo de Camins al Grau. Enviamos cartas a las 
asociaciones informando del tema y animando a votar nuestros proyectos y los 3 proyectos han 
sido elegidos en la votación ciudadana para ser ejecutados. 
 
5.Legislación 
Estudiamos y preparamos observaciones, en la fase de información pública, al Proyecto de 
Decreto por el que se regula la accesibilidad en la edificación y en los espacios públicos en la 
Comunidad Valenciana, que sale para armonizar la normativa existente con la normativa estatal 
básica, y que se ha estado trabajando en la Mesa por la Accesibilidad de la Conselleria de 
Vivienda, Obras Públicas y Vertebración del Territorio, en la que participa nuestro compañero 
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Eduardo Signes de COCEMFE CV, que fueron consensuadas, canalizadas y presentadas por él, 
tras haber mantenido sendas reuniones con el Director General de Vivienda, junto con el 
presidente de COCEMFE CV, y con los técnicos de dicha Conselleria, especialmente a cuenta de 
las "tolerancias admisibles" y los "criterios de flexibilidad" en la aplicación de los "ajustes 
razonables" 
 
Estudiamos y presentamos observaciones, en la fase de información pública, a la Ordenanza por 
la que se regula el otorgamiento y uso de la tarjeta de estacionamiento para vehículos que 
transportan personas con diversidad funcional que presentan movilidad reducida en la ciudad 
de estacionamiento en la Ciudad de Valencia. 
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COMUNICACIÓN 

Impacto social. Innovación. Responsabilidad. 



 123 

Dirección de Comunicación 
 
La Dirección de Comunicación es un órgano ejecutivo dependiente, funcional y jerárquicamente, del 
Consejo Directivo. Se responsabiliza de coordinar, integrar, dar coherencia, diseñar, gestionar y 
tomar iniciativas en estrategias de comunicación, ejecutándolas a través de planes de acción 
específicos en consonancia con la Misión, Visión y Valores que fundamentan el diario proceder de 
AUXILIA. 
 

El modelo de gestión de la comunicación implantado en AUXILIA abarca seis áreas de trabajo, a 
saber: 
 
IMAGEN CORPORATIVA 
Con responsabilidad en: 

• El Conjunto Visual Identificador (anagrama, logotipo, arquitectura, posicionamiento, manual de 
identidad, usos correctos). 

• La web corporativa. 

• El material corporativo (folletos, memorias, presentaciones), gráfico y audiovisual. 

• El plan de marketing y publicidad corporativos. 

• Los patrocinios corporativos. 

• Los incentivos y presentes institucionales. 

• Los estudios de mercado. 
 
COMUNICACIÓN INTERNA 
Con responsabilidad en: 

• Definir necesidades, tiempos de la información interna, medios y herramientas necesarios para 
su gestión eficaz. 

• Captar los flujos internos de información, detectar puntos conflictivos y puntos fuertes. 

• Proyectar y ejecutar la producción de materiales informativos internos: revistas internas, 
intranet, manual de acogida... 

• Asesorar sobre las estrategias más oportunas y proponer iniciativas que estimulen a los públicos 
internos y externos. 
Colaborar con las áreas de Recursos Humanos y de Formación en la transmisión de 
conocimientos y valores 
 

MEDIOS DE COMUNICACIÓN 
Con responsabilidad en: 

• Establecer y mantener relaciones formales y cotidianas con los medios. 

• Identificar, recuperar y dar forma a la información generada internamente que sea susceptible 
de ser transmitida a los medios. 

• Nutrir de contenidos el área “noticias” de la web corporativa. 

• Colaborar en la comunicación interna al transmitir “hacia dentro” la información emitida “hacia 
fuera” por AUXILIA, así como sus concurrentes en el mismo entorno. 

• Aconsejar la mejor herramienta comunicacional en cada ocasión. 

• Controlar y formar la capacidad comunicativa de los portavoces. 

• Identificar focos de interés por tipo de medio, sectores y profesionales. 

• Gestionar la comunicación “de crisis” ante los medios de comunicación. 

• Realizar seguimiento de los medios y análisis de contenidos de AUXILIA, del Tercer Sector y de 
la actualidad económica o política que pueda afectarle, así como su gestión y archivo 
documental. 
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RESPONSABILIDAD CORPORATIVA 
Con responsabilidad en: 

• Diseñar, impulsar y coordinar las acciones de responsabilidad social y gestión ética. 

• Diseñar y supervisar la implantación del código de conducta ética en AUXILIA. 

• Definir y dirigir el plan social (conjunto de acciones sociales en beneficio de colectivos 
desfavorecidos). 

• Actuar como coordinador de la comisión de ética o responsabilidad social. 

• Representar a la Asociación, por mandato del Consejo Directivo, en los foros y plataformas que 
promuevan la interrelación entre la Asociación y su entorno social. 

• Ejecutar, en coherencia con las directrices corporativas y Misión Visión y Valores contraídos, la 
estrategia y las acciones en materia de responsabilidad social. 

• Coordinar las acciones de responsabilidad social con los distintos departamentos o unidades de 
la Asociación. 

 
EVENTOS Y PROTOCOLO 
Con responsabilidad en: 

• Organizar los actos públicos, propios o de terceros vinculados con AUXILIA, así como la 
participación en seminarios, ferias, conferencias, encuentros y eventos de todo tipo. 

• Elaborar y supervisar el manual interno de protocolo. 

• Coordinar la realización de visitas a la sede social. 

• Prestar asesoramiento (concreto y personalizado) a la Presidencia y resto de miembros del 
Consejo Directivo en materia de protocolo, así como en sus encuentros con autoridades e 
invitados especiales. 

• Controlar efemérides y nombramientos de personas clave para la Asociación. 

 
RELACIONES INSTITUCIONALES 
Con responsabilidad en: 

• Coordinar las relaciones de la Asociación con instituciones de ámbito local, regional, estatal e 
internacional. 

• Definir las necesidades de proyección de la Asociación. 

• Identificar foros adecuados para la participación de la Presidencia y resto de miembros del 
Consejo Directivo (seminarios, congresos, foros, debates, asambleas…). 

• Identificar interlocutores en ambos lados para la consecución de los objetivos previstos. 

• Crear y mantener los canales adecuados de conocimiento. 
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Delegación de Barcelona 
 
Boletín de la Delegación de Barcelona – AÑO 2018 
 
Accesibilidad 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nº de usuarios/beneficiarios: 18 

Nº de voluntarios: 14 

 
Se ha hecho una campaña de sensibilización a los establecimientos comerciales del distrito de 
Sarriá (BCN) significando que la accesibilidad a sus establecimientos es vital para: 

- las personas con dificultades físicas, tanto personas de edad, como personas con movilidad 
reducida. 

- la adecuación del acceso al establecimiento dignifica al propio comercio, hecho que debe ser 
reconocido 

- finalmente, es de interés para los comercios, el que el acceso permita que nuevos clientes 
puedan participar en sus ventas. 
La actividad se llevó a cabo en tres jornadas:  

- la 1ª recogida de datos de accesibilidad 
- la 2ª entrega de documentación a los establecimientos adaptados (Diploma y adhesivo) 
- la 3ª entrega de documentación a los No adaptados con información sobre pasos a seguir, 

recursos de subvención y centros en los que recoger información 
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Delegación de Lugo 
 
El Progreso:  
https://www.elprogreso.es/articulo/lugo/lugo-carece-banos-publicos-usuarios-silla-
ruedas/201809191330251334203.html?fbclid=IwAR0KPNQ5kTbBmu3fqHs9Sh3w9osLY_6a_jrP
L2QEb_AVH6hGTPWmrFn8q1o 
https://www.elprogreso.es/video/elprogresotv/paramo-ciudad-
accesible/201804201734591307972.html?fbclid=IwAR1g8keDxnT_Jnw_kY9orBdRmC7SzmcdV
QKgfJbdhqsRRqHmpit23sHGpv4 
https://www.elprogreso.es/video/elprogresotv/auxilia-denuncia-problemas-accesibilidad-
atrio-catedral-lugo/201811281654281346681.html 
https://www.elprogreso.es/video/elprogresotv/auxilia-denuncia-problemas-accesibilidad-
atrio-catedral-lugo/201811281654281346681.html 
 
La voz de Galicia:  
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/lugo/2018/10/31/politicos-silla-ruedas-avenida-
coruna/00031540993203447571213.htm?fbclid=IwAR0Zo5jz5KnrYTpG1zl3MltDJvOjCwKyQsyX
sXg-xD-pVLc_q6bawpw-5cY 
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/lugo/lugo/2018/09/02/pasear-centro-silla-
ruedas/0003_201809L2C5991.htm?utm_source=facebook&utm_medium=referral&utm_camp
aign=fblugo&fbclid=IwAR359XgC0qEi7BfVNha1P2tkZlAv9N1QYD4cNnbWZR39edi5ItHkhkdd3k
A 
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/lugo/lugo/2018/10/26/pude-ir-comunion-me-
metieron-iglesia-sacristia/0003_201810L26C3993.htm 
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/lugo/2018/06/07/medalla-castelao-sacerdote-xesus-
mato/00031528406120696693748.htm?utm_source=facebook&utm_medium=referral&utm_
campaign=fblugo 
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/lugo/lugo/2018/11/26/convocan-obispo-haga-paseo-
silla-ruedas/00031543268071120863595.htm 

 
DIPUTACIÓN DE LUGO: 
http://www.deputacionlugo.gal/gl/node/70346 
https://www.youtube.com/watch?v=jiB5JvSPMtU&feature=youtu.be 
https://www.youtube.com/watch?v=jiB5JvSPMtU 
 
VIVA LUGO: 
http://vivalugo.es/expos/expos-lugo-somos/ 
 
FUNDACIÓN TIC: 
 https://www.facebook.com/servizosaudiovisuais/videos/1111276472370689/?t=14 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.elprogreso.es/articulo/lugo/lugo-carece-banos-publicos-usuarios-silla-ruedas/201809191330251334203.html?fbclid=IwAR0KPNQ5kTbBmu3fqHs9Sh3w9osLY_6a_jrPL2QEb_AVH6hGTPWmrFn8q1o
https://www.elprogreso.es/articulo/lugo/lugo-carece-banos-publicos-usuarios-silla-ruedas/201809191330251334203.html?fbclid=IwAR0KPNQ5kTbBmu3fqHs9Sh3w9osLY_6a_jrPL2QEb_AVH6hGTPWmrFn8q1o
https://www.elprogreso.es/articulo/lugo/lugo-carece-banos-publicos-usuarios-silla-ruedas/201809191330251334203.html?fbclid=IwAR0KPNQ5kTbBmu3fqHs9Sh3w9osLY_6a_jrPL2QEb_AVH6hGTPWmrFn8q1o
https://www.elprogreso.es/video/elprogresotv/paramo-ciudad-accesible/201804201734591307972.html?fbclid=IwAR1g8keDxnT_Jnw_kY9orBdRmC7SzmcdVQKgfJbdhqsRRqHmpit23sHGpv4
https://www.elprogreso.es/video/elprogresotv/paramo-ciudad-accesible/201804201734591307972.html?fbclid=IwAR1g8keDxnT_Jnw_kY9orBdRmC7SzmcdVQKgfJbdhqsRRqHmpit23sHGpv4
https://www.elprogreso.es/video/elprogresotv/paramo-ciudad-accesible/201804201734591307972.html?fbclid=IwAR1g8keDxnT_Jnw_kY9orBdRmC7SzmcdVQKgfJbdhqsRRqHmpit23sHGpv4
https://www.elprogreso.es/video/elprogresotv/auxilia-denuncia-problemas-accesibilidad-atrio-catedral-lugo/201811281654281346681.html
https://www.elprogreso.es/video/elprogresotv/auxilia-denuncia-problemas-accesibilidad-atrio-catedral-lugo/201811281654281346681.html
https://www.elprogreso.es/video/elprogresotv/auxilia-denuncia-problemas-accesibilidad-atrio-catedral-lugo/201811281654281346681.html
https://www.elprogreso.es/video/elprogresotv/auxilia-denuncia-problemas-accesibilidad-atrio-catedral-lugo/201811281654281346681.html
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/lugo/2018/10/31/politicos-silla-ruedas-avenida-coruna/00031540993203447571213.htm?fbclid=IwAR0Zo5jz5KnrYTpG1zl3MltDJvOjCwKyQsyXsXg-xD-pVLc_q6bawpw-5cY
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/lugo/2018/10/31/politicos-silla-ruedas-avenida-coruna/00031540993203447571213.htm?fbclid=IwAR0Zo5jz5KnrYTpG1zl3MltDJvOjCwKyQsyXsXg-xD-pVLc_q6bawpw-5cY
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/lugo/2018/10/31/politicos-silla-ruedas-avenida-coruna/00031540993203447571213.htm?fbclid=IwAR0Zo5jz5KnrYTpG1zl3MltDJvOjCwKyQsyXsXg-xD-pVLc_q6bawpw-5cY
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/lugo/lugo/2018/09/02/pasear-centro-silla-ruedas/0003_201809L2C5991.htm?utm_source=facebook&utm_medium=referral&utm_campaign=fblugo&fbclid=IwAR359XgC0qEi7BfVNha1P2tkZlAv9N1QYD4cNnbWZR39edi5ItHkhkdd3kA
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/lugo/lugo/2018/09/02/pasear-centro-silla-ruedas/0003_201809L2C5991.htm?utm_source=facebook&utm_medium=referral&utm_campaign=fblugo&fbclid=IwAR359XgC0qEi7BfVNha1P2tkZlAv9N1QYD4cNnbWZR39edi5ItHkhkdd3kA
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/lugo/lugo/2018/09/02/pasear-centro-silla-ruedas/0003_201809L2C5991.htm?utm_source=facebook&utm_medium=referral&utm_campaign=fblugo&fbclid=IwAR359XgC0qEi7BfVNha1P2tkZlAv9N1QYD4cNnbWZR39edi5ItHkhkdd3kA
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/lugo/lugo/2018/09/02/pasear-centro-silla-ruedas/0003_201809L2C5991.htm?utm_source=facebook&utm_medium=referral&utm_campaign=fblugo&fbclid=IwAR359XgC0qEi7BfVNha1P2tkZlAv9N1QYD4cNnbWZR39edi5ItHkhkdd3kA
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/lugo/lugo/2018/10/26/pude-ir-comunion-me-metieron-iglesia-sacristia/0003_201810L26C3993.htm
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/lugo/lugo/2018/10/26/pude-ir-comunion-me-metieron-iglesia-sacristia/0003_201810L26C3993.htm
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/lugo/2018/06/07/medalla-castelao-sacerdote-xesus-mato/00031528406120696693748.htm?utm_source=facebook&utm_medium=referral&utm_campaign=fblugo
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/lugo/2018/06/07/medalla-castelao-sacerdote-xesus-mato/00031528406120696693748.htm?utm_source=facebook&utm_medium=referral&utm_campaign=fblugo
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/lugo/2018/06/07/medalla-castelao-sacerdote-xesus-mato/00031528406120696693748.htm?utm_source=facebook&utm_medium=referral&utm_campaign=fblugo
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/lugo/lugo/2018/11/26/convocan-obispo-haga-paseo-silla-ruedas/00031543268071120863595.htm
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/lugo/lugo/2018/11/26/convocan-obispo-haga-paseo-silla-ruedas/00031543268071120863595.htm
http://www.deputacionlugo.gal/gl/node/70346
https://www.youtube.com/watch?v=jiB5JvSPMtU&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=jiB5JvSPMtU
http://vivalugo.es/expos/expos-lugo-somos/
https://www.facebook.com/servizosaudiovisuais/videos/1111276472370689/?t=14
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Delegación de Madrid 
 
Con el fin de dar difusión al proyecto de Atención Integral se ha desarrollado una serie de 
acciones de comunicación por medio de diferentes canales: página web, facebook, instagram, 
visitas a organismos públicos y privados, dípticos informativos, carteles publicitarios a través del 
contacto permanente con entidades y servicios de diversa índole y la creación de un tejido 
asociativo sólido que ha favorecido la toma de contacto con las necesidades de las personas con 
discapacidad. 
 
Por otro lado, se ha vendido diferentes productos como camisetas y diferentes manualidades 
realizadas por los usuarios de la asociación en la Rifa de Carabanchel Alto con material 
publicitario. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Delegación de Monforte 
 

1. Medios de Comunicación en los que se apareció:  
Prensa escrita y radios locales de Monforte, colaboraron con la asociación publicando notas de 
prensa que enviamos de nuestras actividades, reivindicaciones y  informaciones varias: La Voz 
de Galicia, O Progreso, Radio Principal Cadena Ser y Onda Cero 
 
 2. Redes sociales da Delegación (blogs, boletines….)  
 

Facebook: https://e-e.facebook.com/public/Auxilia-Monforte  
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Blog: www.auxiliamonforte.blogspot.com 
 

Delegación de Murcia 
 
Auxilia apareció en prensa  y televisión, hemos aparecido en reportajes en la 7Región de Murcia, 
dimos una rueda de prensa a la que acudió el Concejal de Deportes de Murcia entre otras. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Delegación de Valencia 
 
Página web y Redes Sociales 
http://auxiliavalencia.es/ 

https://www.facebook.com/auxilia.valencia 

 

http://www.auxiliamonforte.blogspot.com/
http://auxiliavalencia.es/
https://www.facebook.com/auxilia.valencia
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Atención Integral 

 
Desde la Coordinación General de Enseñanza a Distancia, que se encuentra en la misma sede de 
la Delegación de Barcelona, se han lleva a cabo los objetivos del Plan de Atención Integral de 
AUXILIA, así como una adaptación de las fases de su método, dado que, desde la recogida de 
datos del usuario hasta la evaluación, se atiende al usuario en su globalidad. También se han 
realizado las pertinentes gestiones con los Servicios sociales o con los centros residenciales 
donde habitan los alumnos (con los psicólogos, educadores, trabajadores sociales, directores de 
entidades, etc.).  
Así, la atención integral se basa esencialmente en la coordinación con los profesionales de 
aquellos beneficiarios que viven en centros residenciales con el fin de determinar 
conjuntamente un Plan Individualizado para tratar la formación cultural, así como todo lo 
relativo a la salud, la cultura, la familia y lo social). Para dicha tarea, la trabajadora social de 
AUXILIA cuenta con el soporte adicional del Responsable, profesor voluntario, figura que actúa 
de enlace entre el alumno y el equipo de Coordinación de Enseñanza a Distancia, que se reúne 
semanalmente para realizar el seguimiento de los estudios, así como facilitar material, etc...  
Cuando un usuario se da de alta como alumno, sí que se le pregunta si tiene cubiertas sus 
necesidades "del campo social" (en aquellos casos en que éste reside en un domicilio); cuando 
viven en centros residenciales sí que se tiene una relación estrecha con la trabajadora social u 
otros técnicos del centro.  
Una de las funciones primordiales de la Trabajadora Social en esta sede, es la de consolidar y 
ampliar el número de usuarios-alumnos de la C.G.E.A.D., para que un mayor número de 
personas con discapacidad pueda beneficiarse de los recursos que ofrece AUXILIA a través de 
los profesores- voluntarios en la formación que brindan. A partir de allí se han realizado varias 
visitas de seguimiento a los Centros Residenciales de la ciudad de Barcelona y provincia.  
Se han determinado conjuntamente las gestiones a realizar, que suele llevar a cabo la 
Trabajadora Social, poniéndose en contacto con los profesores, usuarios, técnicos de los centros 
residenciales, profesores de Escuelas de Adultos, Institutos Secundarios, Universidades, etc.…, 
realizando los  
 
informes de cada caso, gestionando además la compra del material de estudio, envío y/o 
recogida de libros, actualización de la base de datos, etc.…  
 
Paralelamente, la Trabajadora Social ha estado buscando subvenciones (públicas y privadas) 
para presentar los proyectos que se llevan a cabo. 
 

Voluntariado 
Nº de voluntarios: 39 
 
Se han ido realizando contactos con la Universidad de Barcelona (UB), Torre Jussana (equipo 
municipal cogestionado por el Comisionado de Participación Ciudadana y Asociacionismo del 
Ayuntamiento de Barcelona y el Consejo de Asociaciones de Barcelona que ofrece una completa 
gama de servicios y recursos a las asociaciones de la ciudad de Barcelona), la FCVS (Federación 
Catalana de Voluntariado Social) y plataformas de voluntariado para responder a las demandas 
de nuevos alumnos.  
Se ha realizado el pertinente proceso de entrevistas a los nuevos voluntarios, así como la gestión 
para la información sobre la entidad, orientación y formación. Dicha formación no ha sido 
mediante el CBA (Curso Básico de AUXILIA), dado que algunos de los voluntarios se encuentran 
en otras comunidades autónomas, pero sí se han generado documentos informativos y 
contactos fluidos para ampliar y aclarar conceptos necesarios para la buena formación del 
alumnado 
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Sensibilización y Mentalización 
PROYECTO MIRADES: Ver y vivir el voluntariado 
Un grupo de alumnos del Instituto Joan Maragall de Barcelona realizan un vídeo sobre el 
Proyecto de Enseñanza a Distancia. Vienen a la sede de Auxilia y graban a uno de los alumnos 
del proyecto y a la trabajadora social con el fin de que la entidad pueda disponer de un 
documento que pueda aprovechar a la hora de comunicar dicho proyecto. 
Además deciden recaudar fondos para Auxilia y realizan una carrera benéfica que se lleva a cabo 
en el Parque Joan Miró el día 21 de junio. Allí además de los alumnos que realizan el vídeo, 
participan los alumnos de 1º, 2º, 3º, y 4º de la ESO de dicho instituto. En dicha carrera participan 
usuarios de Auxilia del proyecto de Enseñanza a Distancia; las actividades deportivas son varias: 
relevos con globos, saltos, carreras de sacos. Al final se cierra el acto con una charla de 
agradecimiento por parte de la trabajadora social de Auxilia, recibiendo por parte de la escuela 
diversos objetos para los usuarios que han participado. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Acción Exterior 
Reunión mensual con las entidades sociales federadas a la FCVS (Federación Catalana de 
voluntariado social)  
-Reunión con las residencias donde tenemos alumnos  
-Reunión semanal con los Responsables del equipo de Coordinación General a Distancia  
- Convocatoria del XI Concurso Nacional Collage 2018  cuya temática han sido “las flores” 
- Convocatoria IX Concurso Nacional de Poesía 2018 
- Convocatoria XV Concurso Fotografía de Verano 2018 
- Convocatoria XXXI Concurso Nacional de Dibujo 2018, cuyo lema es la “Navidad”, se ha hecho 
difusión entre un elevado número de entidades relacionadas con el mundo de la discapacidad 
física a nivel nacional; el concurso va dirigido a cualquier persona acreditada con una 
discapacidad física esté o no vinculada a AUXILIA. Contamos con un elevado número de 
participantes y se entregaron varios premios 
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- Convocatoria 4º Concurso Nacional de Relatos Cortos 2018, cuyo lema ha sido “la Amistad”. 
En todos los concursos la participación ha sido muy elevada y desde todos los lugares del ámbito 
nacional. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Publicaciones 
Boletín CORRESINFORM. Nº 67 – 68 – 69 - 70 
NUEVA WEB DE ENSEÑANZA A DISTANCIA 
 
Confección de la nueva web específica de Enseñanza a Distancia, realizada a lo largo de año y 
medio por un grupo de voluntariado universitario experto en Comunicación y Medios Audio 
Visuales. 
 
 
 
 
 
La nueva web será pública en Marzo 2019 
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Resultados Delegación de Barcelona 
 
La puesta en marcha de actividades de inserción social, ha permitido que Auxilia sea más 
conocida en el ámbito del distrito en el cual está ubicado. 
 
Al mismo tiempo se ha trabajado la pertenencia a una entidad de voluntariado interesada en la 
inclusión social y cultural de personas del colectivo de la discapacidad. 
 
Se han potenciado sus “capacidades” de decisión y participación. 
 
Con la participación de alumnos de escuelas cercanas a Auxilia hemos ofrecido a estos jóvenes 
la posibilidad de intervenir y organizar algunas de las actividades programadas. Este hecho 
significa para ellos un acercamiento a la realidad, una visión próxima de este colectivo y una 
relación personal que ayuda a romper estereotipos.  
 
En conjunto un año más de integración. 

 

Resultados Delegación de Lugo 
 
Durante el año 2018 continuamos con el servicio de Atención Integral a Mujeres con diversidad 
funcional, ofreciendo terapias de apoyo psicológicas para paliar posibles déficits o carencias, así 
como hemos abordado otras áreas de la mujer a través del trabajo social individualizado y la 
realización de talleres de habilidades sociales. Consideramos que es importante para continuar 
avanzando en la igualdad de oportunidades y en la innovación en los recursos destinados a 
promocionar la autonomía personal de personas con discapacidad.  
 
Seguimos trabajando y siendo la referencia en Lugo en la lucha por la accesibilidad universal y 
la eliminación de barreras. En este sentido, seguimos trabajando en red con otras entidades 
como PREDIF para dar a conocer Lugo como destino turístico accesible.  

 

Resultados Delegación de Monforte 
 
Con el desenvolvimiento de nuestras actividades creemos que cumplimos con los objetivos de 
promoción social y cultural del colectivo a través del ocio, tiempo libre y atención integral. 
Pudimos dar cobertura a las demandas de intervención socioeducativa, ocupacional y 
rehabilitadora que presentan tanto los usuarios/ as que ya estábamos a atender como a las 
nuevas personas que se incorporaron este año. El grado de satisfacción que nos muestran 
usuarios y familiares es muy bueno, deseando que las actividades puedan tener continuidad 
todo el año. Se mantuvieron las actividades de ocio, tiempo libre y culturales que veníamos 
realizando. Otro año más, la celebración de la Cena Benéfica y Mercadillo Solidario fue muy 
positiva para nosotros, ya que cada vez es mayor la participación y colaboración en estos actos.  
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Resultados Delegación de Murcia 
 
En cuanto a la valoración y evaluación de resultados, destacar que el número de demandas 
prevista era de 825, pero este año se han recibido un total de 738 demandas. 

 
CUADRO DE INDICADORES DE EVALUACIÓN  

Nº DE DEMANDAS ATENDIDAS 787 

Nº DE DERIVACIONES 29 

Nº DE ENTREVISTAS/VISITAS 59 

Nº DE CASOS RESUELTOS 738 

 

 

 

 

 

COBERTURA DE INFORMACIÓN - Organismos privados 

- Organismos públicos 

- Discapacitados físicos 

- Familias 

- Voluntariado 

- Federaciones 

- Asociaciones 

- Población en general(Particulares) 

Nº DE TRAMITACIONES 76 

Nº DE GESTIONES REALIZADAS 245 

 
Los resultados se han ido recogiendo en una ficha/registro de intervención personal donde 
queda reflejado el número de demandas o consultas atendidas mensualmente, contemplando 
aspectos como: 

 *Procedencia: particular, usuario, familiar de usuario, voluntario, profesional, 
Administración pública, otras entidades u otros. 

*Forma: si es telefónica, presencial, correo ordinario, correo electrónico, 
acompañamiento, visitas a domicilio u otras. 

*Temas o tipos de demandas por áreas: accesibilidad, transporte, ayudas técnicas, 
gestión administrativa, empleo, salud, vivienda, educación, voluntariado, deporte, ocio y tiempo 
libre, turismo, legislación, prestaciones, dependencia, información sobre asociaciones, 
federaciones, Auxilia u otros. 

*Gestiones realizadas: elaboración de informes, entrevistas, programación, tareas 
administrativas, gestiones servicios sociales, gestiones servicios sanitarios, gestiones servicios 
educativos, gestiones otros servicios, actividades de acción exterior, participación en actos 
públicos, participación en cursos, contabilidad, actividades de atención integral, educación a 
distancia, actividades de voluntariado, actividades de tiempo libre, actividades de comunicación 
y otros. 

 
Además mensualmente se ha ido reflejando el número de derivaciones, de tramitaciones y de 
atenciones directas. 
 
Los indicadores de evaluación han sido: 
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*Número de casos atendidos. 
*Número de derivaciones. 

*Número de entrevistas realizadas. 
*Número de gestiones realizadas. 
*Número de visitas realizadas. 

*Número de demandas recibidas.  
*Grado de consecución de los objetivos. 
*Número de participantes en las actividades. 
*Número de incorporaciones de nuevos voluntarios.  
*Grado de satisfacción de los voluntarios. 
*Número de voluntarios que se mantienen en la asociación. 
*Desarrollo de las actividades. 
*Grado de implicación en las actividades. 
 

Contemplamos como positivo la incorporación de usuarios y voluntarios nuevos, y las bajas que 
se han producido de voluntarios han sido mayoritariamente por motivos laborales o cambio de 
domicilio. 
 
En cuanto a la captación de voluntariado todas las actividades previstas se han llevado a cabo. 
Los aspectos positivos y que tienen que ver con los logros obtenidos van en la línea de la difusión 
que se hace de la asociación así como la captación de nuevos voluntarios para la continuidad de 
la asociación, por otro lado se lleva a cabo una campaña de sensibilización social y de prevención 
de la discapacidad. . 
 
En cuanto a la formación del voluntariado todas las actividades previstas se han realizado 
satisfactoriamente, el Curso Básico de Auxilia tuvo una evaluación muy positiva por parte de los 
participantes, siendo muy positivo el intercambio de reflexiones y experiencias de trabajo. Los 
nuevos voluntarios tuvieron la oportunidad de formarse en aspectos básicos y resolver dudas 
con respecto a su labor como voluntarios. 
 
Finalmente no pudimos llevarlo a cabo en un albergue por falta de presupuesto, por lo que la 
ubicación del mismo fue en el local de Auxilia, el intercambio de experiencias, la resolución de 
dudas y el espacio de convivencia generado ha hecho que las actividades se desarrollen con 
éxito. 
 
Las charlas y ponencias han tenido una acogida extraordinaria por parte de los voluntarios/as. 
Los aspectos positivos y logros obtenidos han sido la formación continua facilitada a los 
voluntarios así como el interés por los temas tratados por su relación directa con su trabajo en 
la asociación. 
 
Los dos monográficos han servido de complemento al curso y la respuesta también ha sido muy 
positiva y práctica. 
 
Este tipo de charlas da a los voluntarios/as una visión más amplia y extensa de su trabajo diario 
con los niños y jóvenes discapacitados físicos de la asociación. Esta formación es necesaria para 
que la labor como voluntario se lleve a cabo de la forma más completa posible y con las mejores 
garantías.  
 
En cuanto al respiro familiar de estancias cortas: 

De acuerdo a los objetivos y al desarrollo de las actividades podemos hacer una 
valoración muy positiva de éste. Según se desprende de las distintas evaluaciones que hemos 
llevado a cabo las actividades se ha desarrollado con eficacia, tanto por el número de 
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participantes, como por el grado de implicación de los mismos y consecución de los objetivos, 
ya que se han cubierto todas nuestras expectativas iniciales. 

El número de actividades realizadas fueron las que teníamos previstas y se realizaron 
con un alto nivel de motivación.  

Las actividades se adaptaron a las necesidades personales de cada persona teniendo en 
cuenta sus posibilidades no sus limitaciones. 
 
En cuanto a los talleres: 

Los usuarios han respondido de una manera muy positiva a unos talleres que 
consideramos de vital importancia para su desarrollo personal y social y para la mejora de la 
calidad de vida. 

Las actividades contribuyen al crecimiento personal, a la creatividad, psicomotricidad,  
facilita el encuentro con los demás, alcanzan una mayor conciencia y aceptación corporal, 
capacidad expresiva y  autoestima. Las actividades se adaptaron a las necesidades personales 
de cada persona teniendo en cuenta sus posibilidades no sus limitaciones. Fueron las previstas 
y los participantes estaban altamente motivados. 
 
Los talleres realizados han sido: 

*Taller de deporte y baile. 
*Taller de vida independiente. 
*Taller de artes plásticas y artísticas. 

 
A la hora de evaluar hemos contemplado aspectos como la motivación, el grado de participación 
e implicación a la hora de realizar las actividades, desarrollo de actitudes, la utilización de 
estrategias para resolver problemas en la realización de actividades…Para ello hemos usado la 
observación directa y la técnica por experimentación, esta última nos permite evaluar a través 
de pruebas motoras. Se han utilizado como instrumentos escalas de observación, registro de 
datos, pruebas de ejecución entre otras. 
El grado de cumplimiento de los fines estatutarios es muy positivo porque la integración de las 
personas con discapacidad física, así como su promoción social y cultural se va desarrollando 
con nuestra labor en Auxilia 

 

Resultados Delegación de Madrid 
 
Consideramos que las actividades en líneas generales han salido muy bien, el nivel de 
satisfacción de los participantes y de los padres ha sido muy bueno.  
Por otro lado, durante el año en las salidas que se han ido realizando ha habido una falta 
de cumplimiento de los horarios establecidos alguno de los días. Para ello, vamos a 
adaptar el mismo a las necesidades de los usuarios y vamos a estar pendientes de tanto 
los voluntarios como los usuarios sean puntuales en el comienzo de las actividades. 
Durante este año hemos podido disfrutar de una serie de ventajas como han sido 
conocer a las personas que van a las salidas, facilitando el cuidado de los usuarios, como 
su participación en el ocio. 
En cuanto al servicio de información y orientación los objetivos han sido cumplidos, la 
organización ha sido extraordinaria. Todo el personal voluntario ha desarrollado su 
trabajo de manera excelente, sin ningún problema, con compañerismo, ilusión y ganas. 
Los usuarios han estado muy bien atendidos y el orden en con ellos ha sido inmejorable. 
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Se ha sabido reaccionar a tiempo en determinadas ocasiones que veíamos que las 
actividades no estaban funcionando bien y ha habido que modificarlas. 
 
Las reuniones establecidas durante el año han sido claves para la organización, hemos 
sacado mucho partido de ellas y nos han servido, para que todo funcionase 
perfectamente. 
Las diferentes actividades que se han desarrollado presentan como denominador 
común un conjunto de principios metodológicos que funcionan como directrices básicas 
y se han orientado al trabajo de los voluntarios. 
 
La metodología ha sido activa y participativa, ya que se brindan actividades que 
necesariamente requieren la implicación de los participantes para su realización, no 
siendo éstos meros objetos pasivos a los que se les proponen actividades, sino que 
deben ser ellos mismos los que propongan, discutan, acuerden y elaboren juegos, 
cuentos, representaciones, etc. 
Se trata también de una metodología creativa, porque se fomentan las diferentes 
formas de expresión de los usuarios y se motiva la imaginación y la libre expresión de 
las personalidades, respetando las capacidades de cada individuo. 
En la medida en que nunca debemos imponer una actividad, sino proponerla, se 
incorpora dentro de esta metodología la particularidad de crear un espacio donde se 
brinden actividades de expresión (plástica, corporal, dramática, musical, etc.) y 
actividades en los que se integran los usuarios según las capacidades, intereses y 
posibilidades, teniendo en cuenta la incorporación gradual, se preverán pequeños 
papeles suplementarios para el buen desarrollo del conjunto. 

 
 

Resultados Delegación Valencia 
 
Los resultados han sido satisfactorios ya que el número de usuarios/as y voluntarios ha 
aumentado en este año. 
 
Se han continuado consiguiendo adaptaciones, se están realizando los planes de calidad e 
igualdad y como reto especial nos planteamos conseguir un vehículo adaptado para la 
asociación. 

 

Resultados Delegación Sevilla 
 
Al igual que en los últimos años, y desde que cambió Junta Directiva a cargo de la Entidad, 
durante 2018, se ha mantenido la apuesta por unas opciones reales de ocio continuado, en un 
ambiente fuera del entorno familiar, así como también e igual de importante, con apenas 
actividades en el Centro de Auxilia, donde muchos de ellos pasan muchas horas en alguno de 
los servicios que oferta la Fundación Auxilia-Sevilla. De esta forma, y contando con las opiniones 
de los usuarios, se han seguido realizando actividades culturales con un claro trasfondo lúdico, 
siempre con idea de mejorar la educación y las habilidades sociales de las personas que 
atendemos. 
 



 139 

Hacía los últimos meses del año, se ha notado un ascenso de voluntarios, cuya repercusión 
pensamos que se hará más notable el próximo año. Por todo ello, las actividades y servicios 
ofertadas y llevadas a cabo por la Delegación han conseguido, por un lado, dotar a los usuarios 
de habilidades sociales, al mismo tiempo que han ganado en autonomía personal y autoestima, 
y también se ha proporcionado un Descanso o Respiro familiar continuado a sus parientes 
cuidadores. El presente año, ha sido uno de los más difíciles que se recuerdan en la Delegación, 
debido a la falta de recursos. No obstante, se ha conseguido mantener los servicios y el 
trabajador contratado, gracias principalmente a la Campaña de captación realizada desde 
principios de año. Asimismo, se han conseguido otras subvenciones de la Junta, y parece que el 
año 2019 será bastante más prometedor. Nuestra meta, es conseguir cierta independencia 
económica, fuera de las convocatorias de subvenciones.  

 

Resultados Enseñanza a Distancia 
 
Año de impase y reorganización de la Coordinación. Gracias a las incorporaciones de nuevo 
voluntariado en el área administrativa y de organización, se están compartimentando las tareas, 
destinando responsables de cada una de ellas y permitiendo que la labor de la Trabajadora Social 
se concrete en el amplio y complejo tema de la enseñanza. 
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AUXILIA 
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Fundaciones AUXILIA 

 
AUXILIA ha promovido la transformación de sus servicios profesionalizados, las escuelas de 
educación especial y los talleres, en fundaciones privadas y actualmente están legalmente 
constituidas y en pleno funcionamiento la Fundación AUXILIA Sevilla y la Fundación AUXILIA 
Valencia. 
 

AUXILIA ha cedido el uso de sus inmuebles y sus activos para la creación de servicios 
profesionales, ostentando el Presidente de AUXILIA la Presidencia del Patronato de las 
Fundaciones de Sevilla y Valencia. 
 

Fundación AUXILIA Sevilla 
 

La FUNDACION AUXILIA SEVILLA con CIF G91313957 nace en el año 2003 para la atención 
profesionalizada a las personas con discapacidad físico-motórica que el voluntariado de Auxilia 
estaba desarrollando en la ciudad desde muchos años antes. 
 
Por ello, se construye un edificio donde prestar estos servicios profesionalizados, CENTRO DE 
SERVICIOS INTEGRALES “CIUDAD DE SEVILLA”, tras un acuerdo con el Ayuntamiento de Sevilla para 
la cesión del suelo donde construirlo, en una zona estratégica inmejorable, en el Distrito de Nervión. 
 
En concreto, nuestros Servicios son: Residencia para Gravemente Afectados (RGA Auxilia) donde se 
atienden a 22 usuarios/as las 24 horas del día, 365 días al año. 
 
Un Centro de día con Taller Ocupacional (CO Auxilia) con capacidad para 30 usuarios/as para los días 
laborables del mes durante 11 meses al año. Un Centro de Educación Especial (CEE Arco-Auxilia) con 
capacidad para 36 alumnos/as distribuidos en 6 aulas (4 de Educación Especial y 2 de Transición a la 
vida adulta), durante los días de curso escolar. Un servicio de transporte adaptado para las distintas 
actividades de los/as usuarios/as de los servicios. Un servicio de Atención temprana para casos de 
especial necesidad horaria y, por último, un servicio de deporte adaptado para actividades 
extraescolares. 
 
La ubicación exacta de la entidad es en Plaza del Sacrificio, s/n, 41018 - SEVILLA. El teléfono es 95 
490 42 47 y el fax 95 457 36 41. Como datos de contacto adicionales, el correo electrónico del 
Presidente y Representante Legal de la Fundación es presidencia@fundacionauxiliasevilla.es y la web 
donde se recoge la información y actividades de la entidad es www.fundacionauxiliasevilla.es 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.fundacionauxiliasevilla.es/
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Fundación AUXILIA Valencia 
 
La Fundación AUXILIA Valencia es titular del CENTRO DE EDUCACIÓN ESPECIAL AUXILIA Valencia, 
centro de atención académica domiciliaria. 
 
Dicho centro es autorizado en 1977 por el Ministerio de Educación y empieza a funcionar con 
carácter experimental para dar clases en el domicilio y centros hospitalarios a niños enfermos. 
En el año 1985 se define como Unidad Itinerante, y empieza a funcionar con la Conselleria de 
Educación de la CV con conciertos educativos, que se renuevan cada cuatro años, para dar 
impartir clases a los niños en sus domicilios siempre que no puedan asistir a un centro escolar 
ordinario por problemas de salud. 
 
La dirección es: 
C/ Pilota Valenciana 2, bajo 46018 Valencia 
 
tel: 963 72 50 82 
 
fav@auxilia.es 
www.fundacion.AUXILIAvalencia.es 
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COLABORADORAS 
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Entidades colaboradoras 
 
Gracias a la colaboración de financiación pública, empresas privadas y particulares hacen que 
nuestra actuación llegue a más personas con discapacidad. 

 
FINANCIACIÓN PÚBLICA 
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FINANCIACIÓN PRIVADA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Queremos hacer una especial mención a nuestros socios y donantes particulares que 

con su ayuda y aportaciones trabajamos para mejorar la calidad de vida de las personas con 

discapacidad. 

 
  



 146 

 
 
 
 
 
 
Asociación AUXILIA 
 
Sede Social y SAT 
C/ Elfo 148 local 
28027 Madrid 
sat@auxilia.es 
 
Delegación de Barcelona 
barcelona@auxilia.es 
 
Delegación de Lugo 
lugo@auxilia.es 
 
Delegación de Madrid 
madrid@auxilia.es 
 
Delegación de Monforte de Lemos (Lugo) 
monforte@auxilia.es 
 
Delegación de Murcia 
murcia@auxilia.es 
 
Delegación de Sevilla 
sevilla@auxilia.es 
 
Delegación de Valencia 
valencia@auxilia.es 
 
Presidencia: presidencia@auxilia.es 
Coordinación General de Atención Integral: lugo@auxilia.es 
Coordinación General de Enseñanza a Distancia: enseadistancia@gmail.com 
Coordinación General de Tiempo Libre: madrid@auxilia.es 
Coordinación General de Voluntariado: murcia@auxilia.es 
 
Fundación AUXILIA Sevilla: fas@auxilia.es 
Fundación AUXILIA Valencia: fav@auxilia.es 
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